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Préambule

En tant qubéespad&€esdeghemenati 8ap®ti eur porte | es mult
connaissance tde la culture de formation de lintellect desétudiants comme deleur esprit critique,

d'acquisition de connaissances cognitives, de savoirs, de la culture du vivre ensemble et de la citoyerheté

a en outre la fonction de conférer des compétences pertinentes sur le plan économique et sociétal, qui
fonderont | 6employabilit® des dipl?®!m®s edcial eur partic

Le travail de recherche qui suit, dont les résultats pourront surprendre, a été entrepris voiand@ partir

ddune informati on cHamais dansies paysidd RrintempspAoaberde 20&1s sur la rive

Sud de la Méditerranée, le taux de chdmage des jeunes dipldmés é&aitmoyennesupérieurde 50%a celui
desjeunesengénéral avoir un dipl ! me s eColmbing ala pe@éption derikentés de | 6 e
civiques insuffisanteauxyexd 6 une par t i ecdst ene dleaogjnes das gestesale désespoir que

| & o nsalars se propager dans la région, pour devenir un vaste mouvement politique. Pendant ce temps,

|l es auteurs de cette ®tude ®taient bai gn®s, en Franc
| ensei gnement S U p Ecessaingpour @k dirinution du cldmagenét pour doper la

croissance économique.

Ce travail est donmé de la dissonance entre le phénoméne observé et une conviction largement répandue
en France Paxter, société de consultance en stratégies académiques et en ingénierie pédagogique, développe
une production de recherche autonome pour conforter sa compétence. Le sujet du lien entre revenu, emploi
et enseignement supérieur constituait dés lors un@egtion structurante a explorer.

Nous avons choisi de communiquer selon les principes de la science ouverte. Nous aurions pu it
extraire de cet ensemble plusieurs articles dans des journaux scientifiques. Mais la publication simultanée de
| 6ensembl e de nos difféRestes!facedtds sle la quastion eRploréa, inaue asttapparue plus
intéressante et mieux correspondre a la place de la recherche dans notre métier de conseil.

Au moment de publier ce travail, |l es attaques brut al
scientifique contrel duni ver si t @& la scieace, noasdmtefait idsiter, : comme professionnels de

| ensei gnement s up ®rionsnousle droit moral de pablier desréseltats gui @qurragent

étre instrumentalisés par des forces hostiles a la quéte de la connaissance objective et a la compréhension

rationnelle du monde, dont certainegaient j usqu 6~ d ®t xparimentaledssentielto?™ n ®e s e

Si final ement nous avons d®ci d® de publier ces traval
que savoir est préférable a ne pas savoir, que la recherche scientifique basée sur des faits et leur analyse
rationnelle fait progresser tout groupe hmain, audela des partis pris initiaux de principgg ue | di nvesti sse
dans |l a recherche, sous r®serve qubelle soit de qual:.i
ddune soci ®t ®. N ouhiguementiP®ana ® € heu B alt ¥@ms et [ danal yse obj
sans a priori ni conclusions prématurées. Si nos résulfasrront surprendrecertains, notamment dans les

pays d®velopp®s, qubils soient cofhailBeqgbel sbGest ®V®cpce

soumis a la communauté scientifique pour éclairer certaines questions de maniere nouvelle. Nous serons trés
heureux de tous les échanges qui résulteront de ce travail.

Pierre Aliphat Nikola Damjanovic Pierre Tapie

2 juillet 2025
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1 Executive Summary

La question de |l a relation entre ,leteeeoumoywnditsde pgyer unes
etdempl oyabil i ta® j diessq upreitdepar s httéRatu@essentiellement | 6 ®c hel | e nat
Cette monographiecherche au contraired examiner cettecorrélationdans une approche internationale.

Les variables considérées dans ce travail solet PIB/habitantexprimé enparitt dep ou v o i r (Pl8/Blabc h a t
(ppa),l e taux dbéacc s ° | 6enseignement sup®rieur-, l es t
dipldmés, des jeunes, des jeunes dipldmés et des jeunes-uynldmés.

La dimension novatrice de notre étude réside essentiellement dans la densité de données traitées, sur un
ensemble de pays représentant plus de 98 de la population et de la jeunesse mondiales, et pour lesquels

nous avons pu retr aictcers un |pdaern suen glneesmetnatu xs udpé®+ i eur . |
del ” du niveau doé®tudes, cdest bien | a pertinence d
d®vel oppement du pays qui d®terminent | demployabilite

Nous avonsabordé cette rechercheen cing questionnementsuccessifs

Question 1: Quellerelation peuton observerentrel e ni veau de d®vel oppement ®co
|l 6accl 8 e ns eupgriele?me nt

Pour cela nous avons observies éventuelles corrélations de&40 pays pour lesquels cedonnées étaient

disponibles simultanémentNous avons ainsi pu déterminarne forte corrélation decoefficientR = 0.72.Nous

avons égalementpu déterminerque lespay s p ®t r ol ietquetqueshdbs financiggld 6 e Ut r e par t
présengient des comportements« hors normes». En effet, leurs aux ddacc s ° | 6enseign
étaientpeu élevés au regardie leurs niveaux de développemenéconomique

Cecis 0 e x parlefgilgaedans les pays pétroliersile x t r act i on de pudnter onhaei nn ed &rieuqvuri
trés qualifiée Dans le cas desubs financiersdes transactions financierasennent artificiellement gonflete

PIB/Hab (ppa)En écartant neuf paypigés atypiquesie ces deux catégorieda corrélation sur 131 payestant

entre d®vel oppement ®conomi qu e eseparticalieremerslevée R 0084.s ei gnem

De plus, enconsidérantld e n s e edpaysa faible PIB/Hab (ppa)la corrélation deceux dont la valeur est
inférieure a la médiang15000 $) estplus forte quecelle relative aux 140 pays totayR = 0,78au lieu de
0.72. Pourceux dont la valeur essupérieurea 15000 $ aucunecorrélation statistiquane reliedéveloppement
économique et enseignement supérieuAinsi,siune relation existe entreléveloppement économique et accés

| 6ensei gne mamles pays A @aible eddveloppement économique, passé niveau de
développement moyen (1@0$),d ®v el oppement ®conomi que etdedeorents ~ | 8¢
indépendants.

Question 2: Peuton établir des corrélations entredéveloppement économique etdifférents taux de
chdmage (général, dipldmés, jeunes et jeunes diplomés)?

Nous avons tout mhiira dedaralatior enaerchagu® typeade chémage et le niveau de
développement économiquede chaque paysCesvariablesayant toutes dedistributions norgaussiennes,

!!:: ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025 5



b

nous avons utilisé la corrélation d€pearman pourétablirl 6 e xi st ence dodune rwkesl ati on
variables.

Nos conclusions indiquent que les corrélations entre taux de chdmage général, de ceux des jeunes et des
jeunes nonrdiplomés avec le développement économiquesont statistiquement tres faibles.253,-0.22, -
0.225 respectivement, donc le développement économique expligbea 6 % des variations des taux de
chémage). Enfin le taux de chdmage des nordipldbmésn 6 e st  p avec lecdévelop@mént économique

Nos conclusions suggerergn outre des corrélationsnégatives significativeassociantPIB/Hab (ppa)et taux

de chémage des diplomésR=-0,612)d & u n eet RIEHal (ppakt taux de chdémage des jeunes diplédmés
(R=-0641)d 6 aut r AinspIA.A% et 41%, respectivement, des variations du taux de chdbmage des

diplémés etde celui des jeunesdipldmés peuvent étre expliqués par des fluctuationsde PIB/Hab (ppa)ll

apparait ainsique plus le niveau de développemenéconomiqued & u n serampsrtant, plusgrande sera

sa demande de mai bnetdd failfmoingles ta®dle chdamRge des dipldmés et des jeunes

diplébmés rontélevésCependant , cett e caque po® des valeorsfailed &moyennesa | abl e
du développement économique

Question 3: Quelles relations peuvent étre observéesnire accés” |l 6enseignement sup
employabilité? Ceci dépendil du niveau de développement économiqué

3.1Nos résultats indiguentlans une comparaison interpaygue :

A Le taux ddacc” s ~ I denseignement sup®rieur dans u
général, de chémage deson-diplémés de chdmage des jeunes, de chémage des jeunes nron
diplémés.

A En revanche, sonbbservées descorrélatiors négatvessde degr ® mod®r ® entre | e
| 6ensei gne mdkdpaysetie e cadmagede sesdipldmés €0.38)d 6 u n eletpux r t
de chdmagede sesjeunes diplomésd 6 aut (-@46p ar t

Ainsi, lorsque le taux d'acces a lI'enseignement supérieur augmeitionc plus il y a de diplémés dans le pays
- le nombre de diplémés (ou de jeunes dipléméspans emploidiminue. Mais seulement 1% de cette baisse
dans le cas du chdmage des dipldméset 21% de la baisse dans le cas du chdmage des jeunes diplomés
estdue a des variations du taux d'accés a l'enseignement supérieur ; le reste de cette baisse (80@ && a
expliquer par d'autres phénomeénes.

32A |1 dint®rieur ddédun pays donn®, dwm p®t!urdripladtitédnde f f et r
observe queparmiles88 paysétudiésl e di pl * me favorise | 6employabilit® d
dans 33 quipour25d 6 entre eux ont dieus a PIOBY Lhdaebx a(mepna )d ei nlfd&v o |l u
différents taux de chdmage montre une grande constanckans le temps des positions respectives de ces

taux, indiquant des caractéristiques profondes socioéconomiques de ces pays.

3.3. Les pays 0% |l a diplomation a |l e pl'ud 6dogef faatul n @g
observe un effet genr® i mportant sur | demployabilit®
est peu ou pas observ® pour | demployabilit® des jeune
est le plus élevé sarles mémes que celui ol le chdmage des diplomés en général est le plus élevé. Dans ces

ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025 6



pays, |l es femmes dipl*!m®es ddo©ge plus m%r sont davant

relatives, tandis que les jeunes diplédmés sont autant pénalisés que leurs collégues féminines.

Question4 ;: Peuton regrouperen catégories homogénesles pays ayant desaractéristiques de richesse et
d 6 e mp | ocpraphrables et e®pliquer leurs comportements similaires par des facteurs sécmnomiques

qudil s pa@rtager aient

Lesregroupementsont été formés sur la base desois méthodessuivanes :
A Lapremiére méthode considére le développement économique. Plus précisément, nous agtudié
les corrélations entre les variableki clusterdes pays a faible PIB par habita(ipa) et celuides pays
a fort PIB par habitant emppa (frontiére desensembles au niveade 20 000 $PIB/Hab (ppa).

o Pour les paysa revenuinférieur™ | a m®di ane,del dmagmenst dt il drense

supérieurn 6a aucun effet sur aucun des six taux

o Pour les pays a revenu supérieur a la médianed a u g medne altGaocc s ° | 6ense
supérieurnda un effet que sur (liel tla@au gme ncthe!)magte g

taux de chdbmage des nofdipldmés Dans la comparaison entre pays riches, une

augmentation du taux ddacc s ~ |l densei gnemen:

tendance a légérement rehausser le taux de ch6mage général, sera sans effet sur le chémage
des diplémés, et augmentera celui deson-diplémés par leur déclassement relfti

A La seconde méthode consiste gegrouper les pays selon que les différents taux de chémage y sont
faibles ou élevésl es seules relationsignificativesobservées(autour de-0,60)sont celles liantaux
d'accés a l'enseignement supérieur et les taux de chémage des diplémés et des jeunes diplémés.
Pourle restedes variablesles corrélations ne sont pas significatives, qu'il s'agisseciisterde pays
affichant des tauxsupérieus ou celui des paysaffichant des tauxinférieurs aux médianes des
différents tauxde chémage
En comparant les pays qui cumulent les taux de chémage général, des-dipidmés, des jeunes et
desjeunes nordi pl t m®s, on observe que dans | es pays

|l 6employabilit® est b eauc oupe chdmags est élepéo Dans last dans

nombreux pays moins d®vel opp®s 0% | e dipl!*me a
plus important pour la population jeune.

A La troisieme méthode deegroupementa utiliséun al gori t hme ddapprentissag

supervisé donc sans aucune hypothése préalable af i n déexpl orer si | es
seraient pas en partie des moyennes de phénomeénes opposés entre groupes de fagtalgorithme

prend encomptel 6 ens envbalrei adbelses (taux dodacc PiBHab(pp@)ensei gn

différents types de chdmage) afin de regrouper les pays dans des claggraogenes.Nous avons
ainsiidentifié cinqclusterscomme résultat de ce calcul

1 Leclusteringest une méthode d'analyse statistique utilisée pour organiser des données brutes drosilogenes.A l'intérieur de chaque
grappe, les données sont regroupées selon une caractéristique commune. L'outil d'ordonnancement est un algorithme quiamesure
proximité entre chaque élément a partir de criteres définis.

ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025 7



Cluster A: Ce sont des pays en développement dont tous les taux de chdmage sont élevés. Le taux

ddacc s ° | enseignement Ssup®rieur est l e plus f
| augment ati on conditionn®e par | datioh @pogtdnte pup e ment
cet ensemble est celle entre | e PlB/Mak(pphfo8829c s =~ 10

Cluster B: Ces sont des pays revenuintermédiaire,avec des taux de chdmage assez bas ou

mod®r ®s . Le taux d6éacc s ~ I 6enseignement sup®ri e
tendance nette ~ | daugment ati on <conditionn®e par l e do®vV
corr®l ation significative sur cet ensemble est ce
le PIB/Hab (ppa)0.621). Les taux de chdmage ne sont corrélés avec aucune autre variable.

ClusterCC Ces sont des pays ° revenu interm®diaire, ay
trés élevé et des taux de chdbmage élevés dans toutes les catégories. La seule corrélation significative

sur cet ensembl e est c elnementsupdrieueet létaux dexhbmmagelddsa c ¢ = s
jeunes diplémés-+0.571).

Cluster D: Ce sont majoritairement des pays trés développés mais avec des taux de chémage des
non-dipldmés importants. Dans ces pays, le chdmage des dipldmés est plus faible que celui des non

di pltm®s, qui est ®l ev®. Le t auplusdiéi@danrscescluster.l dense
Les corr®l ations significatives observables sont
et le taux de chébmage desnordi pl * m®s (0. 434) et celle entre | e

supérieur et letaux de chdmage des jeunes diplomésQ.528).La France appartient & ce cluster.

Cluster E il s'agit de pays développés avec de faibles taux de chémage. Aucune relation significative
enseignement s

ndexiste entre | e taux d'acc s ~ I
et le PIB/Hab (ppa) d'autre part.

Lédemployabilit® des diff®rentes populations, ®tud,]
apparait comme une constante qui se maintient dans chacun dssterssur de longues voire

trés longues périodes et correspondenta des rsultats durables de situations socio

économiques tes caracéristiques des différentlusters Ces comparaisons internationales
démontrent combi en | édenjures podesurladapadp émplygyartiois i t

les niveaux de qualificatiomles moins qualifiésaug | us qual i fi ®s. L&éenjeu r ®si
|l daptitude des pays °~ adapter |l e niveau et |l e typ
besoins de leur économie.
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Question5: Dans |l es cas 0% des corr®l ations significative
supérieur et chdmage des jeunes diplémés, quelle est la force de ces corrélations et-pautonstruire des
modeles de prédiction du taux de chémage dgsunes diplémés?

Nous avons ainsexplo enquoil es variations du taux doéacconsun” | dens
impact sur le taux de chdmage des jeunes diplomés en 2017, annéaliggomation moyennedes F cycles

qui ont débuté en 2013Dans un premier temps, nous avons construit un modele de régression linéaire

multiple dont le coefficient de détermination @Restde62%, donc not abl e, et conduit

Taux de chdmage des jeunes diplomés 2017 =
0.23 + 1.66 taux de chdmage des diplom2613-0.30F (| dzE RQl O00s& +t f QSyasSa3aySy

Ce r®sultat signifi% dgu et a ubxa udgdreecnc ast i 'onl @enslei gnement
une diminution en moyenne de 0.3 % du taux de ch6mage des jeunes diplémés dans chaque pays en 2017,

tandis que les jeunes diplébmés voient en moyeareur taux de chdmage varier a la hausse de + 66 par

rapport au chémage des diplémés (tous ages confondus) de 2013.

Dans un deuxiéme temps, nous avons construit un modéle ensembliste plus puissant conduisant 8in R

87%.Ce mod | e montre que | daugmentation du taux ddacc ™
taux ddacc s ° |l denseignement sYpoOnidauwur aeaucd®j i mpa
diminution du taux de chémage des jeunes diplomés 4aagrésEn r evanche, | 6augmentatio

l 6enseignement sup®ri eur da mspeltavsirupimpast addéissecsar t a u X €
le futur taux de chémage des jeunes dipldmés.

€ | 0issue de cette ®tude, nous avons mis en ®vidence
| 6acc s " | denseignement sup®r i e uRB/Hal (ppaleld 000 H)im@ls pour
que,ard el ~ de ce stade, d®vel oppement ®conomique et ac
indépendants Dés lors, conduire, dans des pays riches, des politiques publiques visant & un accés toujours

plus | arge *~ | 6enseignement sup®ri eur , erd favorserditi or i g
syst®mati guement un mei |l | e utapartcdesjesnes quilhdesenpaluodmploin 6 e s t
ndaugmente pas non plus avec une augmentation de | 06a-
ceux des pays riches qui se distinguent surtoat par |
aux non dipl?!®!m®s, et (l'a France fait partie de <ces
augmente | demployabilit® des-diplomgs) sann@fet sartle ciibmage enue c el
g®n®ral, sans doute par | 6effet signal qgui rsul te du
Ldaugmentation du taux dbéacc s ~ | 6enseignement sup®r

supérieur estdéja élevé (plusde®™) ndéa aucun effet de diminution du ta
aprés quatre années de formation. Cette b s er vat i on ne di ssimulait pas ddef
antagoni stes entre clusters pr®sentant des comporte

antagonistes entre eux, Qg®n®rerai ent nsapposdedetdosce mbl e
auraient pu biaiser notre analyse. Tel nbest pas | e ¢c
Notre ®tude a en outre ®tabli que | es caract®ristique

les différents clusters, liés a des éléments seémnomiques structurels et durables.
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2 Problématique et Questionnements

2.1 Probléematique et objectif du projet

Les recherches de PAXTER qqie x pl orer |l es probables d®mographies di
pays mssembhnt 90 % de la jeunesse mondiale au cours des années 2015a8203 Ce travail a perm
des corrélations tres fortes entre certains phénomenes sur les années passées, qui ont autorisé des prévisions
robustesdes effectifs étudiantsurdes échéances a 15 arfBierre Tapie, 20142015& 2019)%.

La réflexion sur les probables effectifs des étudiants dans le monde au cours des 15 a 20 prochaines années

nous a en outre amen®s ° nous interroger sur |l es cons
| densei gnement supayseuremaaspldofdm®r ehascorr ® ati on
sup®rieur et diff ®r ent,mespréspa différentsaasix de endbnaagei f s ° | 6empl o
(I est en effet fr®quent , dans | e discour&dudceds i pasop

«toujours plus haut»> de la population seraiaprioriune bonne chose ppaur |16&enpdlodi au
macroscopique dans un pays ddune part (autrement dit
rapport aun autre, plusbayser ait | e taux de ch!®!mage), pour | dempl oi
un méme pays, plus élevée serait la qualificationd un age nt , fus &ible seritgan ¢aux de

chémage.

Nos premiéres observations de taux de chémage treés différents dans des pays présentant des niveaux de
développement économique comparables nous ont fait douter de cette affirmation, et nous avons cherché a
systématiqguement explorer, dans un nombre de palgsplus élevé possible, comment le niveau dglomation

®t ait ou non corr® ® © |l dacc s “ | demploi, dans un m°

Pour cela ont systématiquement été explagg, dans un méme pays, les corrélations entre une mesure du taux
déacc s ° | 6ensei gnement sup®rieur etetagxide chmageam t r e s
général, le taux de chdémage (général) des dipldmés, celui (général) des-dimdmés; le taux de chdbmage

des jeunes (124 ans) et le taux de chdmage des jeunes diplémés, et celui des jeunes diphdbmés

22 Et at dbibliographie t

A notre connaissanceal r el ation entre | e taux ddacc s ° | "' ensei ¢
| 6 ®c hel | ®opasentaieété éxaminéeen profondeurdans la littératurea grande échelle dans une

comparaison interpaysCette relationa été examinée aunivea nat i onal dafsdenorsbesux| pays
articles et sous diffrentes thématiques de recherch&i | 6 ®t ude ddun pays donn® per

certain nombre de risques d6éinhomog®n®i t® des donn®
phénomene | es di ff®rences ddédacc s " | 8enseignement sup®
une étude en soi, quant a leurs conséquencddn point de départ bibliographique correspond aux travaux

de Gary S. Becker dans les années 1960. Dans ses premiers travaux, Becker a développé la théorie du capital
humain, centrée autour de l'idée que les individus peuvent acquérir des compétences (@bipitmain) qui les

rendront plus productifs. Cette productivité accrue conduit alors a un revenu plus élevé. ttmsmux de

2t ASNNB ¢ LIASS aCdzidzNB 9RdzOF A2yl f 5ANBOGAZ2YE 9 [ KIfKbBef)328a Ay ! &AL

1 2dzi wnamn T tASNNB ¢FLASS GLYGSNYIGA2yFEAT I GA2Y | FcRooliDéaBs, & 1 dzZRSy (i 6 7
¢2NRYy (2 mT hOG20NBE HamnI T tASNNB ¢l LAST &l AGKSNI 9RdzOlI A2y 58Y2:-
9RAzOI GA2Y {dzYYAGGZ Mg hOG20NB Hnanmp T tASNNB ¢ LIRS Ri {AdyNRILOSREdZNT Y | )

Keynote Speech Conference TIME, 17 Octobre 2019

ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025 1



recherche de Becker indiquent que les investissements dans I'éducation, les formations professionnelles, les
soins médicaux sont des investissements en capithh montré que les revenus économigues ont tendance

a étre positivementcorrélés aux compétencede plus, il a montré qu'il existe une corrélation négative entre
I'éducation et le chdmage

Nous présentons ecapres des résultatplus récents trés hétérogenes qui traitent la relation entre les taux de

chdbmage etlest aux ddacc s ~ | 0 enesurésiegnangrexeon én preporticRs de jeunds,
ddune classe do©ge ayant .acc s ~ | 6enseignement sup®r
En 2000, Schomburg a publi® un travail sur | '"acc s

Allemagne®. Dans son étude, il a conclu que l'expansion de I'enseignement supérieur en Allemagne
s'accompagnait d'un chdémageroissantdes diplémés, mais que leur taux de chdmagedait inférieur a celui

desnondi pl * m®s de | " enseignement sup®rieur. Doautre par
accompagnée d'un débat croissant sur la mauvaise adaptation, fréquente, des diplémés quant a leur statut

(revenu, poste) et d'itilisation faite de leurs connaissances et de leurs compétences.

™

En 2000, Mora, Montalvo, Garciaraci, ont examinél a r el ati on entre | 'acc s ~ |
I'emploi des diplomés enEspagne lls ont déclaré que l'augmentation du nombre d'étudiants dans les
universités avait comme conséquence négative un chémaaerudes jeunes diplomés. lls ont constaté que

le chémage est trés élevé pour les groupes des plus jeunes dipldomés de I'enseignement supérieur, mais qu'il
diminue considérablement pour les groupes plus agés. Pour la période allant de 1980 a 2000, en Espagne, le
nombre de diplédmés a été multiplié par 3,7 mais le nombre de diplémés qui occupaient un emploi n'a été
multiplié que par 3,4. En d'autres termes, I'économie espagnole a pu créer 1,5 million de nouveaux emplois

pour les diplémés, mais 0,2 million d'emplosuraient étéencore nécessaires pour éviter le chdmage des
dipldmés.

En 2004, Esther Duflo a examifdes conséquencessur différents attributs du programme massif de
constructi on dolmonédsiee sS ey itmrada wewx emontrent qudé” niveau
accroi ssement de I a proportion ddenfants ayant b®
paradoxalement a un légeeffet négatif sur les salaires moyens, tandis que la proportion de travailleurs dans

le secteur formel augmente dans ces secteurs. Ceteffetcoritreat ui t i f doéune di minution d
par une augmentation du ni v eepliquéparyueerélastioitékld la sulastititiann pour
solitravaildans | e secteur i nf or mel moi ndre que | 06®l asticitE
formel. Ces travaux pionniers soulignent ainsi que | a
si simple que cela puisse apparaitre,dansn cas 0% | dobservation doéun effet

En 2006, Moeau et Leathwood ont publié un articfedans lequel ils observent I'employabilité des étudiants

dipldmés au RoyaumeUni. I'l's constatent une augmentation du nom
sGary{ ®. SOUSNE aLy@SadyYSyd Ay 1dzYby /FLRAGHEY | ¢KS2NBGAOKE ! yrteaAras
https://www.nber.org/system/files/chapters/c13571/c13571.pdBary{ ®. SOl SNE &l dzYly /[ FLIAGEEY | ¢KS2NBGA(
GAGK {LISOALET wWSTSNBYyOS (2 9RdzOI A2y 060NR SROPVES MphpoZ / KAOFI2Y | YA
4Harald{ OK2 Y6 dzZNE X &1 A 3K S NJEmplazodntti X 2 §'S NJY IR yithshEviRwejsioficifstable/1503705

5 bseGinesMora, bséGarciaMontalvo & AlelaGarda-Aracil,ldd A 3K SNJ 9 RdzOF GA2y | yR DN} RdzZr S 9YLX 28YSy

https://www.jstor.org/stable/1503709

6 Esther Duflo, "The Medium Run Effects of Educational Expansion: EvioenceLarge School Construction Program in Indonesia," 2004,

Journal of Development Economics, Vol. 74,-183, https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0304387803001846
”Marie-PierreMoreau & @role] S| 1 Kg22RY G DN} RdzZr 1Sau SyYLX 2eyS8Syid IyR (GKS RA&AO2dz2NES
European Journal of Educatidritps://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/13639080600867083
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britanniques mais en m°me temps | daugmentation du ch?
que les diplédmés alRoyaumeUnisont mieux positionnés sur le marchéudravail en les comparanauxnon-

dipldbmés auRoyaumeUniou auxdi pl t m®s dans | 8 EU. I'l's concluent que
regles du jeu équitables dans lesquelles les compétences et les qualités personnelles des dipldmés seraient la

clé de leur réussite sur le marché du travail, la classe sociale, le $exanie, I'age, lehandicap ont tous un

impact sur les opportunités disponibles.

En 2006 toujours,lliaVarga apublié unartickd ans | equel ell e analyse, pour | e
supérieur hongrois les déterminants et les effets sur le marché du travail de la poursuite des études
supérieures, les facteurd 8 i n c & ¢changer de mWlomaine et les déterminants de la décision d'approfondir

leur spécialité. Sur le fondement d'une enquéte de suivi des dipldmés, l'article démontre que les diplémés qui

ont obtenu leur premier dipldme dans un domaine de spécialisation autreeqaelui pour lequel ils auraient

opté en premier choix sont ls plus susceptibles de poursuivre des étudespérieures (34,90 ddune cl as s
dd©ge tandi s q%apprefendidsentrtesprermier donair® de formation) et de passer a un autre

domaine; ilsperdent ainsi une partie de leur capital humain a court terme, ce qui se traduit par une perte de
r®mun®r ati on de Hedpourcdntage (par @appdrt apceux gui se sont contenté de cette

premi re formation sup®r i eur seconddipléme supériguadans lesnénieue | 6 o |
domaine conduit a un gain de rémunération de 13 a %.

En 2007, Plumper et Schneider ont publié un artitlans lequel ils examinent la relatidiant les subventions
universitaires, le nombre d'étudiants dans les universités et le taux de chdmage diifiérents lander
allemands lls affirment que les gouvernements ont maintenu le budget des universités constant, tout en
augmentant le nombre d'étudiants, et diminuant ainsi le budget par étudiafar ailleursils dservent que

les Etatsou le budget par étudiant diminue sont ceux ol les universités sont confrontées & une baisse de
qualité tant académiqueq wadministrative. Leurs analyses révéelent également que liaxer présentantun
chémage relativement élevé ont connu la plus forte baisse des dépensaiversitaires par étudiant. lls ont
constaté que leslander ou le chdbmage était moins élevé restreignaient moins les financements de leurs
universités. lls concluent que les gouvernements utilisent a mauvais escient le systéeme d'enseignement
supérieur en tant qu'instrument de régulation du marché du travail efiieaet goparemment sans co(t, et que
ces actes ndo®taient gue des eff et ppaessnmenbéiédemte me s | nvo
probléme émergent de chbmage de la jeunesse.

En 2007, Rosa Dias et Dorrit Poseltoaxploré les questions d'emploi, d'éducation et de contraintes de
compétences dand'Afrique du Sudpostapartheidpour la période entre 1995 et 2008 Elles ont montré que,

dans ce cas, I'enseignement supérieur protége contre le chdmage et que les bénéfices de I'enseignement
supérieur ont augmenté au cours de la période. Elles ont montré que ces tendances agrégées masquent des
variations substantiellesntre les groupes raciayxau sein des groupes raciauet entre hommes et femmes.

Leurs r®sultats ne montrent que des preuves modestes

8 Juliavarga dWhy to get a 2nd diploma? Is it lifeng learning or the outcome of state intervention in educational choie2006,

Budapest Working Paper on the Labour Market, BWP, Institute of Economics, Hungarian Academy of Sciences,
https://lvmek.oszk.hu/06300/06311/06311.pdf

° ThomasPlumper & @ristina{ OKY SARSNE ¢ 22 adzOK (2 5ASs ¢22 [AGGES (2 [ABS !'ySYL]
.dzR3ISGA& Ay DSNXNIyYyeés uwunntI W2dNYIFft 2F 9dzNRLISIY tdzoftAO t2fAdes
https://www.researchgate.net/publication/228177374_Too_Much_to_Die_Too_Little_to_Live_Unemployment_Higher_Education_Policies
_and_University_Budgets_in_Germany

ORpsaDias& Dorritt 2 84St 2 a! ySYLX 28 YSy iz 9RdzOI GRRITKBEYR {2dziK&a! FRYODUNEAWHOATIY
Town, Development Policy Research Umtiips://open.uct.ac.za/server/api/core/bitstreams/ae8a7d<i154ae2932f

c35a4e27073f/content
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intensité de compétences. Elles ont montré que l'augmentation de lamdin 1 uvr e f or mel | ement
était considérablement plus importante que l'augmentation de la demande de main " uvr e qual i fi @
semiqual i fi ®e au cour s skquenceles & e chdinage, méne paymi eediplornés,n

ont augmenté au cours de la période.

En 2010, Nunez et Livanos ont publié un arti¢leasé sur une approche purement quantitative, examinant

I'impact d'un dipldme universitaire ainsi que le domaine d'études sur l'incidence du chdmage dehpays

européens: Autriche, Belgique, Danemark, Finlande, France, Allemagne, Gréce, Irlande, Italie, Luxembourg,
PaysBas, Portugal, Suéde, Espagne, Royauliei.lla ®t ® constat® que dans ces pay
supérieur augmente les chances d'empldtar ailleursils ont montré que l'enseignement supérieur avait un

impact modéré sur I'évitement du chémage de longue durée.

En 2010, Lisa Kahn a publié un artiékeaitant des expériences sur le marché du travail des hommes blancs
dipldmés universitaires en fonction des conditions économiques au moment de l'obtention du dipldme
universitaireaux EtatsUnispour la période 19791989. Elle a utilisé I'échantillon d'hommes blancs afin d'éviter

les facteurs tels que la période de maternité et la discrimination raciale. Les résultats de cet article appuient
fortement I'hypothése selon laquelle I'obtention d'unidp | * me uni versitaire “ftun mome
une évolution négative a un impact négatif durable sur les salaires de ces personnes. Plus précisément, les
personnes dipl!m®es au cours doéann®es urdndd®@s salaiesni e en
durablement affectédes uns par rapport aux autresAinsi, une augmentation du taux de chémage général

de 1% conduit a un salaire diminué de 4 a 2%, pendant une période de 18 ans, par rapport a ceux des

dipldmés pendant des années de croissance. En outre, elle a constaté que les personnes dipldmées au cours

des années a taux de chdbmage élevé et moyen sont deux fois plus susceptibles d'étre ssserihouveau a

I'école un an aprés l'obtention du dipldme que les personnes diplémées @aurs d'une année a faible taux

de chdmage.

En 2012, Erden efugcuont exploré la relation entre I'enseignement supérieur et le chdmage Earquie de

maniére trés quantitativé®. lls ont montré qu'il existe un chemin stochastique commun statistiguement
significatif entre I dacc s “ | '"enseignement sup®rieur
du nombre de dipldmés de I'enseignement supérieur constitue l'un diseteurs qui augmentent le taux de
chtmage (g®n®r al) en Turquie ° l ong ter me. De pl us,
supérieur augmente également le taux de chdmage en Turquie a court terme, méme si l'impact est plus faible

En 2012t ouj our s, C. Brett Lockard et Mi chael Wol f analy
américaine au cours de la décennie 20%@ t mettent en ®vi de Btatsnisqgevait s i | 6e
globalement augmenter de 146 (de 143 a 163 millions), les postes naturellement pourvus par les diplomés

d6®t udes secondaires ou ddun niveau inf®rieur continu
gui conduit " relativi s e nombrédefld3milionslasteftectipeméneembeur | 6 e m

observ® en 2017 poursauxdSA(soarteBanque Mondiale) d 6 e mp | o

“manolNunez. &llas[ A B y2 a3 &l A IEEmploydnBntded ®MANR LISWR Iy Fylteara 2F GKS | OFRSY
2009, HigheEducationhttps://www.jstor.org/stable/40602413

2ijsaY I Ky s Gy t2ly@2 N YI N] St O2yaSljdzSy0Sa 2F 3INIRdzZ GAy3d FNRY O2ffS3
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0927537109001018

1BEkremErdem &Can Tansel dz3 Odzx a1 A 3 K InEmPldyrdedtlA el yi SAWR GA 2y | yR Ol dzaltAde |yl fea,
2012, European Journal of Educatibttps://www.jstor.org/stable/23272491

14C. Brett Lockard & Michael Wadlf Employment outlook : 2022020 ; Occupational employment projections to 2622012, 135

Monthly Lab. Rev. 84ttps://heinonline.org/HOL/LandingPage?handle=hein.journals/month135&div=10&id=&page=
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En 2013, Mrla McDaniel et aniel Kuehn publient une étud€ qui montre que, auxEtatsUnis, des facteurs
ddappartenance ©~ une communaut® ethnique peuvent avo
travers leur réussite scolaire. lls montrent notamment quédes dipldomés blancs du secondaire travaillent
significativement plus que toutes autres jeunesle méme niveausur la plupart des mesuresles diplomés
afro-américains du secondaire travaillent autant et parfois moins que les décrocheurs blancs du secondaire ;

les décrocheurs afreaméricains travaillent significativement moins que tous les autres jeunels montrent

en outre que «l'amélioration de la participation au marché du travail associée a l'obtention d'un dipléme

d'études secondaires est plus élevée au fil du temps pour les Afnméricains que pour les jeunes Blangs

En 2014, Bmon Clark et Rco Martorell publient " partir doéun[Etas®nisuud article ®al i s ®¢
établissant la distinction entre les théories du capital humain et de la signalisation en évaluant le rendement

marginal d'un dipldme d'études secondaires en termes de reveffuSelon &s auteurs, contrairement a la

plupart des indicateurs d'éducation, comme une année d'études supplémentaires, un dipldme ne peut, en soi,

affecter la productivité. Tout rendement en termes de revenus lié a un dipléme doit donc refléter la valeur du

di pl * me. deanethote8 mathg@ngaiques de discontinuité de la régression pour comparer les gains

des salariés qui ont validé leur dipldme de justesse et ceux qui ont échoué de justesse aux examens de fin
d'études secondaires, on ne trouve que peu de preuves d'effets diplome sur la situation des salariés ¢ 6 e s t
donc bien |l a comp®tence acquise qui -mémedudplonfeet sur 106

En 2015Lavrinovicha, Lavrinenket TeivansTreinovskisonbnt publié un articlé’ qui a examiné l'impact de

I'éducation sur le taux de chémage et sur le montant des revenus des résidents deeltonie pendant la

p®ri ode de 2002 © 2013. Le |ien entre | e niveau dodo®du
taux de chémage est confirmé empiriguement par une faible relation (statistiquement significative), le

coefficient de la corrélation de Spearman en 2002 est 8275 et en 2013 il esD,188. De méme, une relation

linéaire statistiquement significative est trouvée enfree ni veau dodo®ducation et Il e mi
résidents de la Lettonie, en augmentant le niveaudéd¢ at i on ddun niveau (sans bac,
euros par membre du ménage par mois en 2013.

En 20150ujours, Diana G. Barbu a publié sa thése de doctof&dont la question centrale était de savoir si les

taux de ch!'!mage nationaux influencent | e taux ddinscr
réussite (rétention et achévement) dans des universités EtatsUnispour la période comprise entre 1987 et

2010. L'étude empirique a révélé que ces deux facteurs sont impactés par les variations du taux de chdmage
national. Une relation positive a été trouvée entre le taux de chémage national et les inscriptions au premie

cycle, la rétention a temps plein et le taux de diplomation. L'étude soutient cette hypothése en montrant

gu'une augmentation/diminution du 26 du taux de chémage national entraine une augmentation/diminution

de 1,3% des inscriptions dans lesniversités publiques aux Etatdnis. Ces résultats sont opposés a ceux

15Marla McDaniek Daniel Kuehngwhat Does a High School Diploma Get You? Employment, Race, and the Transition to Adulthood, The

review of black political economy2013, Vol. 40, Issue Https://doi.org/10.1007/s12114012-9147-1

16 Damon Clark & Paco MartorddiThe signaling Value of a High School Dipkgr@@14, Journal of Political Economy Vol. 122 Number 2
https://www.journals.uchicago.edu/doi/abs/10.1086/675238

7|lgaLavrinovicha, @alLavrinenko &ahis STeivanst NSAYy 2 3a1Aa2y (> aLYyFtdzSyO0S 2F SRdzOF GA2Yy 2y
NB&ARSY(aé I-SecamapdBehavitBlG&idRdadps://www.researchgate.net/profile/Olgd.avrinenke

2/publication/277651400_Influence_of Education_on_Unemployment_Rate_and_Incomes_of Residents

B5AFYLlF . FNbdzZ a¢KS NBfliA2y 06S06SSy dzySyLX 28ySyid yR O02ffS83S SyNRft
Graduate School, Florida State University
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obtenus par Delaney et Doyle en 208 gui affirmaient qu'il n'y avait pas de relation entre les taux de chdmage
de | " £tat et |l e taux doi ns csuriapédriode entred@88805.1 es uni ver sit

Cette méme année, fiierry Kamionka et XvierVu Ngoc ont publié un articl®®v al uant | Branceci denc e
du quartier doéorigine doéune part et du dipl®*me ddaut
moins de 30 ans sortis du systéme éducatif en 1998. Cette étude montre que des facteurs comme le quartier
ddorigine (not amnmesootnmynesidentifiées au titceide (Rartiers sensibles) ou le passage

par des dispositifs de type emploigidés«n 6 a m®| isorgenigadas< ati vement I»@parmiser ti on
lespopulations issues de ces quartie®ones sensiblesindépendamment des effets de la variable du niveau

de dipldome (effet peu déterminant dans la mesuretomoins de 26% des |jeunes de | 6®char
dipléme supérieur au baccalauréat

En 2016, Mohd Sahandri Gani Bin Hamzah, Saifuddin Kumar Bin Abdulla et Mazura Mastura Binti Muhammad,
publient une étudé'r el ati ve ~ | 6employabilit® deMalaigieiCptravah®s de |
r®v |l e que | dexcellence de |l a formation acad®mi que r e
du pays ne leur confére pas unmeilleure employabilitésur le marché dutravailvieg-vi s de di pl * m®s d
écoles moins prestigieuses qui détiennent, en revanche, un savoir plus aisément transférable en compétences
professionnelles(Employabilité mesurée au stade du recrutement a partir de critéres de compétences non
techniques tels que le travail en équipe, la communication ou le leadership).

En 2017, un rappoft publié par Sharanjit Uppal met en évidence quant a lui que, pour une population
canadiennedgée de moins de trentequat re ans et ddédun niveau dd®ducatio
secondaires, les facteurs familiaux, les facteurs liés aux pairs, les facteurs scolaires, les facteurs individuels et les
facteurs économiques peuvent avoir une incd e nc e sur | empl oyabilit® des
indépendamment detoute considération dedipldme donc puisque cette populatom 6 e st en r.i en di p

En 2018Nigusse Weldemariam Redat Mulugeta Tsegai GebréEyesusont publié un articlé® qui étudie le

taux de chémage des diplémés eRthiopiedans la période 1999 a 2016. Cette période a connu une expansion
remarquabl e de | 8®ducation sup®rieure en Ethiopie en
académique et de financements scientifiques. Les auteurs de cet article ont quaingt@ent montré que le

d®vel oppement du secteur de | 6®ducation sup®rieure es
di pl *m®s et que | e gouvernement ®t hi opien nda pas aj
demande du marché.

En 2019, Bni Mazrekaj, Kistof De Witte et Qrah Vanteenkiste publient une étudé relative au marché du
travail dans la région flamande (Flandre) de Belgique Les auteurs comparent la position sur le marché du

19 JenniferDelaney & Wliamw ®52 &t S a{ Gl S &LISYyRAy3a 2y KAIKSNI SRdzOF GA2yY ¢SadAay3
education financehttps://www.researchgate.net/publication/236709515

20Thierry Kamionka & Xavier Vu Ngoc, "Trajectoire des jeunes sur le marché du travail, q@aitjaredet diplome : une modélisation

dynamique", 2015, Working Papers, Center for Research in Economics and Statistics

2! Mohd Sahandri Gani Bin Hamzah, Saifuddin Kumar Bin Abdulla & Mazura Mastura Binti Muhaifimeciglyaluation of Employment

Marketability Connectivity Skills Within Polytechnic Engineering Diploma Students in M&glag4id, USChina Education Review A, Vol. 6,

No. 4, p. 23@43

22 Sharanjit UppaliYoung men and women without a high school diplén2017, Statistics Canada,

https:/ffiles.eric.ed.gov/fulltext/ED585313.pdf

23 Nigusse Weldemariam RedaMulugeta Tsegai Gebifeyesug & D NdinBnajzloyimént in Ethiopia: the "Red Flag" and Its

LYLX AOF(GA2Yyaés nwnmdpS LYGSNYylFdAz2zyFf W2dzNYyFE 2F | FNRAOIY | A3IKSNI 9RdzO!
24Deni Mazrekaj, Kristof De Witte & Sarah Vanteenkitebour Market and consequences of a high school dipio2@18, Applied

Economics, Vol. 51, 2019, Issue 21, https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/00036846.2018.1543939
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travail des décrocheurs du secondaire a celle des diplémés du secondaire qui ne se sont pas inscrits dans

| " enseignement sup®rieur. Ils constatent une h®t ®rog®
secondaires maiaucune f f et d e dudiplérbetd'étudéesisecondaires lnéme. lIs observent toutefois

une hétérogénéité importante en fonction du genre et de la filiere d'enseignement. Alors que les femmes et

les individus suivant un enseignement professionnel peuvent bénéficlee | riian ld'tredipldome, les

hommes dipldmés et les étudiantghommes etfemmes) titulairesd'un diplome d'enseignement général

peuvent étremoins bieninsérés professionnellement que les décrocheurs.

En 2020, Mrabo Jonbekova publie un artic® qui montre comment les étudiants alKazakhstan et au
Tadjikistansont incités a rechercher un niveau de dipldme toujours plus élevé pour une employabilité en

d®cl i n, ce qu elamatadiewdu dipldbme».&Cptie étlide examine les opinions des étudiants sur

la finalité de I'enseignement universitaire et solle dans leur future employabilité et débouche sur la

conclusion que les pressions soei&conomiques entrainent une cotation des diplémes selon des critéres
déopportunit®s d'" empl oi et dédam®l i oration du revenu
I'employabilité est en déclidans le tempsa niveau de dipléme constant. En raison d'une offre excédentaire

de diplémés et de possibilités d'emploi limitées, les employeurs ont relevé la barre des qualifications pour
sélectionner les candidats a I'emploi, poussant ainsi a la "maladie du diplérag$plusv al ue ddempl oy abi

En 2021Ming Cheng,OlalekanAdekola, Jo Clarissélbia et SanfaCaipublientun articlééqui , ~ parti r d
anal yse documentaire, me t en avant l a distinction en
RoyaumeUni, d ®p | or e l e transfert ddune parti e de l a ques
ddenseignement sup®rieur par | e gouvernement. Les aut
taux ddédempl oi comme i ndi c a&rcaunagera @ lpratigue eondistarg spaces pksa b i | i t
besoins des employeurs adessus de la création de connaissances et du développement des disciplines
académiques. Une telle dynamique entrainera mécaniquement une évolution de I'enseignement mupéte

plus en plus axée sur la professionnalisation.

En 2021Katarzyna Cieslik, Anna Barford et Bhaskar \fitdblient une étude’ sur la situation des jeunes sans

emploi, éducation ou formation (NEET) effrique subsaharienngen lien avec l'objectif de développement

durable n° 8, cible 8.6, qui représeait un engagement direct & améliorer la situation dramatique des jeunes

sur | e march® du travail ddici 2020. L'"article passe
la région et propose une analyse des raisons de la stagnation des pesgil est avancé que cinq mythes sur

le chbmage et le sousemploi des jeunes ont entravé la compréhension et le progrés. Ces mythes sont les
suivants (1) les systémes digghtion et de formation sont défectueux, (2) le mictentreprereuriat et l'auto-

emploi des jeunes constituent une panacée, (3) le secteur informel fait partie du probléme et non de la
solution, (4) le travail de soina la familleéquivaut a I'inactivité, et (5) le secteur agricole a un faible potentiel

de cr®ation ddéempl oi s.

2> Dilrabo JonbekovajiThe diploma disease in Central Asia : stu@ewiews about purpose of university education in Kazakhstan and
Tajikistag, 2019, Studies in Higher Education, Vol 45, Issue 6, p-11I%3
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/03075079.2019.1628199

%aAy3d [/ KSy3I: ht lttrSaya S R S i@adldEbilipviayiigher edudatio: a review of keyi I { SK2 f RSND A
perspectives, https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/heee3-2021-0025/full/html

27 Katarzyna Cieslik, Anna Barford & Bhaskar ¥faiing people not in Employment, Education or Training (NEET)-BaBaban Africa:
Sustainable Development Target 8.6 missed and{rgg621, Journal of Youth Studies, 25(8), 1HIZ@7
https://doi.org/10.1080/13676261.2021.1939287
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En 2023, P. Varsha Pramo@t Remya Ramachandran, publient une étud&sur I'emploi des jeunes et la
croissance inclusive, focadie sur lInde. Face a I'explosion démographique des jeunes dans les pays en
développement, qui aggrave la crise du chbmage et contribue a un cycle d'événements préjudiciables, la
croissance inclusive (IG) est présentée comme un modele de développement d'aganie. Cedocument
explore spécifiquement le concept de croissance inclusive, les aspects financiers et gsgiologiques du
chémage des jeunes, et les moyens de lutter contre le chbmage, tels que l'entrepugiat des jeunes et le
développement descompétences dans la poursuite d'une croissance inclusive.

En 2023, Mreddine Oumansour et Yub Al Edrissi publient une étud@ sur les politiques actives du marché

du travail auMaroc e t |l eur efficacit® dans |l a lutte contre |e
®gal ement | 6i mpact du programme doéempl oi subventionnd
du ch!®!mage et | 6am®l i orationenteserconhdirmesngsledsal anvw
travaill ®es. Les r®sultats montrent | dinefficacit® du

tandis qu'un effet négatif sur les salaires a été observé.

En 2023 Mohamed Niaré et QusmaneMariko publient une étudé® sur les déterminants microéconomiques
du chbmage danslespaysde d Uni on ®c o n o mi q u-africaine (UBM®ARD tanbnt empbeu e s t

de | 6i nact i decet®évallatton empifigsieuniontrant cgie certains facteurs augmentent le risque

de ch®'!mage et dodéinactivit®, notamment | e fait ddé°tre
ou vVvivant en milieu wurbain. L dle®chandhge toucRev davamtage®igsa | e me n
personnes instruites, celles i sont moins susceptibles dd°tre inactiywv
lesf emmes dipl ! m®es de | Oduniversit® sont moins expos®e:c
restent plus vul n®rables au ch!mage. LOOgwimpactpeu doe

négatif trés netsurceluidesfemmes | es pl us |jeunes ®t anbepluskffetpébatifs ®I1 oi g
de la formation universitairesur le chémageest plusprononcé dans les zones rurales que dans les grandes
villes.Enfin, si le handicap ne semble pas influencer le chémage en zamera | e, i | | aggrave da

En 2023,Nesrine Djellouli et Kahina Ait Hatnitublient une étudésur la problématique du chémage et de
| 8insertion professionnellyéde dedarntitall @i ess He dO®subt

t h®orique permettant de cerner | e sujet, ainsi que dbo
au ch®!mage en Al g®rie afin de cibl er | euiftatssévaleatt ®gi e (
qgue | a majorit® des r®pondants visent principal ement

En 2024, Esther Duflo, Pascaline Dupas, Elizabeth Spelke et Mark P. Wdligbblié une étudé? longitudinale

sur une période de quinze ans sur les effets a long terméie politique de boursesaccordées a des enfants

défavorisés pour gdls entreprennent des études secondairesu Ghana Les effets sociaux sont majeurs chez

les filles, notamment en ce qui concerne le mariage précoce, la mortalité infantile et les impacts cognitifs sur

|l eurs enfants. Les effets de | d®ducatiagnidec nrodgpiprae as

2P, Varsha Pramod & Remya Ramachandréaiith employment for inclusive growth: a review and research agenda in global perspective
with special reference to India2023, J Glob Entrepr Res h@ps://doi.org/10.1007/s40497023-003544

29Noreddine Oumansour & Youb Al Edriéslicroeconmetric evaluation of youth employment policies: empirical evidence for Mogpcco
2023 https://revues.imist.ma/index.php/JISELSC/article/view/40715

30 Mohamed Niaré & Ousmane Mariko, "Unemployment in the WAEMU Countries: ASarctsznal Data Approach [Le chémage dans les
pays de 'UEMOA : Une approche par données transversateg)s:/ideas.repec.org/p/hal/journi/halsh€04313205.html

31 Nesrine Djellouli & Kahina Ait Hatrit, "La problématique du chdmage &t éenbloi des titulaires du dipldme de doctorat en Algérie",
2023 https://asjp.cerist.dz/en/downArticle/160/19/2/231359

32 Esther Duflo, Pascaline Dupas, Elizabeth Spelke & Mark P. Walsh, "Intergenerational Impacts of Secondary EducatiortaExperimen
Evidence from Ghana2024, NBER Working Paper No. 32742 Ch 2.2,
https://www.nber.org/system/files/working_papers/w32742/w32742.pdf
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gudapr s plus de 12 ans ddéobservation, ma Mok alodlse vi enne

qgubdaucun i mpact notable ndest observ® chez |l es jeune:
des effets a long terme, montre que des effets moyens peuvent étre dissimulés sur de longues périodes, que

la relation salaire versus niveai6 ®ducati on est compl exe, et que | denje
compte.

Conclusion: Cette revue de la bibliographie montre que les recherches conduites dans différents pays,
présentant différents niveaux de développement économique, conduisent a des résultats trés différents.

Parfois, les recherches conduites dans le méme pays a difftee périodes divergent en termes de résultats

finaux®®. Le débat est donc ouvert pour savoir si et comment accés@nbkeignement supérieur et taux de

chémage sont ou non liés, dans quels cas ils le seraient ne le seraient paset commentlades a

| enseignement (secondaire ou sup®rieur) a ou non des

33 Diana BarbugThe relation between unemployment and college enroliment and success outép@ss, Electronic Theses, The
Graduate School, Florida State University; Jennifer A.Delaney & William RdSttie spending on higher education: Testing the balance
wheel over time&, 2011, Journal of education finance
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2.3 Questions de recherche et hypotheses

Cette monographie, publiée selon les régles de la science ouvekteut aborder ce sujet avec un regard
nouveau, ~ partir doraaldOgeiomlesdonmeesmibporeblesipeur ghagyesnfofmation

dans chaque pays), pays qui ®taient ceux pour | esquel
Ceci nous améne a poser lesing grandes questions suivantes

Q1- Quelle relationpeuton observer entre | e niveau de d®vel oppeme
|l denseignem2nt sup®rieur
Pour cela nous observerons le lien entfaux Alph&* et PIB/Hab (ppa) sur | densemble des pa

ou sur des populations plus petites, en étant certains payartefacts».

Q2 - Peuton établir des corrélations entraléveloppement économiqueet différents taux de chémage

(général, diplémés, jeunes et jeunes dipldmés)

Pour cela, nous examinerons les distributions des taux de chdmage etTs< Alphaen 2017 dans le monde

en fonction du PI B corr i g®PIBdHab (bpa) ppisalesievemueldurelgianss v oi r
monotones entreTaux Alphaet différents types de taux de chdmage, sur les mémes données.

Q3-Quelles relations peuvent °tre observ®es 2Qetire acc’
dépend-il du niveau de développement économiqué

Q4 - Peuton regrouper en catégories homogénes des pays ayant des caractéristiques de richesse et
ddemployabilit® comparables et expli quer-écbndmiques compor
qudils p@&rtageraient

Différents types de clustering seront réalisés afin de mieux comprendre les relations diavx Alphaet des

taux de chémage sur les ensembles constitués de pays qui partageraient certaines caractéristiques socio
eéconomiques. Ces clustering portent sutes pays a faible/fortPIB/Hab (ppa); pays a faible/fort taux de

chémage (général et jeune) clustering hiérarchique libre (sans contraintes) selon toutes les variables.

Q5-Dans |l es cas 0% des corr®lations significatives e
supérieur et chdmage des jeunes diplémés, quelle est la force de ces corrélations et-pautonstruire des

modéles de prédiction du taux de chédmage deeines diplémés?

Pour cela, dans les cas ou ces corrélations sont significatives, surtout dian Alpha(cf. définition ciapres)

et le taux de chémage des jeunes dipldmés, la force des relations sera examinée et des modéles de prédiction

du taux de ch!mage des jeunes seront construits pour
variable sur | dautre.

% (On appelleTaux Alpha  dzy G dzE RQlF 008 & tel quentesuek HaP AT ERYeSt didiini @luddois SuileSptiaNg
mathématique
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3 Méthodologie

31Taux doéacc s ~ | OelTauxBlphgg ne ment s

3.1.1 Compter les étudiants de maniere comparable

Un premier travail a consist® " d®terminer | e nombre
gue ce qui peut paraitre, compte tenu des différences représentées par le métudiant» selon les pays.

Pour cela, il a fallu compiler les stdigues disponibles UNESCO(UNESCO s.d.)statistiques nationales
(minist res en charge de | denseignement sup®rieur, or
les différences parfois importantesdealeursd 6 une bangque de donn®es valeutsdautr e,
fiables et comparables entre pays, sur lesquels il serait possible de fonder les calculs et modélisations. Certains

pays ont parfoisété écarttsd e | a | i ste apr s un certain temps do®t ud
sembl aient trop contradictoires. smputatiobsroet di,étreexclgsni f i cat
en raison des s pdlitguetlcondits, sroubles,ieteguitparforbehtilatcadlecte des données.

Toutes les analyses ont été réalisées sunlakeursd e 2013, 2015 et 2017, car cOest
laguelle un maximum de donnéeétait renseigné au début de ce travailLorsque de années proches étaient

di sponi bl es, et non | dann®e 2017, des extvalearpadd at i ons
date 2017. Pour évaluer spécifiguement ledfectifsd®&t udi ant s d éffeaifs deséjudiants | e s
internationaux sur le territoire ont été supprimés, et leffectifs des®t udi ant s nati onaux ®tud
ont été ajoutés(MOBILITY s.d.)

Par souci decohérence entre les pays, ont été retirés les effectifs étudiants correspondant & une formation

continue courte pouvant étre suivie sous statid d mi n i tudiaat.tLésfpolittgdes en la matiére sont trés

di ff®rentes doéun pays ° | dautre tant au niveau des
apprenants; quand des politiques locales conduisent a des déformations importantes a ce sujet, elleétént

signalées et levaleursen ont été retraites pour | es rendr e c otm@aantaglelfages d 6 un
se peut. Ainsi la Corée du Sud comptabilise comme étudiants les hommes interrompant leurs études pour

effectuer leur service militairdKNSO s.d.} la Russie comptabilise les étudiants poursuivant en thése de

doctorat sur des durées importantes alors que par ailleurs ils travaill@@SSTAT s.d.)a Turquie(TUTKSTAT

s.d.)et le Maroc(HCP s.d.ronsiderent comme étudiants des gens plus &gés en formation professionnelle ; la

Chine (NBS s.d.p modifié son mode de comptabilisation en incluant a partir de 2014 comme étudiants les

adultes en cycles courts de formation continue et en cycles courts de formation continue web, représentant

un saut total du nomdeeasdb®aondPan({0d8 +22014) , soit
plus. Pour que |l es situations soient c¢omparcareéctifes doun
PAXTERqui ne consid re pas ces diff®renteclOfesatd@dls®or i es d
la plupart des pays ces corrections liées a la définition del«d ® t w doncarnent 8 pays (Australie, Chine,

Corée, Maroc, Russie, Tunisie, Turquie, Ukraihe¢. nombr e d&é®t udi ants en format.i
pays d®pend du niveau de d®vel oppement du pays, de |8

do®t udes sup®rieures, mais il d®pend auwdant ®vi demment
Par ailleurs,s i l es nombres do®tudiants dans un pays donn®
nombreux et fournis (qudil convient ddédinterpr®ter), |

ddune c | fisasteles étdd@sgEpérieures est renseigné de maniére précise.
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Comptet enu des ®| ®ments pr®c®dent s, la formule de PAXT
supérieurdans un paysa été définie de la maniére suivante

AbGinc@OAEATI DA AloA OBIAIEADDOr OOAEAT O
OOAEAT OO0 i OOAIChddPaysed@AEAT O AAT O

Taux Alphapaxter=. I [ AOA

o
2. IT'TACA Aé7r /I A

Nombre de jeunesatifs du pays endge étudiant(18 a 22 ans)

A~ A~

312 TauxAlph& 0 G dzE RQlF 00s83a t fQSyasSadaySs

flux)
Pour les pays ou le chiffre des FLUX étudiants étaient disponiblessaoons étudié sles valeurs de ce &aux
Alphaé correspondaient bien au taux dodacc s ~ | denseign
Les vérifications statistiques-dessous montrent quecette mesure est corrélée a&95 % au taux moyen
déacdcGusne g®n®ration ®tudiante ~ | 6ensei gneomaeant sup®

(mesur® en flux ddune cl| asse -adbdsGugaéré étadlieapourlpays, poproni bl e.
|l 6ann®e 20

Comparaison entre coefficient Alpha et taux d'accés a l'enseignement
supérieur UNESCO
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La force de cette carélationest telle que nous utiliserons systématiquement dans la suite de ce travailllaux

Alpha» comme mesureapprochée, mais statistiquement treés fideld,e | 6acc s ~ | denseigne
dans un pays donné. Les données sont en effet beaucoup plus nombreuses, en termes de nombre de pays,

pour estimer ce taux que ce qubelles ndexistent sur |
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Par ailleurs la juste estimation de ce taux dépend évidemment desrectifsPAXTER qui ont été appliqués

aux d®cl arations |l ocales © I B8UNESCO du nombre do®tudi
données officielles. Pendant neuf ans, les équipesRIBXTERNt analysé dans chacun des pays principaux

(par I e nombre dé®tudiants), | es d®&f or ncamptaliliseses! es pl u
étudiants. Il est probable que certaines nowent®c hap p ®. Mai s tofrextf PAXTE®a@t i on du

nombr e d§ditcanduit amatxAlphales différents paysgje maniére comparable au moins eu pour
effet de révélemombre de ces déformations ayant des conséquemmsablessur leseffectifsaffichés.

3.2 Taux de chémage

Le taux de chdmage dans une population est défini comme le ratio entre le nombre de chdémeurs dans cette
population et le nhombre des gens actifs dans cette population (actifs employés + ch6meurs). La population

pour laquelle le taux de chbmage estobservéeput °tre choi sie selon diff®rent s
|l e sexe, |l e niveau ddé®ducation, etc

Les données utilisées dans cette étude proviennent de la banque de données ILOSILABTAT s.d.Le jeu

de données initial contient 44838 lignes, rassemblant les informations suivantes : pays, année, répartitions

par sexe, r®partitions selon |l es diff®rentes tranches
effectifs des chdmeurgpour chaque souscatégorie et pourcentage de cet effectif dans la population

concernée.

La figure 3-2 représente les valeurs unigques gapparaissentans chacune des colonnes du jeu de données.

Le jeu de données contient les données relatives au chémage dans 170 pays du monde réparties sur une
échellecet emps de 34 ans, entre 1985 et 2019. Le jeu de d
dédinformations en fonction des ann®es, i ne comprend
pour chaque pays (par exempleen France,ontrouve | i gnes renseigh®¢anpgosr quda
2017 il y avait 469 lignes renseignées).

Niveau d'¢ducation Effectifs de chémeurs Pourcentage Catégorie
® (). Preprimary education
b 1. Primary education
Age ® 1. Primary education or first stage of basic educarion
* 1524 b 2. Lurwer secondary education N Non-diplomés
Sexe ® 2534 ol 2. Larwer secondary or second stage of hasic education
~ * M * 3544 ®  3Upper secondary education
// 445 ® 4 Post-secondary non-tertiary education
Py Année LIEEETE ® 5 Shorecyele tertiary education
ﬁ - I \/ LI . 65 ®  SA First stage of tertiary education-theoretically based
. * 1564 ® 5B First stage of tertiary education-practically oriented
\\\ 15+ ® 6. Second stage of tertiary education 0 Diplomés
% & Total & 35+ ® 6. Bachelor's or equivalent level
®  Total & 7. Master's or equivalent level
& 8 Dactoral or equivalent level
. 4. Not elsewhere classified Nnn—dﬁp]&méi
®  Noschooling
* Level not stated i
* ol : Total

Figure3-2 Structure du jeu de données ILOSTAT

Les donn®es contiennent 10 di ff®rents ni veaux do®tu
exploratoire a montré que les mémes données ont été attribuées a trois différentes notations de tranches
doo©d®e64 15+etTotal Les deux tranches dd©ge principales ret
représentent les jeunes, not&524 ans et celle qui prend en considération toute la population, notéeotal
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La classification des niveaux do®ducation e(ISCEDf ai t e ¢

s.d.) Il existedeuxc | assi fications de | 6UNESCO dans notre jeu d
utilisée depuis 2011. Camiplique pourquoid i f f ®r ent es appel |l ations déun m° me
dans le jeu de données. Par exempldans la figure3d2, sont présentés différentes appellations desiveaux
1,2,5et6.Commée but de | danalyse sera ddédidentifier | a forc
di ff®rents niveaux dd®ducation et l e taux ddacc s
appellations précédentesdans trois grandes catégories Dipldbmés( de | densei gn eNore nt sup¢@
Diplédmés et Général (toutes population3. Les données classées dans la catégorieevel not stated> ne
seront pas prises en compte dans | danal ycatégorie@apr s avc

exemple: USA1999HommesTotal (Age)Ma st er d s o r serainciusdanks la catégotieSA16899
HommesTotal (age)Dipldmés)et calculé les nouveaux pourcentagesn résultant le jeu de données est
structuré de la maniére suivante

~ * M Niveau d'éducation Effectifs de ot P
/ Age . Non-diplémeés
Pays Année p L] 15-24
[ [ PN - Disowss
170 pays 1985-2019 \\\ e Toul
N s Totl
" e Total
Figure3-3 Le jeu de données de l'analyse
Léanalyse va consid®rer |l es taux de ch!'!mage des cat ®¢g

A Taux de chdmage global, défini comme le ratio entre le nombre total de chdmeurs dans un pays sur
une année, etlenombretotaléghct i fs dans ce pays (tous ©ges, tous

A Taux de chdmage des diplémés, défini comme le ratio entre le nombre de tous les chémeurs ayant
un di plime de | densei gn e daetiistdansoce pags ayaatwm diplomede | e non
Il 6enseignement sup®rieur (toudipl@g®s, tous sexes,

A Taux de chémage des nomliplomés, défini comme le ratio entre le nombre de tous les chémeurs
ndayant pas de dipl!!me doensadifjjeeenepbysup®ayant, p
di pl *me ddenseignement s up ®rdideRudru c(attdiplinaes)goens, t ous

A Taux de chémage des jeunes, défini comme le ratio entre le nombre totaljdeneschémeurs (15
24 ans), et le nombre de jeunes actifki pays(1524 ans, tous sexes, tous niyv

A Taux de chdmage des jeunes diplémés, défini comme le ratio entre le nomtlegieuneschémeurs
ayant un diplifme ddenseignement gagge®aysaantyn et | e
di pl *me ddensei gréans tods sexas,mi@aadi 5e®udru c(alts5 hn di pl * m®s

A Taux de chdmage des jeunes nedipldmés, défini comme le ratio entre le nombre de tous les
ch?®meurs jeunes ndayant pas un diplifme ddenseigne
dans |l a population de ce pays nupaigua(@=4 apsatsusun di pl
sexes, niveaul 0 ® d u ¢ a tdipléamés).n o n
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3.3 Donnéeséconomiques

Plusieurs sources de données économiques ont été étudiées, parmi lesquelles ont été retammese
références leFonds monétaire internationall MF s.d.)la Banque mondialgMondiale s.d.)et le CEPI(CEPII
s.d.) Tous lesnombres sont exprimés en dollars US 2017. Lorsque plusisgénariossont proposés dans ces

di ff®rentes sources et travaux, | es hyBPplB/tab{(pmfPtB m®di an
ajust® de |l a parit® de pouvoir ddachat) sera | 6indi
®c onomi qu e Ladm@diane doPiByHab (ppakur 140 pays étant 1800 $, nous considérerons que les

pays sont a fort/faiblePIB/Hab (ppas el on qudil s se situent " des niveau>

(sauf dans les cas ou la médiane des données est 2020 $)

3.4 Méthodes statistiques

Lédanalyse va interroger | 0existence doune relation mc
acc s ° | 6 e ns e iRBiHabr(ppa)tL 02 b gd@moitegadatyses er a t out ddabord di
| 6exi stence dodune c o puis@dnmesuierdarforce detlarcerrélatiensPosiéeeminerla|l e s ,

force de |l a corr®l ation (ou coefficient de Il a corr®I ;

distributions de ces deux variables sont gaussiennefans le casaffirmatif ilfaudra calculer la corrélation de
Pearson. Dans le cas contraire, la corrélation de Spearman siifisée Dans les deux cas il faudra déterminer

le caractéresignificatif deladite corrélation. Il peut se trouver que deux variables soient liées par hasard, et un
test d'hypothese de corrélation permet de décider si la corrélation observée aurait pu émerger par hasard ou
pas.

Ainsj deux hypothéses seront testées :

Ho : «la corrélation entre les variables estf(autrement dit: i | 6y a pas de corr®l atic

>

vsHigo«l a corr ®l ati on ent mdUndcerglationexidteadbekpwrer) ndest pas 0

On utilisera le test de Student pour savoir si une corrélation est ou non significative statistiquenmits
rappelons que plus | e nombre de points de | d®chantill
corr®l ation pour qudell e soit r eetadaible(eemple:onmimemO2i gni f i ¢
pour n=100, minimum=0,28 pour n=50)

Coefficient de la corrélation |r| Interprétation (si liaison significative)
0 <|r|<0,30 un degré faible de liaison
0,30<]r|<0,50 un degré modéré de liaison
0,50<|r|<0,70 un degré notablele liaison
0,70<]r|<0,90 un fort degré de liaison

0,90<|r|<1 un lien tres fort

Tableau3-1 Interprétation de la force de corrélatiosgus réserve que la corrélation ait été identifiée comme
statistiguement significative
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4 Analyse générale des corrélatiorentre développement
économique, Taux Alphaet tauxde chdmage

4.1 Préambule: Genesede ce travail

Cete étude a débuté en 2013,alors que nous commendons a chercher les liens possibles entre
développement économique etTaux Alpha Ce travail nous a conduita établir, sur 66, puis 76 pays

représentant environ 90% de la jeunesse mondiale, une modélisatigrar une fonction non linéairedu taux

ddacc s 7 | 6ensei gne mPBlIB/Hab {pajé&misesau poinesuccessiveexds iravaux d u

ont débouché surdes taux de corrélations tres élevés (R :88), permettantdéslorsd 6 ®t abl i r des pr ®
along terme en particulierr 15 ans du nombre dé®tudiants pour un pa

Nous avons pu ainsi indiquedés 20que | e nombr e da®wmanteraitalen30&35&par 2 0 3 0
rapport a 2015 (Tapie, 2014, 2015, 2Q13oit 270 & 280 millionsau lieu de doublercommel 6 avan- ai t al ¢
| UNESCO. En 2019, vdlebrgpdlE 8s@nhi@r un effeatifyplus probable en 2030 de 300

millions environ contre les400 millionsannoncé en 2013

La d ®c o u vferte togélatod entreeces variable&f figure 4-1ci-dessous)déterminéesurleursvaleurs

bassesal or s m°-deiceqaintigeauderichesssucune corr ®| at-noosmanmefése st ob s e
aapprofondir | a d®marche exp®ri mentale en explorant |

Pour | a premi re f oi straitant@delianssetnedéveleppement éconemiquedccésiat at s
| 6ensei gne meaanployahiiie @ntiprésentéii dansune seule et méme étude

42Acc s 7 | denseignement sup®rieu
économique

4.2.1 Distribution desTaux Alpha

Le taux doacc estdécritlpér ETasxdlpti commesdéfini page2l

Loanalyse de | a cor Ta@dAphae tonl es ttad uix td dqaiec entr el densei g
en flux do®tudi ant s drbpayseulss inforsnatiens édedisponiblep a permis| e s
do®tablir une corr @5&tion |in®aire avec R = 9

Les données disponibles traitées damette analyse sontcellesd e | & a n nagfigure24-Q @écritétalilit

| 6 ®v ol Waux Adphadadisule monde en fonction duPIB/Hab (ppa) pour les 140 pays pour lesquels ces
données sont disponibles.
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Figured-1 Taux d'acces a I'enseignement supérieur en fonction du PIB/Hab (@)

Les données pour I&laux Alpha2017 couvrent un ensemble de 140 pays (sur 196).

LeTaux Alphae st di

Alphaest de 41%.

stri bu®

5,819 (Mdlaivi) at 976 (Lattenie)lLa médiane dudauw0

On remarque quepour les valeursinférieures duTaux Alpha on retrouve majoritairement des pays a
faible PIB/Hab (ppa) On constate égalementu n e relation i mportante
|l ensei gne me nPIB/ldab (p@) BEn eevanches les pays dont RIB/Hab (ppakst plus élevé

ne sont pas ceuxdont [§aux Alphd 6 e st ®&Qadal,EminatsrAtabes Unjs.uxembourg, Singapour,

Suisse).

Distribution du taux d'accés a l'enseignement supérieur 2017
Classification
mmm Faible PIB ppa

w== Fort PIB ppa
g

&

4 -
27 | h I
0- . .I

0.0 0.2

0.4 0.6 0.8

Taux Alpha 2017

Nombre de pays

Diagramme4-2 Distribution du taux d'accés a I'enseignement supér(20t7)
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Spear man

corrélation implique une relation monotone forte entre les variabldsans ces conditions

entre
mesure ou son coefficientle corrélationest de 0,72. L 6 h y p oHh st dere rejetée. Ce degré de

l e taux

Un test de Shapirewilkmontre que la distribution duTaux Alphane suit pasune loi normale

| 60 a

Le Taux Alphaet le PIB/Hab (ppajont deux variablesle distributionsnon-gaussiennes. La corrélation de
d 6 a c cPIBiHab (ppd)eStsignsicativeydares ftae n t

S u

ugment ati

du PIB/Hab (ppajmplique unehaussedu nombre d@tudiants Ainsj 52 % des variations duraux Alpha
peuvent étre expliqués par des variations d®1B/Hab (ppa)Xr’=52 %).

Le graphique4.3 cidessoussuggéereque le nuage de points des paya faible niveau de développemengst
ded pomis sodt plosidispersgsoarlles pags aRjBiHab (ppa)levé.

concentr® autour

Nous avons alorsextrat les données pour les pays de faiblRIB/Hab (ppa)t calcué leur corrélation avec le

Taux Alpha

Variables: Taux Alphaet PIB/Hab (ppa)

Corrélation r

Résultat du test de signifiance
statistique (95%)

Taille 5 édhantillon

0,72 p=0.00, Hrejetée 140
Taux d'accés a I'enseignement supérieur 2017 VS Faible PIB ppa/hab 2017
W Faible PIR ppa
m Forl PIB ppa
. dhraine arig
2
0.6 gisorgia
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Figure4-3 Taux d'acces a I'enseignement supériges pays de faible PIB/Hab (ppafgrieur a 15 000 $
Ldanalyse comprend un ®eIB/Hab{ppaestiofarieud 21D60% (nEdianesdeced ont |

critére).Pour cet échantillon, la corrélation de Spearman est importante (r=0,78, r2 = 0,61).

Corrélation r

0,78

Tableaw-1 Corrélation entrei I dzE R QF 00§ a

Variables: Taux Alphaet PIB/Hab (ppa)faible)

Résultat du test de signifiance
statistique (95%)

p=0.00, H rejetée

L

Taille &S édhamtillon

69

f CRERYBAHAL (Fby) RIS v
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Ceci indigue que dans les pays de faible développement économigRiB/Hab (ppagt acc s ~ | densei
supérieur sont fortement corrélésOn en déduitdoncquel e d®v el oppement ®conomique
| 6 ensei gne mdandla rseaupe®iil ipernuet de mobiliser plus de ressources (publiques comme

privées). Nous pouvons égalementinférer que | dens ei gn efan@iset le dévalgp@mene u r

®c onomi g uuee ppruriedeqnai®@d 6 i u v r e e entragetaitlaf poussuite d u n dévelppement

Aussi,dans ces pays, les variations diaux Alphasont expliqués a 61% par des fluctuationsde PIB/Hab

(ppa) Cette observation statistique HBHab (ppagquiealense pendan
certainspays préserent des taux ddacc s Variantdénsmeif @are mamt: 3s U p ®r i
Tanzanievs Syrie; Ouzbékistanvs Ukraine; Afrique du Sudvs Colombie) Des modéles de développement
divergentssont donc possibles.

La méme analyse conduite sur lIe& pays a fort PIB/Hab (ppa)mont re qudi | néexi ste pa
statistiquement significativdans ces pays
Toutefois, & figure 4-1 illustre cependant que les pays pétroliers, trés riches et avec un faible acces a
| 6ensei gnement s sepsiBlenertia coyrbe @ét@hmla coreckatton De méme que certains
hubs financiers qui bénéficientpar définitiond 6un apport ®conomique i mportant,
| 6enseignement s up Gompetenudé laurribhesses ou tr s fai bl es

Variables: Taux Alpheet PIB/Hab (ppa)fort)

Résultat du test de signifiance

Bl b statistique (95%)

Taille 5 édhantillon

0,135 p=0.25, Hnon-rejetée 72

La figure 44 cirdessous représente la corlgdtion étudiéepour les pays dont le PIB/hab (ppa) est supérieur a
15 0008.

Taux d'acces a I'enseignement supérieur 2017 VS Fort PIB ppa/hab 2017
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Figure4-4 Corrélation entre taux d'acces a I'enseignement supérieur et PlBfipapdes pays de PIB/hdppa) supérieur a
15000 $
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En enlevant les pays pétroliers (Bahrein, OmBnunei DarussalafrEAU, Qatar, Bweit) et leshubs financiers
(Seychelles, Aruba, Luxembourg), snéuf pays en tout, on obtient un coefficient de corrélation trés élevé de
0,84 (au lieu de 0,72) sur 131 pagstants

Variables: Taux Alphaet PIB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance

Camekien statistique (95%)

Taille & édhantillon

0,84 p=0.00, Hrejetée 131

En considéranpour le nouveléchantillon63 pays a fortPIB/Hab (ppa)la relationentre Taux Alphaet PIB/Hab

(ppa), nousobtenonsune corrélationde ¥ 0 de degr ® mod®r ® sur Cépéngants e mbl e
| 6 al llagaurbe (figure 4-5) illustreque ce résultat est obtenu principalement a partir des pays en transition

(entre 15000 et 20000 $ dePIB/Hab (ppa). La figure 45 ci-dessous représente les pays dont le PIB/hab (ppa)

est supérieur a 20 000 $afin de correspondre a la limite utilisée dans nos études sur le chdmage. Le
phénomene observé est le méme et ce a un niveau renforcé (corrélation fgignificativequi passe de 0,135

a 0,09.

Sil ofi considére uniquement lel9 pays dont le PIB/Hab (ppa)est supérieur a20 000 $, on observe une
corrélationd & woefficientde 0,06. Lo nypothese Hy n & alsnt plusrejetée. Pour les pays dont lePIB/Hab

(ppa) est supérieur a 20 K$ucunecorrélationn 6 e xi st e

Variables: Taux Alpheaet PIB/Hab (ppa} 20000$ (49 pays)

Résultat du test de signifiance

Gk statistique (95%)

Taille € IQS OK | y (i A f

0,06 p=0.58, K non rejetée 49

Taux d'accés a I'enseignement supérieur 2017 VS PIB ppa/hab (>20K$) 2017
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Figure4-5 Corrélation entréaux d'acces a I'enseignement supérieuPIB/hab(ppa) des pays de PIB/hgbpa) supérieur a
20000 $
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Ainsi,pour un PIB/Hab (ppa)supérieur a 20000 $ et ce de maniére statistiqueformer plus de jeunesans

l 6ensei gnemeddursa pPas edidévelopfedentaconemipial Cela kst explicitée par le

r®sul t at statistigue comme par | dobservation ddédun no
Suisse, Singapour ou le Royaurt¢ni . On peut aussi observer qud”™ niveal
des pays aussiifférents que la Bulgarie ou les USA, dont IB8B/Hab (ppay ar i ent ddun facteur
Les éléments donnent une réponse qualifiée a la question Q1.

4.3 Différents taux de chomaget différents niveaux de
développement économique

Nous avons précédemment introduisix différents types de taux de chdmag&esquelsseront abordés dans

I 6 a n&apyes Les différents niveaux de chémage observésleur ordre respectif les uns par rapport aux
autresrésultentdes caractéristiquegconomiques, sociales, politiques et culturelles du pays.

Nous allonsdésormaisexaminerpour chaque type de chémagesa relation avec lePIB/Hab (ppa)principal

indi cateur du niveau de d®vel oppement ®conomi que doun

Les données du chémage général sont disponibles pour 91 pays (contre 140 dgrertie4.2).Cela représente

3.6 milliardsd & a cstir urfe population active totale de5.,5 milliards soit 65 % de la population active

mondiale La distributiondes PIB/Hab (ppa)de cet échantillonest représentéepar la figure 46. Elleillustre

| 6h®t ®r og®n®i t ® de ni veau denote@nalgskeleplp/idam@pamédiireest pay s i
évalué a21 367%.

Seront considéréslans cette analyseomme pays a fort niveau de développement les pays dontPB/Hab
(ppa) est supérieur 20 000 $.Ceux a faible niveau développemerbrrespondront ax pays dont lePIB/Hab
(ppa) est inférieur a 20000 $.
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4.3.1 Taux de chdmage général

Dans un premier temps,nous étudierons la relation entretaux de chémage généralet niveau de
développement économique.

Le taux de chdmage général est défini comme le ratio entre le nomlateictifs sans emploi ela population
active tot al etout@ges(lSpratyplsy dem nt®ous ni veaux Notré&@dlyse at i on
porte surle jeu de données dd & a r201L® da figure 4-6 ci-dessousreprésentela distribution des taux de
chémagede chaque paysn fonctionde leur PIB/Hab (ppa)espectif

Taux de chtmage général 2017 VS PIB ppa 2017
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>

Le graphique4-6 met en exergue lagrande variétéde niveauxde développement économique.

A On observe quela majorité des pays ont uPIB/Hab (ppaitué entre1000$ et 55000$.

A Cette représentation graphique meaussien évidence le fait que la distribution deIB/Hab (ppa)e suit
pasuneloinormaleC8est pourquoi nous pre®f rerons wutiliser u

Les pays développés sotits moins touchés par le chdmage Si oui, dans quelle mesurgPour répondre a
ces interrogations, nous examinerons | a di stNousbuti on
analyserons égalementl ® v e n relatienlmoretone entre taux de chdmage et développement.

Le nuage de points4-6 ne représenteaucunec oncentr ati on aut ou rAuterentdie ®vent u
Il a relation Iin®aire entrlHocest @drtuxr vray idd |l esnfmidremer
hypothésetout en mesurantla force de la relation monotone entre les deux variabld$os calculs utiliseront

la fonctionnalitéscipy.stat @ Python.

Distribution du taux de chomage général 2017
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Figure4-8 Distributionde taux de chémage général

Pour | 208 nkrna@xede chdmage général ds 91 paysest situé entre 0,136 et 28,6%. Le chdmage
médian quant a lui est évalué & %. On observe également que laistribution du taux de chémage général
ndest pas gaussi enne.pod ehaqgeniggalhde ghGneage somtrassocedifténerdas
degrés de développement économique. Par exempla figure 46 indique que le Qatar, paysle plus
développé de notre échantillona un taux de chémage prochele celuidu Cambodge pays qui au contraire
conngit | 6un des d®vel oppements ®conomiques | es plus fai

Une telledistribution hétérogéne nousinvite & examiner la corrélatiorentre le taux de chbmage générakt
PIB/Hab (ppa)Puisqueced eux variables ndont pas de di stleurbuti ons

corrélation de Spearman

Variables: Taux de chdmage général et PIB/Hab (ppa)

Reésultat du test de signifiance CHATES ROSOKE YAt

CETEEIEm statistique (95%)

-0,253 p=0.016, Hrejetée 91

Tableau4-2 Corrélation entre le taux de chémage général et PIB/Hab (ppa)
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La corrélationmonotone négative entre taux de chdmage général ePIB/Hab (ppa)est donctres faible En
effet, le test de signifiance statistiquéa 95%) démontre que seulement 6,404 de la variation du taux de
chémage général peut étre expligue par une fluctuationdu PIB/Hab (ppa) Si une telle corrélation existe,
notre calcul indiqueque cettedépendanceesttrop faible pour révéler un phénomeneclair.

4.3.2 Taux de chOmage des jeunes

Dans cette section nousxamineronde taux de chémage des jeune€e dernierest défini comme lerapport
entre le nombre de jeuneshémeurs(1524 ans) eté nombre total de jeunes actifs pour un pays donptous
ni veaux dodrfoddusNotreiawmalyseporte surle jeu de données de 2011.e graphique cidessous
(figure 4-9) représente la distribution du taux de chdmage des jeunes en fonction EllB/Hab (ppa)

Taux de chomage général des jeunes 2017 VS PIB ppa/hab 2017
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Figure4-9 Taux de chémage dgeunes et PIB/Hab (pp&017)

A Lestauxde chédmagedes jeunessont disponibles pour 91 paytapopulation observéereprésente662,2
millions de jeunes actifgoit environ 55% de la populationtotale de jeunes actifglans le mondejaquelle
est évaluée a 1,2 milliard

A Le taux de chémage de jeunes en 2017 varie entre 943t 53,2%. Le taux de chdmagemédian des
jeunes est de 18 %. Il est donctrés supérieurau taux de chémage général médian, lequel est évalué a
6 %.

Dansnotre présenteanalyse nous avons séparé les pays a faibieeau de développementinférieur a15000
$) de ceuxa fort PIB/Hab (ppa)La figure 49 témoigne de la répartition hétérogéne des taux de chémage
des jeunes des pays développés de ceux gyant unniveau de développement plus modeste.
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Distribution du taux de chomage des jeunes 2017
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Figure4-10 Distribution de taux dehdmagedes jeune$2017)

A la distribution du taux de c hlamnjguepattiedesjaysiuen d sd @t duedset
(" | dexcept ipoérentdus taux dechdmaga ges jeunes inférieur a 35. Le tauxmédiande
chémage desjeunes évalué a 186, estélevé.45 pays ont un taux de chdmage des jeunes supérieutad
médiane.

A A | 8 e xdestmnches s plus élevées des valeurs, toutes les autres tranches de taux de chémage
des jeunes sont compos®es doune mani re tr s h®t ®ro
de fort PIB/Hab (ppa)

Les paygpour lesquelde taux de chdmage des jeunes est supérieutaamédiane(15%) présentent des niveaux

de développement économiquedisparates| | appara’t ainsi qudumofiopdfuini vea
nécessairement un faible taux de chdémage des jeunii®us allonsalorsmesurerla corrélation entre taux de

chémage des jeunes ePIB/Hab (ppa) Commeavancédans la section précédente, IPIB/Hab (ppan 6 a p as

une distri but i @&galemeatie sasdu @ux deechdmayé aesjeunedNous calculerons alorka

corrélation de Spearman entre ces deux variables.

Variables: Taux de chémage des jeuneskiB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance

statistique (95%) Craltls RESOK)

Corrélation r
-0,22 p=0.035, Wrejetée 91
Tableaud-3 Corrélation taux PIB/Hab (ppa) et taux de chdmage des jeunes

Ainsi, une corrélatiomégatived e | 0 o r @ exesteteelie er@rles deux variabke Toutefois, cette relation
monotone est faible dans la mesure oles variationsdu PIB/Hab (ppa)ne sontresponsablesjue de 4,8%
desfluctuationsdu taux de chbmage de jeune<ette dépendance est trop faible pour révéler un phénomene
clair.
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4.3.3 Taux de chdmage des diplomés

Outre le taux de chdmage général etelui des jeunes, nougtudierons égalemente taux de chdmage des
dipldmés. Ce dernierest défini comme le ratio entre le nombre de chdmeurs diplémés letd e f tbtad aet i f
dipldbmésd 6 u n  p a yteus ages comfa®dus

Comme pour le taux de chdmage général atelui des jeunes, nous préseatons le taux de chdmage des
diplomés en fonction duPIB/Hab (ppa)

Taux de chomage des diplomés 2017 VS PIB ppa/hab 2017
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Figure4-11 Taux de chdmage des diplomés et PIB/Hab (ppa)
A Lestaux de chdmage des diplbmép our | & a sont@isponbl@slpdur 88 paysoit pour 558,5

millions de diplbmésL. 6 ef f ect i f mo medté incbnnud Eoutefoisgm lcdmpaRast ces 558,5
millions de diplbmés aved e nombr e  tsoit,8 nilliaddsreoustpouvossaffirmer que notre
échantillon demeurestatistiquement important.

A Le taux de chdmage des diplémés varie 0,38 % a 36,2%. Le taux médian de chdmage des diplémés
est de 5%, soitinférieuraux taux médiansle chdmage général et de chémage des jeunes.

Contrairement ax taux de chémage général et de chdmage de jeunes, dont toutes les tranches de valeurs
sont trés hétérogenes quant a la partition entre les pays de faibles et fBiB/Hab (ppa) les tranches
supérieures du taux de chémage des dipldmés sont majoritairement réservées aux pays de faiBltab
(ppa). Ceci esttres visible dans la figure-41, et estprésentésous une autre formedans le graphique suivant
(figure 4-12).
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Distribution du taux de chémage des diplémés 2017
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Figure4-12 Distribution de taux de chémage des diplon#17)

Le taux de ch®mage des di pl ! m®s&aphlugad degpays a faibfelelB/idab s t r i b u t
(ppa) ont un taux de chémage des diplémés supérieur a la médiagealuée a5 %. Nous allons calculer la
corrélation de Spearman entre |@IB/Hab (ppakt le taux de chdmage des diplémés

Variables: Taux de chdmage des dipl@s et PIB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance
statistique (95%)

-0,612 P=0.0, Hrejetée 88

Corrélation r ¢FAfttS RQSOKI

Tableawd-4 Corrélation entre taux de chdmage des diplomés et PIB/Hab (ppa)

Le taux de ch6mage des dipldomés ebien davantagecorrélé au le PIB/Hab (ppa)gue les taux de chémage
précédemment considérésCette corrélation étant négative une augmentationdu PIB/Hab (ppa)implique
une baissedu taux de chémage des diplomésPlusprécisément 36 % des variations du taux de chdmage de
diplbméss d e x pl i quent p derPIBfHabyppd)Ainsidathauasedu piveau de développement
d 0 payss 6 a c ¢ o nrelled O ediménution de taux de chdmage des diplédmésna i s presqueaucun
effet sur le taux de chémage général estur celuides jeunes.
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4.3.4 Taux de chdmage des jeunes diplomes

Le taux de chdmage des jeunes dipldmés est défini commedpportentrel 6 e f f ede jeunés diplantésa |
au chémage et le nombre total de jeunes dipldmés (& ans)d d u n  p a yle grdpbigua @dessous
(figure 4-13) établit la relation entreaux de chémage des jeunes diplémgso ur | & a nRIBéHab (gpd)1 7

Taux de chomage des jeunes diplomés 2017 VS PIB ppa/hab 2017
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Figure4-13 Taux chémage des jeunes dipldmés et PIB/Hab (pa))

A Les taux de chl!mage des jeunes dipl ! m®soit3bmilions | dann®
dipl?

de jeunes diplémésl | faut ®galement ajouter |l es jeunes
pour lesquelsnous disposons dutaux de chémage (19,36).

A Le taux de chémage des jeunesscilleentre 1,576 et 83,8%. Le taux de chdmagemédian des jeunes
diplédmésreprésentel?,7%. On remarque quece dernierest plusproche du taux de chdmagemédian
des jeunes (18 %) que deceluides dipldmés (34).

Comme dans la partie précédente, nous allons examiteemaniére dontsont distribués les taux de chémage
des jeunes diploméslespays de faible et de forPIB/Hab (ppa)Lafigure 4-13 met en évidence le fait queds
paysa hautniveau dedéveloppementont des taux de chdmage des jeunes diplomés relativement bas.
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Distribution du taux de chémage des jeunes diplomés 2017
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A On remarqueque seulsdeux pays de faibld®IB/Hab (ppa)pnt destaux de chémage de jeunes diplémés
inférieurs & la médiane.

Nous allons désormais mesurda corrélationde Spearman entre taux de chémagdes jeunes dipldmést
PIB/Hab (ppa)Le résultat est présenté dans le tableauadesous:

Variables: Taux de chémage des jeundipldomés etPIB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance ClLAtES RQSOKI

G statistique (95%)

-0,641 p=0.0, Hrejetée 82
Tableaud-5 Corrélation entre taux de chdmage des jeunes diplomés et PIB/Hab (ppa) (année 2017)

La corrélationnégative entre les variables est assez importanten effet,41% des variations de taux de
chémage des jeunes diplébmés peuvent étre expliquées par festuationsde PIB/Hab (ppa) On remarque
égalementque le PIB/Hab (ppa)a une incidence plus importante sues taux de chémage des dipldmés et
des jeunes dipldmés qusur le taux dechdmagegénéral et celuides jeunes.

4.3.5 Taux de chémage des nalipl6més

Le taux de chémage des notiplédmés est défini comme le ratio entre le nombre de chémeurs naliplémés
etld e f ftotakdd & €nbori-dipmés.Nousavonsprécédemment observaue la relation monotone entre le
taux de chémage des dipldmés et IPIB/Hab (ppa)taitimportante. Nous allons présent nous pencher sur
la relationentre le taux de ch6mage des nowiplomés etniveau de développement économiquela figure
4-15 ci-dessousreprésentela distribution du taux de chémage des nediplomés dans le monde.
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Taux de chémage des non-diplémés 2017 VS PIB ppa/hab 2017
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Figure4-15 Taux de chdmage de naliplomés et PIB/Hab (ppa)
A Lafigure représenteles données de 90 payd 6 ® ¢ h arecouirréuh effactif total de nondiplémésde
1,89 milliardde personnes

A Le taux de chémage des nomliplomés fluctue entre 009 % et 61%. Si leNigéria enregistre le taux de
chémage des nondiplémés le plus élevéle reste des pays de notre échantillon ont des taux inférieurs a
30 %.

A Dans la figure 416 ci-dessous, orremarque que les tranches du taux de chémage sont trés hétérogénes
quant a la partitionentre les pays de faible et de forPIB/Hab (ppa)

Distribution du taux de chémage des non-diplémés 2017
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Figure4-16 Distribution de taux de chémage des riplomés
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omés

A Ladistribution dstaux de chdmagedesnordi pl 1t m®s ndest pas gaussienne

A Letaux de chémagemédian des nondiplémésestde 7,5% ; contre 5% pour les diplémés et 6% pour
tous ni veaux dad ®d.®Dorermarquemuedes mahches dew valeurs du taux de chémage des
deux cotés de la médiane sont trés hétérogénes quant au niveau du développement économique.

Variables: Taux de chdmage des natiplomés etPIB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance

CeEE | statistique (95%)

¢LAtES RQSOKI
-0,145 p=0.173, W non rejetée 90
Tableaud-6 Corrélation entre les taux de chdmage de-aguidmés et PIB/Hab (ppa)

Noscalcusme per mett ent rglatos mahdtade, ménie faible, entresaux de chdmage des non
diplémés etPIB/Hab (ppa)Autrement dit, les variations du taux de chémage des nalipldmésne sont pas
affectéespar cellesdu PIB/Hab (ppa)

4.3.6 Taux de chdmage des jeunes raiplomés

Le taux de chdmage ds jeunesnon-dipldmés est défini comme lerapport entre le nombre de jeunes
chémeurs nondipldmés (1524 ans) et ® e f f e c tlei jdunes momdplbmés. la figure 4017 suivante
représente la répartition desaux de chdmage des jeunes nedipldmésde 88 paysen 2017

Taux de chdmage des jeunes non-diplomés 2017 VS PIB ppa/hab 2017
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Figure4-17 Taux de chdmage des jeunes riplomés et PIB/Hab (pp&017)
A Notre échantilloncouvre ainsil54,3 millions de jeunes nediplémés.
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A Le taux de chémage des jeunes nedipldmésfluctue entre 04 % et 54 %. La médiane de cette variable
estde 15,4%. Elle est donc plus proche du taux de chémage médiales jeunes (15,%0) et de celui des
jeunes dipldmés (17,%) que de la médiane duaux dechémage des nondiplémés (7,5%).

A Les différentes tranches des valeurs du taux de chdmage les | e ur s s abscissepil@jeures d e s
non-diplédmés sont trés hétérogénes quant &uir répartition dansles pays de faible et de forPIB/Hab

(ppa) commeobservé dans le graphique suivanteci évoque une faible colinéarité entielB/Hab (ppa)
et ce taux de chdmage, ce qui sera vérifié.

Distribution du taux de chémage des jeunes non-diplémés 2017

Classification

mm Fort PIB ppa
B Faible PIB ppa

0.2 0.3 0.4 0.5

Taux de chémage des jeunes non-dipiémés

14 -

Nombre de pays

IS

.. -II
0.0

Figure4-18 Distributionde taux de chdmage des jeunes Roiplomés

N

0.1

A Le taux de chdmage des jeunes nedipldmésne suitpas une distribution gaussienne.

Variables: Taux de chémage des jeunes ndiplémés etPIB/Hab (ppa)

Résultat du test de signifiance
statistique (95%)

-0,225 p=0.035, H rejetée 88

Corrélation r ¢LAftES RQSOKI

Tableaud-7 Corrélation entre le taux de chdmage des jeunesdipldmés et PIB/Hab (ppa)

Si wne relation monotoneexiste entre les deux variables, elle demeure extrémement failde effet, seuls %

des variations du taux de chdmage des jeunes nalipldméss & e x p Ipar geas #uctdationsde PIB/Hab
(ppa).

On peut donc faire face aunpayd ®vel opp®, ~ | d6dinstar de | a France,
des jeunes nordipldmés (26 %), ou un pays comme le Ghana ou le Togo ou ces taux sont inférieurs &6L0

4.3.7 Synthese des résultats obtenus et conclusions
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Notre analyse précédente cherchait a répondre aux questions de recherche suivantes

A Q11:Quellerelatonpeuton observer entre |l e niveau de d®velop
ldacc™ s ° | denseignement sup®rieur ?
A Q2:Peuton ®tablir des corr®l ations entre | dacc” s ~ |

chémage (général, dipldmés, jeunes et jeunes dipldmés), et ce pour des pays a différents stades de
développement économique ?

Le PIB/Hab (ppa)est un indicateur conventionnellement ulipour mesurer le niveau deéeeloppement
économique @n pays.
Le tableau suivantréunit © e n s e mb | e d rétanttetauxrd®regrelssioaststatistique

Types de taux Taux de Taux de Taux de Taux de Tay x de Tay x de
A « ~ N N chémage des chémage des
de chémage chémage chémage des chémage des chémage des . .
- P PN NP . jeunes jeunes non
examinés général diplébmés non-diplédmés jeunes A A
diplébmés diplébmés
rs=-0.253 rs=-0.612 rs=-0.145 rs=-0.22 rs=-0.641 rs=-0.225
r¢=0.064 r£=0.375 r=0.021 r=0.048 r2=0.411 r&=0.051
PIB/Hab (ppa) Horejetée Horejetée Honon-rejetée Horejetée Horejetée Horejetée
Effectif: 91 Effectif: 88 Effectif: 90 Effectif: 92 Effectif: 82 Effectif: 88

Tableawd-8 Synthése des corrélations entre taux de chémage et PIB/Hab (ppa)

On remarque que toutes | es corr®l ations de Spear man (
variables) sont négativeA | 6 except i on d ePIBI[Hab (ppaet tauRk Heachdmage deswant r e
dipldmés on observe également que toutes les corrélations satatistiquement significative§ outefois pour
quatreetkdehdir nt ensi t ®tresfaiblelagec unedeffictent2onférienr @ 6%. e

Puisque cesorrélationssont négatives, onen déduitdoncgqg u 6 u n e h RIB/Kab @padngendre une

diminution des différents taux de chémagel. 6 i nt ensi t ® de | a bai ssdutydelde t aux de
chémage concerné.

Ainsi,375 % du taux de chbmage des dipldmést 41% de celui des jeunes diplomépeuvent étre expliqués

par les variations diPIB/Hab (ppa)Dans lecas de variationslu taux de chémage généralje celuides jeunes

et de celuides jeunes nordipldmés,seuls6,4 %, 48 %et5%r espect i vement sdexpliquent
du niveau de développement économiquece qui est extrémement faible

Le chdmage général celui des jeunes, celui degunesnon-dipldméset celui des nondipldmés en général
ne dépendent pas du niveau de développement économique du pay<ertes, les paygui enregistrent des
taux de chbmage trés élevé sont avant tout despays pauvresfigure 4-6). On observetoutefois des pays
pauvresavec peu dechdbmage comme des paysriches avecun chémage important. Dans ces conditions,
d 0 a uvarraldessociales, politiques ou culturellggeeuvent avoir une incidence sur le niveau de chdémage.

Les responsables politiques avancent souvent | d8i d®e s
efficacement du chdmageA la suite desobservations du chapitre 4.3glchapitre 4.4 suivant va approfondir
davantage: |l efifetque peutavoirl dacqui si tisar dibd e mddngpuh asiednné a®rs que
|l 6anal yse pr®c®dente comparait | es pays |l es uns aux a
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44 Ef fet du dipl*me sur | dacc s

4.4.1 Analyse détaillée degleurs2017

Dans & chapitre précédent (4.3) nous avonsétabli que seules des relations monotones mod@&@=reliaient
taux de chédmage des dipldmés ateluides jeunes diplémésvec le niveau de développement économique
Par ailleurs, nous avonsgalement démontré en quol & @tgitune variablequi elle aussi impactait le niveau
de chdbmage observéLe tableau suivant présente les médianes associées a chaque type de taux de chémage

Taux de Taux de
Taux de Taux de Taux de Taux de N N
A A A A chémage des chémage des
chémage chémage des chémage des chémage des . .
P A N ; jeunes jeunes non
général diplédmés non-diplémés jeunes L A
diplomés diplomés
Médiane 0.06 0.05 0.075 0.153 0.177 0.154

Tableaud-9 Résumé des médianes des différents taux de chdmage observés (2017)

On observe quelesmédianes du taux de chdmage defeunes, degeunes dipldmés etelledes jeunes non
diplébmés sont plus proches entre ellague ne le sont les médianes du taux de chdmage de jeunes diplomés
et du taux de chdmage des diploméd. 6 e d ¢ agét gparait donc comme un facteur déterminant

Le taux médian de chdmage des jeunes €3i5 foissupérieur a celui du chdmage généraCelui des non

diplémés est pour sa part-20 % supérieur au taux médian de chdmage générdtnfin, le taux médian de

chémage des jeunes diplomés e8tfois supérieur au taux médian de chdmage générdle résultat comporte

une partiedite « mécanique». En effet,au moment de leur recherche de premier emplaigus cherchent du

travail alors que seule une petite proportion des adultes (la majorité étant en emptdigrchedu travail a un

moment donné. | | néy a donc pas ~ estimer anor mal gue | es
«tous » soent trés supérieus a un. On observe queles personnes qualifiées mettent plus de temps a trouver

du travail que les norqualifiés ce quip e u t s 0 enxpprliepqquemne part ddexigence |
travailleurs qualifiés.

Dans cette section, noucomparerons les taux de chdmage des diplomés etelui des nondipldmés
systématiquement dans un méme pays édarbentre ces deuxvariablespermetira de mesurerl i nci dence d
di pl *me sur |damsangpaysdoiné.l 6 e mpl oi

Prenant en comptedest r a nc h e sdeshd @ ea uxt ddfférents aodre analyse portera sudeux

types de population:

A (GlLa premi "re population sera compos®e de toutes |

de diff®rentiation |l e niveau do®ducation
A (J) La deuxieme population composédes seulgeunes de 15 & 24 apen prenantcomme critére de
di ff®rentiation | e niveau dd®ducation.

Nousavonsutilisé les données disponibles pour les six différents types de taux de chandggezNJ f Q.Y Yy SS H |

Nous avonsreprésentél i nci dence du dipl®tme sur | ddoacgiginel demg
dernieres représentde taux de chdmage des nosdiplomés tandis queleur extrémitédésigne le taux de
chémage des diplomés. Les fleches bleuesrrespondentauxp ay s 0% | e di pl t* me facilit

c 0 -@glite les pays pour lesquele taux de chémage des dipldmés est infériearceluides nondipldmés
(les fleches bleues vont vers le bagpes fleches rouges symbolisent les pays pour lesgqueldiplomenuit a
| 6 e mpl dlgsdldzhes rouge® vont vers le haut)
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A Huitde cespaysseulementont un PIB/Hab (ppasupérieur & 1900$.

A 50 % des 33 pays étudiés ont un taux de chémagikes dipldméssupérieur a 7,3%.A titre de comparaison,
le taux de chdmage médian des dipldomédes 88 pays de notre échantillon est de%.

En ce qui concerne la différence entre taux de chémage des ndiplémés et taux de chdmage dediplomés

dans les 33 pays présentés dans le graphiquedessus, la médianale ces différemes est de 215%, le

troisieme quartilede ces valeursest de 39 % et la moyenne est de3,3 %. Les huit pays pour lesquels les
différences entre taux de chémage des nedipldmés et des diplomés sont les plus importantes sont le Mali

(13%) , | 6 Elg0), [e Tago (LC)1, | 316 & dordén& (B %), la Mauritanie (®6), le Bangladesh

(6%), et enfinl 8 Af gha@d)slitlans 6(adgi t pRyp a faibles IB/Hab ¢opa) Pour ces pays

présentant ces différences trés élevéamus avons voulu exjprer siune partie de ces différencepourrait

provenir des questions de genre,etdor@vons ekamsinedd!| dempl oyabilit® en f

Le graphique 421représente les taux de chdmage des dipldmés des pays ou la segmentation par g@ue

un r6le important. Il faut remarquer que les 7 pays ou la segmentation par genre révele une différence tres
élevée dans les taux de chdmage des diplomés sont égalemiestpays ou le taux de chémage des diplomés,
tous genres confondus, est le plus important.

Taux de chémage des diplémés par genre

0.40 Gender
B Female
0.35 m Male
0.30
o
o
]
£ 025
©
S
o 0.20
T
5
15
3 0.1
0.10
I o
0.00
Afghanistan Bangladesh ~ Egypt Honduras  Jordan Mali Mauritania  Rwanda Togo
Pays
Figure4-21 Taux de chdmage des diplébmés femfea YYSa RS f Q! FIKI yA&dl yI Rdz . Fy3ftl RS3
Rdz altAX RS fIF aldNARGFIYAST Rdz ¢232 SG RS ¢

Tout d'abord, au Mali, le taux de chdmage des femmes atteint 4024 contre 16,106 pour les hommes.

Cette tendance se retrouve également en Egypte, ol les femmes ont un tdexchdmagede 31,144, tandis

que celui des hommesestde 14,2Z8. Dans des pays comme |l a Jordanie, | &
33,91% pour les femmes contre 16,9% pour les hommes. Cerombres montrent une inégalité structurelle
persistante dans I'accés a I'emploi, malgré un niveau d'éducation avancé.

En revanche, certains pays affichent des taux de chdmage globalement plus bas, bien que les écarts entre les
genres demeurent. Par exemple, au Honduras, les femmes ont un taux de 1%08andis que celui des
hommes est de 4,73%%.

Cette disparité entre les genres souligndes problémes systémiques pour les femmes diplomées. Ces
obstacles pourraient inclure des discriminations sur le marché du travdés normes sociales limitant leur
acceés a I'emploi ou une inadéquation entre les qualifications obtenues et les opportunités disponibles. Les
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femmes di pl!*!m®es font face " des d®fis nettement plus
un PIB/Hab (ppafaible, indépendamment de la région géographique. Des politiques inclusives et ciblées sont
nécessaires pour réduire ces écarts et promouvoir une égalité des chances sur le marché du travail.

Nousnous sommes ¢rassgaladpapulatiofS)l amtuel | e regroupe toutes | e
prenant comme crit re de diff ®r enodsiaprésénpara popalatiofd)v eau do

composée de jeunes de 15 a 24 argyji utilise elle aussicomme r i t re de di ff®rentiati on

TCDF TCDH Delta abs(F-H) Delta rel(F/H)

count 28.000000 28.000000 28.000000 28.000000

mean 0.138413  0.083704 0.055900 1.974613
std  0.109112  0.054927 0.068824 1.810057
min  0.011172  0.001100 0.000220 0.902042
25% 0.049711  0.042240 0.00&782 1.078912
50% 0.097743 0.085134 0.021319 1.419119
75% 0217896 0.134137 0.087011 2.028112
max 0402761 0.177620 0.241721 10.156139

PIB ppa/hab VS Taux de chémage {jeunes) non-diplédmés / diplomés

B Le dipléme ne pratége pas du chémage
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La population(J)regroupe les données de 80 pays, comptabilisant ainsi 149,5 millions de jeunesdijpldmés
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Le graphique 424 représente les pays pour lesquels la différence entre le taux de chbmage des jeunes
dipldmés etceluides jeunes nordipldomés Delta de chémagé est b plus important.

Les pays ou la delta de chémage est le plus importante
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Figure4-24 Pays pour lesquels la différence entre taux de chémage des jeunes diplomés et celui des jedip&sméEn
(Delta de chémage) est la plus importante

Pour la méme raison que précédemment,onis allonsexplorer siune partie de cette observation peut étre
expliquée par le genre, et doncomparerle taux de chémage defemmesjeunes dipldomés avec celui des
hommesjeunes diplomégdansks6paysqui enregi strent | 6®cart | e
diplémés (tous genre confondus) et celdies jeunesnon-diplomés
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Taux de chomage des jeunes diplomés par genre
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Figure4-25Taux de chémage des jeunes dipldmés par genre

A Dans les cas du Mali et du Togo, les données ne sont pas renseignées pour les deux genres.

A A | 8 e x c &plif lesdlifféredcas entre taux de chdmage des jeunes dipldméeseti des jeunes
diplédmés sont bien inférieures aux différencedbservées comme un effet de la possession du dipldme
tous ages confondus (figure 425 versus figure 421)des taux de chémage en général selon les ages.
Ainsi dans ces pays, le taux de chdmage des jeunes femmes dipldméése s ta cause premiére d
taux de chémage degeunesdipldmésobservés commebien supérieursaux taux de chdmage des jeunes.

A Les pays ol le chdmage des jeunes diplémés est le plus élevé sont les méueseuxl 3on observe |
plus hautes valeurs du chémage des dipldmés en général. Dans ces pays, on observe que chez les jeunes,
le genre ne joue pas un rdle important, alors que la jeunesse eld@me conduit & un taux de chémage

double du taux de chdmage moyen.it outre, |l es femmes dipllm®es dbdo©ge
mani re plus dur abl e.Psurces pays emagrecnhr@ dned elsdte nppalsoiun f ac
del 6 acc s desjeungss Emevtanche, lajeunesseest une variablenuisant considérablement a

|l demployabilit® des dipl!m®s. Ainsi, |l e taux de <ch?

taux de chdmage des diplédmés (tous ages confondu§)n observeen outre que le genre etd © foet
systtmeParexemple] es f emmes di pl* m®es dd©ge plus m¥ur sont g

le march® de | dempl oi
On peut donc en conclure qudes pays ol le diplbmee nt r ave | e pl usjeuheSsomppeayabi | i
prés les mémes que ceuxolie di pl *me nuit 7 | 0e mp.lEnnpvarthdl 6 @ f®f eto ude ¢

genre est beaucoup moins présent chez les jeunes dipldmées que chez les dipggmé d 6 ©g e m3ar .

g!:: ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLNJ2'P 2025 49



4.4.2 Stabilitestemporellesde cesvariablesnationalesles unes par
rapport aux autres exemples

Tous nos résultats sont basés sur lesleurs2017 les derniéres préCovid qui étaient disponibles au moment
ol nous avons réalisé ces traval@et élémentpeut générerune critique légitime de notre étude. Ces variables
dépendentelles de la période? Ces phénoménes présenterits une certaineconstarce surle temps long?

Les quatre graphiques suivasiteprésentent les évolutions sur0 a30 ans(selon les données disponibledes
six différents types de taux chdmageu Cana a , de | a Col ombi e, Cabquattepdygy pt e e
ont été sélectionnés en raison de leurs différents niveaux de développement économique.

Evolution du taux de chémage : CANADA
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—— Diplames
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0,225 - —— Jeunes Genéral
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0125 -

0.100 -
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Figure4-26 Evolution des différents taux de chémage au Canada de 1990 a 2017

A Au Canada, les jeunes nedipldmés sont les plus touchés par le chomagB.6 une mani re g®n¢
l dacqui siti on dtéfficacententgdntteteechomag® Dmuranarque que les écarts entre
les différentes courbes de chémage se maintiennent dans le temp& une mani " re parti ci
reproductible On en conclutdonc qéd a u C den effdtaadu dipldbmes ur | 6 empl oyabilit® n

pas de la périodg ils sont intrinséques.

Evolution du taux de chémage : COLOMBIA

—— Genéral
—— Diplémés
MNon-Dipldmes
0.25 - —— Jeunes Général
Jeunes Diplomés
Jeunes Non-Dipldmés

0.20 -
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2010 2012 2014 2016 2018
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Figure4-27 Evolution des taux de chdmage en Colombie de 2009 a 2019
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A La situation est bien différente en Colombie %2 | es j eunes di pl ! m®s sont | es
chémage. En 2019, 22% ddentre eux ®tai ent alatauxtdechdémggedes Par <co
jeunes nordi pl 1 m®s esthh.ldideawpama” t18donc que Il e dipl?! me

Colombiens.De pl us, on o0 b% dea chdnmage,ue8 gwnescson2dlus impactés que les
tranches d6©ge sup®rieures.

A En revanche, le positionnement respectif desurbes, a part celui du chdmage général et de celui des
non-diplémés, reste trés reproductible.

Evolution du taux de chémage : EGYPT
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Figure4-28 Evolution des taux de chémage en Egypte entre 2008 et 2018

A LdEgypt e pr ®s encoreplus maequée fue celide lia Gabombie En 2019, 696 des jeunes
diplédmés égyptiens étaient au chdmage contre 1684 pour lesjeunes nondipldmés.

A En revanche, le profil des courbes les uns par rapport aux autres reste trés constant sur une période
longue de 20 ans

Evolution du taux de chémage : FRANCE
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—— Diplamés
Nen-Riplémes
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Figure4-29 Evolution des taux de chémage en France de 1998 a 2019

A En France en 2019, le dipli*me favori s édesdiplamés ®r abl e
sont au chémage contre 12,% des nonrdipldmés
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A De méme, le chdmage des jeunes nedipldmés demeure supérieur & celui des jeunes dipldmés pour la
méme période.EnFrance, le taux de chémage des nediplémés en 2017 était de 1% ; celui des jeunes
non-diplémés évalué a 25 %.

A Toutefois, le taux de chdmage des jeunes reste 2,5 fois supérieur au taux de chdmage géiéas la

mesure 0% les valeurs m®di anes, pour | densemble de
diplémés et des diplémés étaient de %o et 16% respectivement, la France enregistre donc un taux de
chémage important des nordiplomés et des jeunesion-diplbmésEn Fr ance | 6obtenti on

protége particulierement du chdémage.
A En revanche, le positionnement de ces courbes les unes par rapport aux autres reste remarquablement
stable sur une période de 20 answvec des variationsin peu supérieures des taux des jeunes dipldmés

Ces quatre graphes successifs, pour des parés différents par leur histoire, leur richesse ou leur structures
sociales, manifestenin extrémeparallélisme dans les évolutiortans le tempsde ces six différentes courbes,
représentant les évolutions de différents types de chdmage. Les augmentations et les diminuti@ss
différents typesde ch6mage se suivent au cours dd® a30 derniéres annéedans chaue pays, chacun ayant
ses caractéristiques propreseci dessine des phénoménes trés ancrés sociologiqguement entre les différentes
situations de personnes au chémagen fonction des organisations économiques et socialesa®aque pays

4.5 Taux Alphaet taux de chébmage données agrégées

Dans la section 4.3, nous avons examiné le lien entre les différents types de taux de chédmage et le
développement économique.Nous avons également établdans le paragraphe 42gue t aux ddéacc
| 6ensei gne mdaux Alphduegd dvelompenrent ¢conomique étaient corréléet ce a cause de la

forte corrélationprésente pour les pays de faible développement économiqudous étudieronsdésormais, a

partir de ces mémes donnéeda corrélation entre les différents types detaux de chémage etl 6 acc s

| Bseignement supérieyrmesuré pare Taux Alphadansdifférents pays

Les données disponibles pour [Eaux Alphas ont c el | e s QeedorindeasernrPagrédé@sdelles

relatives au chémage

. . . . Taux de chdmage Taux de chdmage nen
Jeuxde données agrégées Taux de chdmageg€énéra) diplomeés diplomés
Population active observée Populationactive t 2Ldz F A2y R
91 pays soit 3,57*10R Q | O (i observée observée
VLR A [EnE AT t 2L  GA2y RQI 88pays 87 pays
196 pays soit5,5*10° 0,558*1¢ 0,96*10°
Tableaud-10 Les tailles des jeux de données agrégées, tous ages confondus
. . N . Taux de chdmagdes Taux de chdmagdes
Jeuxde données agrégées Taux de chdmage des jeunes . L . AP
jeunesdipléomés jeunesnon-diplémés
Population active observée t2Lddz FGA2y t 21LddzA F A2y R
92 pays;soit 0,662*1C observée observée
VEUR A[rE20ty t2LddA FGA2Y RQF ¢ 81pays: 88 pays.
196 pays soit 1,2*10 0,025*1(+ Chiné&> 0,154*1C@
Tableawd-11 Les tailles des jeux de données agrégées, jeunes24.ans)
Pour chaque jeu de donn®es, It@sBigrfieatift i | | on utilis® est

u»

Bphdza yS O2yylrAriaazya LI a tQSTFSOGAT RSa& 2Sdzy
Chine.

& RALX & YIBdéseédy /| KAYySs
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4.5.1 Taux Alphat taux de chdmage général

La figure 4-30 représente la relation entre le taux de chdmage général etTaux Alpha Dans les sections

pr®c®dentes nous avons ®tabli que

|l es distribut

Taux de chémage général 2017 VS Taux Alpha 2017
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Figure4-30 Taux d'accés a I'enseignement supérienifonction du taux de chdmage général (2017)

Lédanal yse regroupe 91 pays soit 3

, 5 7 Lentableduci-dessdus

ons d

des 5,

®t ablit | dintensit® de TaaxAlphasttauR lexchdmagagéeda Spear man qui

Variables: Taux Alphaet Taux de chdmage général

Résultat du test de signifiance

CETEEEm statistique (95%)

0,046 p=0.663, K non rejetée

¢LAftfES RQSOKI

91

Tableaud-12 Corrélation entre le taux de chdmage générabeix d'acces a I'enseignement supériéz017)

Les points du graphigue 430 sont trésdisperséssuggérantune faible corrélation. De mémde tableau 49
illustreq u 6 a urelatiosnenonotonen & e Xeitre ke &ux de chdmage général et [Eaux Alpha

Le taux do6éacc s ° | 6ensei gnement
inversement
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4.5.2 Taux Alphat taux de chGmage des jeunes

Nous allons maintenant considérer la relation entre T@ux Alphaet le taux de chémage des jeunedotre
échantillon recouvred2 pays,doit Tip @ p Te jeunes. Le graphique eilessous représentda relation entre
ces deux variables.

Taux de chémage des jeunes 2017 VS Taux Alpha 2017
B Faible PIB ppa

oukh Africa
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guztemala o
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Acceés a I'enseignement supérieur
Figure4-31 Taux d'acces a I'enseignement supérienifonction du taux de chdmage des jeunes (2017)
Les poins, gudi |l s dexpays®ies outdesmpays pauvres, ne sopas concentrésauto ur doéune

droite. Cela signifie q@une relaton, méme non linéairen éxisteprobablement pasentre ces deux variables.

Puisqueledeux variables ndont p asenpfereralmesurer undanrdlatiomnes gauss
Spearman :

Variables: Taux Alphaet Taux de chémage des jeunes

Résultat du test de signifiance A & o

Corrélation r statistique (95%) ¢IAfES RQSOKI

0,015 p =0.888, K non rejetée 92
Tableawd-13 Corrélation entreéaux d'accés a I'enseignement supérietitaux de chdmage des jeunes
Lacorrélaton de coef ficient O sta@tigifuementdest pas significative

Le taux ddacc s ~ |Taexmphdi goindeameanutc usnuep @rniceiudre n(ce sur | e
jeunes et réciproquement.
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Nous

4.5.3 Taux Alphat taux de chdmage des diplomés

avons jusquda

|l or s

pour les paysdont le PIB/Hab (ppa)est inférieur a 1900 $.

Nous examinerons ensuite la relation entr€aux Alphaet taux de chémage des diplomés, laquelle est

représentée par la figure 432 suivante.
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Taux de chémage des diplémés 2017 VS Taux Alpha 2017
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Figure4-32 Taux de chémage des diplom2817 ettaux d'acces a I'enseignement supéri¢z017)

on sur

|l equel

établit une relation linéaire négative entre les deux variables.

Lacorrélation entre les variables est de coefficieit, 38, ce qui représente un degré modéré. Ainsi, ¥ldes

port enm@u o dippdmés.c e graphigueo n s

Variables: Taux Alphaet Taux de chémage des diplémés

Corrélation r

-0,38

statistique (95%)
p=0.0, H rejetée

Résultat du test de signifiance

¢LAftfES RQSOKI

88

Tableawd-14 Corrélation entraaux d'acces a l'enseignement supérietitaux de chdmage des diplomés

variations du taux de chémage des dipldmés sont causées par les fluctuationFalux Alpha

Plus le taux de chébmage ded i pl * m®s

Cette observation est cohérente avawtre intuition premiérel a q u e | | e untaoxude ehdnagedaiblé
des dipldmés incite (ou au moins ne décourage pas) les jeunes a entreprendre des études supérieures.
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(ppa). En outre, nous avons identifié un fort lien entre niveau de développement économigidaux Alpha

com



4.5.4 Taux Alphat taux de chdmage des jeunes diplomes

Comme pour le taux de chémage des diplémés et IPIB/Hab (ppa) une corrélation négativerelie
développement économique et taux de chémage de jeunes diplémés,641).

Dans cette section, nous interrogerons la relation entre Taux Alphaet le taux de chémage des jeunes

dipldmés comme elk estdécrite dans lafigure 4-33.
Taux de chémage des jeunes diplomés 2017 VS Taux Alpha 2017
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Figure4-33 Taux d'acces a I'enseignement supérigiulaux de chdmage de jeunes diplémés (2017)

Notre échantillon recouvre 82 pays sont inclus saiit ¢ v p Ttde jeunes diplomé¥. Certains paysde forte

d®mographi e
disponibles.

comme | 61 ndree

Variables: Taux Alphaet Taux de chémage des jeunes diplomés

Corrélation r

-0.46

Résultat du test de sign
statistique (95%)

p =0.0, H rejetée

ifiance

¢LAftfES RQSOKI

82

Tableaud-15 Corrélation entreéaux d'acces a I'enseignement supérietitaux de chémage des jeunes diplomés

Il existe donc une corrélation modérée entre ces deux variables46). Ainsi, 2% des variatiors du taux de

chémage des jeunes dipldmés sont expliqués par les fluctuationsTdwx Alpha

Ainsi, taux de chdmage des diplédmés et jeunes dipldmgsesentent une relation monotone avec I&aux

Alpha contrairement auxtaux de chdmage général et des jeunes. Cependant, les corrélations entre acces a

| 6ensei gnement Ssup®rieur
demeurentfaibles

Plus | e taux de ch!'!mage des
B[/ KAYS Siblyid O2YLINAAS o0ASy | dzS

jeunes
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4.5.5 Taux Alphat taux de chdmage des nahplomés
Notre analyseportera sur larelation entre leTaux Alphaet le taux de chdmage des nordiplémés.Elle sera

basée sur un échantillon d&0 pays soitphp w p 1 non-dipldmés.

Taux de chémage des non-dipléomés 2017 VS Taux Alpha 2017
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Figure4-34 Taux d'acces a l'enseignement supérigiutaux de chdmage des natiplomés (2017)

Le graphiquemet en évidenceune relation linéaire faible ou inexistante entre les variables.tableau 414
corrobore cette observation:

Variables: Taux Alphaet Taux de chdmage des natiplomés

Résultat du test de signifiance A -

Corrélation r statistique (95%) ¢IAfEfS RQSOKI

0.135 p=0.205, i non rejetée 20

Tableawd-16 Corrélation entreéaux d'acces a I'enseignement supérietitaux de chdmage des natiplomés

Larelationentre Taux Alphaet taux de chémage des nordiplomésn 6 e st pas st ati sti quemen
lacc s ~ | 06ensei doncaumennmpacksure®uxide ahdmage @es nediplomés.
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4.5.6 Taux Alphat taux de chdmage des jeunes ndiplomeés

Enfin, nous examinerons dans cette section la relation entr@&ix Alphaet le taux de chémage des jeunes
non-diplémés.Notre analyse couvreé38 payssoitTip U T p Ttde jeunes nondiplémés.

Taux de chémage des jeunes non-diplomés 2017 VS Taux Alpha 2017
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Accés a I'enseignement supérieur
Figure4-35 Taux d'acces a I'enseignement supériettaux de chdmage dgsunesnon-diplémeés (2017)
Les points du graphique sont dispersés ce qui implique une faible voire inexistante dépendance linéaire entre
les variables.
Variables: Taux Alphaet Taux de chdmage des jeunes ndipldmés

Résultat du test de signifiance

statistique (95%) Challs ROSOK)

Corrélation r
0.027 p=0.801, i non rejetée 88
Tableawd-17Corrélation entreéi | dzE RQI 008 & t { eS3Uide shBrfagertSsyeiinesirdiplotésh S dzNJ

La corr®l ation noest pas statistiquement significatd.i
entre ces deux variables est retenue.

Ldacc s " | denseignement sup®rieur noda -dipibcmdasn i mpact s
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4.5.7 Remarqusfinales du chapitre

Taux de Taux de Taux de Taux de Taux de Taux de
o N N N chémage des chémage des
chémage chémage des chémage des chémage des . .
P A Y ; jeunes jeunes non
général diplédmés non-diplémés jeunes L A
diplomés diplomés
r<=0.046 r<=0.38 r<=0.135 r=0.015 r<=0.46 r=0.027
Taux Aloha r=0.144 r=0 r=0.212
P Honon-rejetée Ho rejetée Honon-rejetée Honon-rejetée Horejetée Honon-rejetée
Effectif: 91 Effectif: 88 Effectif: 90 Effectif: 92 Effectif: 82 Effectif: 88

Tableaud-18 Synthése des corrélations enterix d'acces a I'enseignement supérietites différents types de taux de
chémage

L6objectif de répendre &rotpeidduxieéeme queston de recherch@?2 : « Peuton établir des
corrélations entre @cceés a l@nseignement suprieur et les diférents taux de cldmage (¢général, diplbmés,
jeunes et jeunes diffimés) dans despaysa des stadedrés différents deleur développementéconomique ? ».
Nos résultatsndiquentque | es variations du tauxnddmt eiacslenten |
sur les taux de chémage général, des jeunes, des nalipldmés et des jeunes nortiplomés. Seules des
corrélations modérées sont observées entreTaux Alphaet les taux de chdmage des dipldmés et des jeunes
dipldmés.Ainsi, lessariations di Taux Alphaexpliquent seulement 146 et 21% respectivementesfluctuations
des taux de chdmage dediplédmés et des jeunes diplomé&£n conséquence80 % des variations du taux de
chémage desdiplémés et deseunesdipldméss 6 e x pl i d @ € n d daptaursr e s

Odense

®t abli de faibl voire inexistantes
différents taux de chbmage observés dans le mondece stadeil apparait intéressantd 6 ® t si ld dispersion
des points observ®s, condui sant des corr®l at i
entre différents types de pays, dedustersou les pays présenteraient des comportements socioéconomiques

voisins entre euxmaisqui pourraientgénérers ur | densembl e d ucompensagoas pdrelespoi nt s
comportements opposeés

Le chapitresva expl orer | cherehgrs st ed o m

dans des groupes qui, pour des raisons soegconomiquesd o n t

Nous avons ainsi es

ons nu

6®ventuell pgeuteftsegcoup

nous avons aa@montr ® q

durables présenteraient des comportements homogénes.

ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025 59



5 Analyse en Cluster

Nous allons a présent considérer différengroupementsd e pay s af i e xdi dsettneamusles ed 6 |

relations monotones entre |§ aux Alphaet différents types de chémage, a partirdesdonnées 2017 | di nt ®r i ¢
d 6 ®v e nt u egbuslescaisens évaguéss a la fin de la page précédente.

Ces groupesont été formés sur la base des méthodes suivantes

A La premiére méthode considére le développement économique. Plus précisément, nous avons étudié
les corrélations entre les variables du cluster des pays a faible PIB par habitant en ppa et celui des
pays a fort PIB par habitant eppa (avec une limite entre les deux groupesutour de 15 000 $). Nous
n‘avons, pour ces deux clusters, relevé aucusngtre relation entre l'accés a I'enseignement supérieur
et les différents types de taux de chdmaggue celles identifiées au chapitre 4

A La seconde méthode consiste & comparer les différents types de taux de chdmage a leurs médianes
respectives. Les seules relations significatives (autour-@g0) sont celles liant taux d'accés a
I'enseignement supérieur et les taux de chémage des diplémedsies jeunes dipldomésPourle reste,
les corrélations ne sont pas significatives, qu'il s'agisse du cluster de pays affichant des taux supérieurs
ou celui des pays affichant des taux inférieurax médianes.

A La troisi me m®thode de partition a util-ds® wun
supervi s®. Cet algorithme prend en compte | 6ensem
supérieur,PIB/Hab (ppa) différents types de chédmage) afin de regrouper les pays dans des classes
homogénes dont on ne connait pas & prioria composition

5.1 Estimationgles données manquantegrace aw méthodes
XGBoost

Lestrois types departitionsdécritescrkd e s sus vont repr®senter | a nouvelle |
entre les variables sur les soymarties (ou clusters)obtenues. Notre jeu de données contient 80 pays pour

lesquelles sont en intégralité renseignées les données suivan®B/Hab (ppa)Taux AlphaTaux de chdmage

général, Taux de chémage de jeunes, Taux de chdmage des diplomés, Taux de chdmage des jeunes diplémés,

Taux de chémage des nortiplémés et Taux de ch6mage de jeunes nediplomés. Les pays pour lesquels

ces données sontntégralement renseignées sont les suivarflmse compléte 2017)

Afghanistan, Albanie, Argent& Arménie, Australie, Autriche, Azerbaidjan, Bangladesh, Belgique, Bosn
Herzégovine, Bésil Brunei DarussalamBulgarie, Canada, ChilColombe, Costa Rica, Croatie, Chypre,
Chechia(Tchéquie) Danemark, Républiquelominicaing Equateur, Egyptel.e Salvador, Estonie, Finlande,

France, @orgie, Allemagne Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, Indonésie, Irlanidraél, Italie, Jam,

Jordarie, Kazakhstan, Cog Kirghizistan, Laos, Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malawi, NaliMauriceg

Mexique, Mongolie, Monténégro, Népal, PayBas, Macédoine du Nord, Pologne, Portugal, Qatar, Raanie,

Russie, Rwanda, Saintitie, Serbie, Singapor, Slovaquie, Slovénie, Afrique du Sud, Espagne, Sri Lankead&u

Suisse, Thailande, Togo, Turquiemirats Arabes UnjRoyaumeUni, EtatsUnis Uruguay, Vietnam.

L6 | nl@&Ghi ne, | 6EdrhiagpiMa, tlee WNidd sl ande, hdtphsiétgiaclus | a No |
dans certaines part idechapitres fduté dermenhégsdispompbie®lus@rEcsénient
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A Aucune donn®e tauxedexchinage dep jpunas diplenéde Norvége du Niger, de
Mauritanie d I8lande, de Malte (groupe A)

A Aucune do n rnekatve auéhémageslesgeunes dipldmés etelui desnon-dipldmésd léde,
du Nigériaet d@thiopie(groupe B)

A Le taux de chdmage deson-diplémés et des jeunesnon-dipldmés chinois ne sont pas renseignés
(groupe C)

Compte tenu de | di mportance d®hnhielgurpepthombreienoud eemldeer t ai ns
essentiel de déterminepar estimationles valeurs manquantedes donnéespour chacund 8 ent r e e ux. P
estimer ces valeursious avonsutilist des modeles de régression en Machine Learning sur la base des données

des 80 pays pour lesquels toutes les donnéssnt renseignées. La technique de prédiction va étre basée sur

|l utilisation de | a m®t hode XGBoost iCette ®chmiq®eestd ans ur
expliquée plus en détaiflans« A Scalable Tree Boosting Systeni’ de TiangiChenet CarlosGuestrin publiée
en2016Laméthode XGBoot st | 6une des techniques de Machine Lear |

de qualité de résultats que de vitesse de calcul. Elle combimdamment les techniques Decision Trees et
Gradient Boost Algorithmtoutes deux reconnues comme algorithmes trés performants.

Les constructiondogiqueset les déploiements, ainsi que les calculs de modeéles, sont expliqués en détail
dans lesannexes ou sont égalementmentionnéesles erreurs résiduellesLe tableau 51 présente nos

résultats:
Pays Taux de chdmage des jeunes dipldmés
Islande 0,0583
Malte 0,0777
Mauritanie 0,5683
Niger 0,2404
Norvege 0,0588
Tableaus-1 Les prévisions par le modele M1 pour le groupe A (cf Annexe)
Pays Taux de chdmage des jeunes diplédmés Taux de chdmage des jeunes ndiplémés
Ethiopie 0,137 0,034
Inde 0,358 0,203
Nigéria 0,492 0,166
Tableau5-2 Les prévisions par les modéles M2 et M3, pour le groupe B (cf Annexe)
Pavs Taux de chémage des Taux de chdmage des nen Taux de chémage des jeunes
Y dipldmés diplomés non-diplomés
Chine 0,057 0,034 0,096

Tableau5-3 Les prévisions par les modéles M3, M4 et M5, pour le groupe C (Annexe)

3 TiangiChen & @rlosGuesi NA y S a! {OFftlFotS ¢NBS .22adAy3 {aiGSYé&€3X nwnmcI Ly tNRO
Conference on Knowledge Discovery and Data Mining (pg,7889.New York, NY, USA: ACM,
https://dl.acm.org/doi/pdf/10.1145/2939672.2939785
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5.2 Analysede la partitiondes donnéesselon leP1B/Hab (ppa)

La premiére méthode de regroupement considére le développement économique. Les pays domiB/Hab
(ppa) est inférieur a 20 00 (médiane des PIB/Hab (ppa) sont considérés comme les payte faible niveau
de développement; les paysdont le PIB/Hab (ppa)est supérieur a cette valeur soronsidérés commepays
ayant un niveau de développement élevé

Il faut souligner que la taille des échgéitlons de pays variemodérément,en fonction du type de chdmage
considéré (les listes détaillées sont données en Annexe).

Dans le chapitre précédent, nous avons mesuré les corrélations de Spearman entfiealx Alphaet les
différents types de taux de chdmagéNos résultats sont réunis dansdéableaw ci-dessous.

T d T d
Taux de Taux de Taux de Taux de ~ auxae ~ auxae
. N N N chdémage des chdémage des
chémage chémage des chémage des chémage des ; .
énéral dipldmés non-dipldmés jeunes jeunes Jeunes nor
9 diplomés diplomés
rs=0,294 rs=0,06 rs=0,39 rs=0,1 rs=-0,04 rs=0,127
r2=0,086 r2=0,152
Taux Alpha o s L s N N
Horejetée Honon-rejetée Horejetée Honon-rejetée Honon-rejetée Honon-rejetée
Effectif: 47 Effectif: 47 Effectif: 47 Effectif: 48 Effectif: 45 Effectif: 48

Tableaus-4 Tableau des corrélations sur I'ensemble de pays a fort PIB/Hab (ppa)

Les seules corrélations statistiquement significatives sont observées enfiaur Alphaet les taux de chdmage
général etceluides nondipldmés. Dans le premier cas, le coefficient de corrélation est de 0,294 et dans le
deuxiéme cas, de 0,39. La premiére corrélation est une corrélation de faible degré, tandis que la deuxiéme
corrélation est une corrélation de force modérée. La dagame corrélation implique que seuls 26 des
variations du taux de chémage des nedipldmés dans les pays dont le PIB est éfepeuvent étre expliquées

par les variations d&raux Alpha(assez faible facteur, donc).

Si on compare les résultats obtenus pour les pays de f&lB/Hab (ppa)avec les résultats obtenus dans le

chapitre précédent(chapitre 4) on remarque que les relations monotoneliant le Taux Alphaau taux de

chémage générald 8 u n e et |g Gauxt Alphaau taux de chémage des nofdiplémésd 6 a u 't rsentbea r t ,

plus importantespour les pays a haut niveau de développement Ceci i mpl i que que | daugme
dé®t udi ant s d RIB/Hab(peagppaait gosexmeu nf dratct eur ( mod®r ®) de | dau
de chémage des nordipldmés. Ainsi, dcans ces paysplus riches| 6 augment ati on du t aux

Il 6enseignement sup®rieur ndaugmente pas | 6dipmpés.oyabi |l i
Déautre part, | 6 a b s elaug Alphaktde tawo de ch®rhagée diesodiplonees dt des jeunes
diplbmés@l ors qudéil y avait corr ®l TmuxiAlphas Wre Icken demixl e ad e

cf chapitre pré@&dent) pourrait indiquerdes différences dans les politiques que des pays BEB/Hab (ppa)

éev® d®vel oppent autour du s yparexempe das foenatiors plgsmemomsnt s u p ¢
professionnalisantes) Ce c i indiqgue que nous allons avoir besoin
déexplorer plus f i nTlamdliphaet e taux deechmbtdge das diginrés at des jeuaes

dipldmés, cela seradl gebbde la section 5.4.

Dans la comparaison entre pays riches,uaeu g me nt at i on du taux dodacpamis ~ | 0e

ces paysaura plutdt tendance a Iégérement rehausser le taux de chdmaggnéral sera sans effet sur le
chdmage des diplomés, et augmentereeluides non-dipldméspar leur déclassement relatif
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Consi d®rons maintenant | densemble des pays de faible

Taux de Taux de Taux de Taux de Taux de Taux de
~ A A A chémage des chémage des
chémage chémage des chémage des chémage des . .
Lo S Y . jeunes jeunes non
général diplédmés non-diplémés jeunes AT A
dipldmeés dipldmeés
r+=0.105 r<=0.149 rs=0.067 r+=0.186 r<=0.275 r+=0.148
Taux Alpha Honon-rejetée Ho non-rejetée Honon-rejetée Honon-rejetée Honon-rejetée Honon-rejetée
Effectif: 44 Effectif: 41 Effectif: 43 Effectif: 44 Effectif: 37 Effectif: 40

Tableau5-5 Tableau des corrélations sur I'ensemble des pays de faible PIB/Hab (ppa)

Pour les pays afaibleIB/Hab(ppa)i | ndexi st e aucune cTauxAlghbedss difttnentss i gni f i
types de taux de ch!mage. LOhypoth se nulle ndest r1ej

Ainsi,dansles payspauvres,e s variations du taux daaoatsalUcludensatcid
sur le niveau des différents taux de chémage.

5.3 Analyse des pays pour lesquelssiéaux de chomage général,
des jeunes, des notdiplomés et des jeuneson-diplomeéssont
éleves
Compte tenu de | di mportance politique de divergegsuest i on

entendus a ce sujetil nous a semblépertinentd & ®t davdntageles paysprésentantdes taux élevésde
chémagegénéral,des jeunes des nondiploméset des jeunes nondipl6més.

En observantles valeurs prises par ces quatre types de taux de chdbmage par rapport aux valeurs médianes,
nous avons pu établir quatresousgroupes de pays

A Legroupe Xrassemblelespays dont le taux de chdmage général est élevé, autrement dit supérieur
a la médiane du taux de chdmage générdiel 6 e n s e mb |. @e grbepe réynitl4 des 89pays
étudiés

A Legroupe Yrassembldespayspour lesquelse taux de chémage des nordiplémés est supérieur a
la médiane du taux de chdmage des nediplomésde| © e n s e nphyls.ke gbaps Y regroupe
44 pays parmiles 89 étudiés

A Legroupe Zrassembleles paysdont le taux de chémage des jeunes est supérieur & la médiane du
taux de chédmage des jeunedel 6 e n s e mb | Gut edsemble eegraupel5 pays parmi 89 pays
initiaux.

A Enfinle groupe Wrassembldespays dont le taux de chdmage des jeunes natiplémés est supérieur
a la médiane du taux de chémage des jeunes naliplomésdel 6 ens e mb| . €e gl pays
rassemble45 pays.
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5.3.1 Synthese derésultats obtenus sur ledusters

Nous avons ainsi considéré les corrélations enffaux Alphaet les taux de chémagegénéral, des non-
dipldmés des jeunes et celui des jeunes netipldomés3® Nos résultats sont présentés dare tableau5-6 ci-

dessous:
X Y z w
(Chémage général (Chémage des nen  (Chémage des jeunes (Chdmage des jeunes
élevé) dipldmés élevé) élevé) non-diplémés élevé)
Diplomés 28U piniames  JBUMS  piniomes J8UNES  pigames  Jeunes
P diplomés P diplomés P diplomés P diplomés
Taux 0607, -0.694, -0.634, -0.689,  -0.476, -0.604, -0.498, -0.62,
p=0.0,d p=0.0,H p=0.0,H p=0.0,H p=0.0,H p=0.0,H p=0.0,H p=0.0,H
Alpha S Y Y iy S S Y )
rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée
Tableau5-6 Tableau des corrélations pour les clusters, X, Y, Z, W
On observe, pour chacun deglustesde pays 0% au moins | dun dueks taux d

corrélations entreTaux Alphaet le taux de chdmage des dipldmés et des jeunes dipldmésistent etsont
négatives etassez importantesPlusieurs interprétations sont donc possiblpseur ces variations

A La hausselu taux de chémage des dipldméentraine unediminution du nombre des étudiants dans
un pays donné(facteur de découragement)

A Ladiminution du taux de chémage des dipldmésncourageles individus a poursuivre leurs études

A On remargue que dans un méme pays, des variations de taux de chémage commeTdex Alpha
peuvent étre observés sur des périodes assez courtes (cf figur294 En effet, en période de crise
®conomique, |l es jeunes dipl*!m®s se r®inscrivent
les effectifs, dessinant un effet contracyclique

En général ce sont des pays pour lesquéksiiseignement supérieuest gratuit ou quasigratuit.

5.3.2 Intersection degroupesX, Y, Z et W
'y StSYSyid RQlylrfteasS AydiSNBaalyd aASNIXAdG RS GSNATFASNI
LJ &8& ljdzA NBLINBaSyiSyd tQaAyiSNaASOiAz2y RSa SyaSvyofSa -3
pays pour lesquels les taur ghdmage général, des naliplomés, des jeunes et des jeunes raiplébmés sont
élevés (supérieurs aux médianes correspondantes).
Cet ensemble contient 32 paysAlbanie, Argentine, Arménie, Belgique, Bosnie et Herzégovine, Brgsilnei
Darussalam Colombie, CostaRica, Croatie, Chypre, Egypte, Espagne, Finlande, France, Géorgie, ltalie,
Jordanie, Laos, Malawi, Mauritanie, Monténégro, Népal, Macédoine du Nord, Portugal, Rwanda, Sainie,
Serbie, Slovaquie, Afrique du Sud, Suede, Turquie, Urygua
Ces pays sont trés variés en termes de niveau de développement économique efTadeax Alpha Ceci est
présenté dans les graphiques suivants

38 |_es détailsigurenten Annexe
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Distribution de PIB ppa/hab 2017 (TG,TND,T), TIND élevés)

= [=2] [=+]
' ' '

Nombre de pays

(N]
|

Q0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000
PIB ppa/hab (%)
Figure5-1 Distribution du PIB/Hab (ppa) pour les pays avec des taux élevés de chémage génératdieldmeés, des
jeunes et des jeunes nalipldmeés

Examinondes corrélations entre I&aux Alphaet le taux de chémage des dipldmés ou des jeunes diplomés
sur ces 32 p a(pBrandeten faitpartiekes aleursoda ces corrélations sont rassemblées dans
le tableau 57 ciaprés.

Taux Alpha 2017 VS Taux de chémage des diplomés 2017 (TG, TND,T),TJND élevés)
B Faible PIE ppa

rilan
Em Fort PIB ppa
vt
0.20- Franda

‘Olth Maceconla
—_
E\t @i
a @osnia and Herzegovina
E ‘\H\dwl
o @ =oria
-3
Loa1s-
("] ‘um. lucia
g ‘IU\’I\Ia
a il‘ruth ATCA
7 @eraia @rkey
£
E
= i @lontenegra
'
8010 e Gouin
x
E dienal

‘runei Larussalam
.ED Peaple’s Demecratic Republlc - ‘maria
Brazl ‘aly ‘U".Uuﬂl
ance: inlanc
0.05 o O selgum ¢
sta Rica
Skivakia &faen
ghrazntita
geruguay
0.0 0.z 0.4 0.6 0.8

Accés & I'enseignement supérieur (%)

Figure5-2 Taux d'acces a I'enseignement supérietiiaux de chdémage des diplomés des pays a forts taux de chémage
général, des nowlipldmés, des jeunes et des jeunes-d@iomés
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Taux Alpha 2017 VS Taux de chdmage des jeunes diplomés 2017 (TG,TND,T),TIND élevés)
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Figure5-3 Taux d'acces a I'enseignement supérieur et taux de chdmage des jeunes dipldomés des pays a forts taux de
chémage général, des natiplémés, des jeunes et des jeunes-digpidmés

Taux de Taux de Taux de Taux de
PIB/Hab (ppa) chémage chémage des chdmage des chémage des
général dipldmés non-diplémés  jeunes
r=0.737 r<=-0.283 r=0.537 r<=-0.067 r—=0.116
Taux S Honon- N Honon- Honon-
Ho rejetée - Ho rejetée " "
Alpha Effectif: 32 rejetée Effectif: 32 rejetée rejetée
' Effectif: 32 ’ Effectif: 32 Effectif: 32

Taux de Taux de
chdmage des chdmage des
jeunes jeunes non
diplomés diplomés
r=-0624 008

o Honon-
Horejetée rejetée
Effectif: 32 Effectif: 32

Tableaus-7 Tableau des corrélations des pays a forts taux de chdmage général, ddpldonés, des jeunes et des jeunes

nondiplémés

Sur | 8 e n 8kpayb poer lesjeets les taux de chémage général, taux de chémage des-dgiidémes,
taux de chémage de jeunes et taux de chdmage de jeunes Rdipldmés sont élevés, nous constatons que

A Parmi ces pays.el PIB/Hab (ppa)et le Taux Alphaprésentent une forte corrélation (@37). Ceci
impligue que développement économique peut avoir un impact important sur les effectifs
d6®t udi ants, et donc sur | e nombre

A Taux Alphaet taux de chdmage général ne présentent pas de corrélation (hypothése zéro non
rejetée): Taux Alphaet t aux de chlmage g®n®r al

A La corrélation entre leTaux Alphaet le taux de chdmage des dipldmés est 0,537, tandis que la
carrélation entre leTaux Alphaet le taux de ch6mage des jeunes diplomés €50,624, une corrélation
de force importante sur cet ensemble de 32 pays. Ceci implique que les variations des taux de

chimage des jeunes dipl?m®s ont

un

de dip

sont

mpact

|l 1 m®s da

i nd®pend

i mportat

le pays: une diminution du taux @& chémage des dipldmés ou des jeunes diplomés joue
probabl ement wswldet§mendadtpperl du Raopnpberleo ndsd @tuuddiila nst

pays ou tous les taux de chdmage sont élevés.
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Autrement dit, seront examinéedes différences entre les taudes chémagesde non-dipldmés et dipldmés

dans les pays ou les taux de chémage général, desn-diplomés des jeunes et desion-dipléomés sont

supérieurs aux médianes des catégories respectivesfijure 5-4 ci-dessous décrit le positionnement de ces
paysvisa-vis del & edu fimdime sur le idmage; les fleches bleues correspondent aux pays pour lesquels

Il e diplt!me facilite I &6acc s ~ | demploi. Les fl <ches
di pl *me nuit Sur32paysnd paygs\2EHbsont daik dans lesquels 4 typede chémage sont

élevés maiou en outre le taux de chémage des diplémés est pluidevé que le taux de chbmage des non

dipldmés. Autrement dit, ce sont les paystole taux de chdmage est évé et ou avoir un dipléme est un

inconvénient pourl efhploi.

Dans le reste des 24 pays (®), le taux de chdmage des diplémés est plus faible que le taux de chdémage

des nondipldmés. Cette différence est présentée par la longueur des fleches bleues sur le graptiediect

en moyenne elle est autour de 86. Pour la comparaison, sur un total de 88 pays que nous avons analysés

dans le Chapitre 4, il y avait®pays dans lesquels le taux de chémage desn-dipl6més était plus élevé que

le chbmage des dipldmés. La moyenne de cette différence s fiays estde 4,5 %. Nous observons que

cette différence augmentede 15%s ur | 0 e nces4days ear rpport a cette moyenne sur bpays

Les 24 paygéussissenma | ddune ma @& employerdes fens@hnesrore diplomées, car ce taux

est supérieur a la médiane de cette catégorie au niveau mondédhsi la différence entre les taux de chdmage

des nondiplémés et des diplébmés danscespaysgst us | mport ante que suavoirl 6ensem
un dipléme » dans ces pays protége davantage du chdmage.

Une autre chose intéressante sur cet ensemble consiste a regarder la corrélation enPéBéHab (ppakt la
différence entre le chbmage des nouliplomés etcelui desdiplomés (les longueurs des fleches), prarait

que cette corrélation est 0,143 et statistiquementnors i gni fi cative (sur | 6ensembl
corrélationestt02 8 et statistiquement significative). Autreme
n o e st stagistiguenhentda différenceentre le chdmage des dipltnésetdesnond i pl * m®s, sur | 6er

des pays ou le taux de chémage général (jeunes, Rdiplomés) est évé.

Dans les 24 paysu le dipléme protége du chémage, parmi ce sodsnsemble de 32 payde taux de chdmage

des dipldmés est en moyenne inférieur de 6 points de pourcentage au taux de chdmage des dimdmés.

Par comparaison, sur les 88 pays analysés dans le Chapitr® paysenregistraient un taux de chdémage des
non-dipldmés plus élevéle 4,5 pointsque celui du chémage des dipldoméda longueur des24 fleches bleues
représentéegdans la figure 54 met en évidencele fait selon lequelvoir un dipldmeprotége davantage du

chémage dans ces économiede pays richeU les taux de chdmage sont élevégjued ans | densembl e
88 pays étudiés par cette monographie.
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On observe quechezles jeunes il y a plus de fleches rouges (%9au lieu de 25%) que dans la population
précédente (tous ages confondus, figure 8). Dans @s pays qui performent mal sur le plan général @
I6 e mpétrodjeune etdipldbmé»n dest pas unl Gemmltaywab iploiutr®

D6 aut rparmides B2tpays ode taux dechdmage général, des nondiplémés, des jeunes et des jeunes
non-dipldmés sont élevéspour les 16 paysu le taux de chdmagedes dipldmés estnférieur a celui des non
diplémés(fleches bleuesl6 pays, 5®0) nous pouvons observerquam®d i ane de Illadifférepdei t ude d
entre le taux de chémage des jeunes diplomés é¢s jeunesnon-dipldmés estde 9,6 %.

On observe d6éabord que | e gr ap hfiggab5e) quelgppréGédentfigure pl us d
5-4).

Sur | 6 en s e ledpays pour &Esqiels nosis avons des données concernant le taux de chdmage des

jeunes diplémés enon-dipldmés (80 pays)40 paysprésentent untaux de chémage des diplomésupérieur

autaux de chdmage deson-dipldmés(figure 422, page42) La m®di an e deddifférenGessunp | i t ude
ces 40 paysétait de 5,1%, moitié moindre environque sur | 6ensemiElne dddemudaexsl @ ep:
dans les pays a forts niveaux de chémage, étre jeune et diplomé mlavantage”™ | 6 empl oyabil it ®
simplement nordiplomé.

On observe donc que pour les pays a fort taux de chbmagee s pays o0o% | a dipl omati on
présentent un effetaggravé pour la population des jeunesou dans ce sousensemble de paygn moyenne
le taux de chdbmage des jeunes dipldmés est supériede 10 pointsa celui des jeunes en généralinsi,dans
les pays a forts taux de chémage général, des raipldmés, des jeunes et des jeunes nadiplomés, étre

jeunenui t consi d®r abl ement ° | demployabilit® des dipl*m
Pays Taux de Delta Delta
(4 taux de chémage Taux de ~
. o A chémage Absolu Relaif
supérieursauxmédianes  Taux PIBMab chdémage . : )

) R . des jeunes (jeunes (jeunes
respectivesPays a TCG, Alpha (ppa) en des jeunes non- dinlbmés dinlbmeés /
TCND, Tet TCIND 2017 2017 diplomés "o P ¢ dap

L e dipldmeés Jeunesion-  jeunes
supérieurs aux médianes 2017 oA A

. 2017 diplomés) non-diplomés)
respectives
Albanie 0.69 12719 0.33 0.31 0.02 1.06
Argentine 0.87 20815 0.10 0.23 -0.13 0.43
Arménie 0.54 9582 0.39 0.38 0.01 1.02
Belggue 0.69 48034 0.17 0.21 -0.04 0.80
Bosne-Herzégovine 0.55 12946 0.41 0.46 -0.05 0.88
Brésil 0.51 15635 0.19 0.30 -0.10 0.65
Brunei Darussalam 0.42 78873 0.44 0.28 0.16 1.58
Colombe 0.57 14437 0.21 0.16 0.05 1.29
Costa Rica 0.56 17003 0.16 0.21 -0.05 0.75
Croate 0.74 25526 0.34 0.27 0.07 1.25
Chypre 0.67 37003 0.24 0.25 -0.01 0.96
Egype 0.35 12138 0.54 0.25 0.29 2.17
Finlance 0.86 45585 0.08 0.21 -0.12 0.40
France 0.64 44074 0.12 0.26 -0.13 0.49
Géorgie 0.61 10669 0.27 0.29 -0.02 0.92
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Italie 0.60 39630 0.27 0.35 -0.08 0.78

Jordarie 0.29 9196 0.57 0.30 0.27 1.88
Laos 0.17 7038 0.27 0.17 0.10 1.60
Malawi 0.01 1186 0.48 0.40 0.07 1.18
Monténégro 0.72 18604 0.32 0.32 0.00 0.99
Népall 0.14 2787 0.25 0.21 0.03 1.16
Macédoine du Nord 0.53 15122 0.51 0.46 0.05 1.10
Portugal 0.63 31688 0.23 0.24 -0.01 0.97
Rwanda 0.07 2074 0.52 0.22 0.30 2.37
Saine-Luce 0.24 13986 0.33 0.50 -0.17 0.66
Serbe 0.49 15897 0.36 0.31 0.04 1.14
Slovaquie 0.57 32371 0.23 0.19 0.04 1.23
Afrique du Sud 0.21 13461 0.36 0.55 -0.18 0.66
Espagne 0.87 38651 0.26 0.43 -0.17 0.61
Qéde 0.68 51573 0.09 0.19 -0.10 0.49
Turquie 0.58 27510 0.34 0.18 0.16 1.90
Uruguay 0.66 22469 0.11 0.25 -0.14 0.43

Tableau5-8 Tableau comparatif des taux de chémage des jeunes dipldmés et jeundiplionés pour les 32 pays a forts
taux de chdmage général (TCG), des-dipidbmés (TCND), des jeunes (TCJ) et des jeunesphimés (TCIND)

Sansc omment er de mani re exhaustive ce tableau, S i | 60
pays fortement marqués par le chdmage toutesatégories confonduesge sontsurtout dans les pays les plus

pauvresquel a di pl omati on ®I|l oigne de | 6empl oi , on constate
voisins des situations trés différenteBd une mani " re g®n®r al e, uncldsaggppays so

important tant pour les jeunes dipldomésgjue pour les jeunesion-dipldmés Toutefois,les payspour lesquels
l 6obtention ddéun di pl 1 me seirou@stétre\essentiekemenbdesnpays @l faibles h 1 ma g «
revenus

Nous observonsde méme, a niveax de développementsimilaires, desffets trés différents du dipléme sur
lesniveaux dechédmage Ainsi entre Uruguay et Turquie par exemplef a niveau de céveloppement voisin
en Turquie les tay de chdmage des jeunes nordipldmés ou diplbmés sont de 18 et 344 respectivement,
tandis qun Uruguay ils sont de 25 et de P4, pour un effet inversedonc. Ou en France et au Portugal,
les jeunes nondipldmés ont des taux de chmage voisins (2%%), tandis gu&n France &ffet positif dippme
est tres net (diminution du taux de clmage par deux), alors g@u Portugal il est faible (286 au lieu de 25%).

Ainsj a Taux Alphaéquivalentset niveaux de développement voisin, 6 ef f et protecteur du d
prononcé danscertaines économiesLe Portugal et la France ont des taux dghdmage des jeunes non

dipldmés sensiblement proches. Pourtargtlors que le diplémemu | t i pl i e par deux | dempl o
Frangais au Portugal, I 8incidence dwmoeisp| omesupsiveaRdd Gedp| o
12%.
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5.3.3 Pays ou taux dendmage génératt taux de chébmage des jeunes
des nondipldmés et des jeunes nedlipldmeéssont faibles

Les deux graphiques suivants ggentent« I@&ffet dipldbme » sur les pays @ le taux de cldbmage général et le

taux de ctbmage des jeunes sont infrieurs aux nédianes dans les cé&gories respectivesDans un second

temps, nousironsme s ur er | 6ef fet du ddansles pays posiruasqudlsdes mapxlde y a b i | i
chdémage général, des nordipldmeés, des jeunes et des jeunes natipldmés sontinférieursaux médianes
correspondantesCes pays sont au nombre de 32.

PIB ppa/hab VS Taux de chomage (général) non-diplomeés / diplomés sur l'intersection (inf médianne)

B e dipldme ne pratége pas du chdmage
B Le diplbme facilite I'accés & 'emploi
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Les féches rouges sont bien plus grandeque dans le cas pcédent (casdes pays ou les taux de chémage
sontsupérieurs a la médiang, tandis que les @iches beues sont plus petitsque dans le cas pgcédent (idem)

pour les deux graphiquesCeci est biervisibledans le tableau suivantOn observedans ces pays a faible taux
de chdmage a la lecture des deux graphiques précédentpe 6 i nci denc e
existe,d les fleches rouges est plusimportante p o u r I
maniére généraleEt réciproquementld i mp a c t

es

j eu

nes

n ® g guand alle
di pl * m®s
p 0 s i t moinsntargué dangcesipaygue dang

ceux a fort taux de chémaggeque ce soit pour les diplomésen généralou pour les jeunes diplomésOn

retrouve
employerbma i n

Pays(4 taux de

chémage inferieurs

auxmeédianes
respectives)

Azerbaidjan
Bangladesh
Chire
Tchéquie
Equateur
LeSalvador
Ethiopie
Allemagne
Ghana
Hongrie
Irlande
Israél

Jamn
Kazakhstan
Corée du Sud
Madagascar
Malaisie
Malte
Mexique
PaysBas
NouvelleZélande
Norvege
Pakistan
Philippines
Qatar
Suisse
Tanzare
Thdlande
Togo
RoyaumeUni
EtatsUnis

Vietnam

Tableaus-9 Tableau comparatif des taux de chémage des jeunes dipldmés et jeundiplionés pour les 32 pays a faibles

doi

Alpha
2017

0.32
0.19
0.39
0.60
0.50
0.31
0.08
0.65
0.16
0.49
0.83
0.62
0.62
0.56
0.79
0.05
0.43
0.50
0.41
0.77
0.67
0.82
0.10
0.36
0.09
0.52
0.03
0.51
0.13
0.49
0.80
0.30

beffet protecteur
uvre.peu dipl?!®!m®e

PIB/Hab Tayx de Tain de

(ppa) _chomage des phomage des

2017(%) jeunes jeunes non

dipléomés 2017 diplémés 2017

17 525 0.100 0.138

3998 0.358 0.122

16 782 0.193 0.096

38 020 0.057 0.082

11 501 0.133 0.082

7973 0.186 0.101

1897 0.138 0.034

52574 0.037 0.070

4 457 0.189 0.087

28 799 0.075 0.110

55 322 0.058 0.080

38 868 0.074 0.072

41 959 0.041 0.081

26 491 0.030 0.041

38824 0.099 0.100

1560 0.279 0.064

30 004 0.240 0.102

41 549 0.078 0.126

19 432 0.127 0.064

54 503 0.052 0.093

40 439 0.051 0.142

62 183 0.059 0.112

5249 0.223 0.071

8 340 0.185 0.128

124 609 0.016 0.004

66 300 0.063 0.082

3090 0.559 0.020

17 917 0.154 0.032

1683 0.302 0.089

44 896 0.078 0.134

59 928 0.052 0.103

6 858 0.177 0.059

non-diplémeés)

-0.038
0.236
0.097
-0.025
0.052
0.085
0.104
-0.032
0.103
-0.036
-0.022
0.002
-0.041
-0.010
0.000
0.215
0.137
-0.048
0.062
-0.041
-0.091
-0.053
0.152
0.057
0.011
-0.019
0.539
0.122
0.213
-0.056
-0.051
0.118

0.73
2.94
2.00
0.70
1.63
1.84
4.09
0.53
2.18
0.68
0.73
1.03
0.50
0.74
1.00
4.37
2.34
0.62
1.97
0.56
0.36
0.53
3.15
1.45
3.62
0.76
27.66
4.77
3.40
0.58
0.51
3.01

du di pl*tme dans
DeltaAbsolu DeltaRelatf
(jeunesdiploméscg  (jeunesdiplomés /
jeunes jeunes

non-dipldmés)

taux de chdmage général (TCG), des-dipidbmés (TCND), des jeunes (TCJ) et des jeunesgphimés (TCIND)
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Ce tableau des pays les moins touchés parle chébmagéf8ay s) i ndi gue tout aduglabor d,

point les pays sont polarisés entre ceux qui savent bien et ceux qui savembins biené g®r er | denj e u

| 6empl oyabilit®. 2R&%=6@ pagsrstr st étudias, on aoristate quées pays qui se
situent audessus ou awdessous des médianes pour udes taux se situent en général de méme pour
| densembl e des taux.

Par mi ces pays, dans |l a moiti® dbéentre eux,tdndis/ 32) ,

g u envelsé esobservépour | dautre moiti ®.

On peut constater, comme sur la table pcédente, que dans ces pays quiégent mieux &mploi, le dipbme

est un facteur de @nalisation surtout dans les pays pauvres, qui dans certainsseamanifeste par des facteurs
spectaculaireqratioschdmage des dipbmés/chomage des nondiplémés supérieursa 3 a Madagascar, en
Ethiopie, au Pakistapfacteur 28 en Tanzanig, mais cette inaéquation des dipbmés au marcke de I@mploi

local est observable aussi chez des pays beaucoup plus agamomme & Mexique, laThalande ou la Malaisie

(ratios de 2, 48 et 23 respectivemen), pour des pays dePIB/Hab (ppa)variant de 18a 30 K$/habitant
Toutefois, | 6i nad®quation des jeunes di pl *m®s au
eéconomies plugdéveloppées comme le Mexique, la Thailande et la Malaisie.

54Anal yse par algorithme dobéappren

supervisé Classification ascendante hiérarchique avec la
méthode de Ward

5.4.1 La Méthode de Ward

Lesparagraphes 5.1 a 5.3 ont exploré des partitions des pays par rapport a des critéres que nous avions
pr ®®t abl i s. 1 nous a s e mlsén@tioris popvaient ennfdit dislhiulerxded or er
phénomenes opposés de différentes catégories de payss effets de moyenne venant masquer certaines
réalités.

Aussi, & troiseme méthode de partition (répartition en plusieurs ensembles disjointi¢s donrées sera fonee

sur kutilisation dun algorithme de classification ascendanteéharchique (CAH). Le butd@n tel algorithme est

de classifier le€léments dans des clusters les plus homéges possibles, qui gisentent des proprétés
comparables,sans biaigpréalablede sélection Cette méthode est bage sur le principe classique de bon
clustering» défini par les conditions suivantesUn bon «clustering» permettra:

A Aux ®!l ®ments ddun m°me cluster de partager de for

A Aux éléments de clusters différentie présenter defaibles similarités

Statistiguement, cela se traduit par

~

A Lavariabilé~ | & i nun®lustercest petitd @udntra variabilié est petite).Une faible variabilité
existedans un cluster, on parle alors de faible intraariabilité.

A La variabilié entre différents clusters est grande (outer variabilié estgrande); on pafrl e doi

variabilité importante.
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Rappelons quégues définitions:

A Lanertie totale du jeu de donkes estdéfinie commela somme des variancé8 de toutes les variables
(dans le jeu de donges).

A Ldnertie intracluster estdéfinie commela somme des variances de toutes les variables é&snents
a ldntérieur du cluster,
A Lanertie intercluster estdéfinie commela somme des variances des centres de gravintre les

clusters (le centre de gravétd@in clustercorrespond aupoint dont les coordonrées repgsentent la
moyenne des variables des points du cluster).

V'
D
©
® o o® & ® o
@
.. @
inertie-intra cluster (=3 inertie-intra cluster
s ";‘C“" ! inertie-inter clusters
@
® ®
) @@ -
g
Figure5-8 Clustering selon la méthode de Ward
Le principe de @lgorithme de Ward este :
A R®partir les ® ®ments dans dimtes-clustérapis magimale etdqgee t el | e
I 6 i nintectustee soit minimaledonc de maximiset @ i rninterctustes et minimiserdnertie intra

cluster.

Le th®or me de Huygens ,¢ngdlti geel gueom@é neée s i eatioaates
éléments se décompose commesomme des inerties intracluster et des inerties intecluster.

Ainsi:
Q & RO Q o [Q ¢ Q "QRo
Inertie totale = Inertieintra + Inertie-inter

Ou:

A ., -8mé élément du cluster q

A Q, le nombre total des clusters

A =, le nombre des éléments dans le cluster q

A ] . le centre de gravité du cluster,q c®diresla moyenne des variabledu clusterq)

A 4, le centre de gravit® de | densemble du jeu de dc

39 a variance est caragtsée par une mesure de la dispersion autour de la moyenne (cf Ar14xX%.
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Par cons®quent, m-&zlustemmevient & mifindser hes inertiesant@l nutsetre r pui sque

totale est constante.En conséquence | 6al gori t hme ©peut intervenir sur u

| 6i nerctustezs o intt emi ni mi scuster| 6i nertie intra

maximale | L2 particularited e | a m®t hode de War d c oprécédsmmentdécria ppl i qu
en supposantqud i n i t iclatue @ément(chaque vecteur dans le jeu de données}t un

cluster. Ainsiaudébut i1 y a autant de clusters qWdhaduedaapda, st e de

nous appliquons | 6algorithme de classification ascend

a minimiserla hausse d'inertienter-clusterdue au regroupement desdeux clusters Ainsi, les clustera et b
peuvent étre fusionnés si leur agrégation enfree la plus petited i mi nut i on daeth, pgrmettant t i e ent
ainsiune intervariabilité.

Mat h®mati guement, | dinertie ddun nouveau cluster obte

N v . £ ZE o
0¢ Qi dd "@Q "0t Qi b "AQE Qi w Q—Q—s z z2’'Q"QhQ h
Ou:
A naetn, les effectifs des clusters a et b
A et®].f ,ladistance Euclidienne entre les centres de gravité des clustest b

Effectivement, pour pouvoir réunir les clusters a ef le but sera de minimiseril inertie intra du nouveau
o < 5 . ORI . e z . 1~ v~ DE, . x
clusterc® w Ceci estréalisési on minimise le terme—— (premier terme)et le terme’Q "QHQ (deuxieme

terme). Les minimalisationde ces deux termesuggéret | f 2 N& LJ dza A &ozdeltes Weuy/chsielsB &4 R Q

A La minimalisation du premier terme implique le regroupementibjets de poids comparables (il est
plus probable gqulin cluster de 3 éléments sera regroupé avec un cluster de taille similairégvpc
un cluster dont &ffectif est bien plus important)°

A La minimalisation du deuxiéme terme implique le regroupement de clusters dont les centres de
gravité sont proches Ainsi, és clusters dont les moyennes sont les plus prochesront plus de
chancesd 6ré regroupés.

Lalgorithme CAH avec la ithode de Ward ageége ainsia chaque étape les deux clusters qui conduiseat
la partition qui piésentera la plus petite inertientra-cluster.

Nous avons appliqué cet algorithme a notre jeu de donag de 89 pays décrit dans la section 5.4jui sont
ceux pour Il esquell es Ivésaunsxtanxikdé ehdmige sontdispomb@®aur biee | at i
présenter les regroupements hiérarchiques des éléments nous avons choisi la représentation sous forme de
dendrogramme.

Rappelons que huit variablesnt été prises en compte pour réaliser ce clusteringIB/Hab (ppa)en $, Taux
Alpha, taux de chémagegénéral, tauxde chdmage des jeunestaux de chémage des dipldméstaux de
chdmage des jeunes diplomédaux de chémage des nordiplomés ettaux de chdmage de jeunes non
diplémeés

40 si nous avons deux clusters de tailentiques égalam, le premier termeestégal m22m=m/2. Si nous avordeux clusters de tailles m
et n=m+d (donc le deuaine estde taille diferent et plus grand que lenemier), E premier terme estégala (m2+md)/(2m+d, cela est plus
grand qugm2+md)/(2m+2d)m(m-+d)/2(m+d¥Fm/2 (si on augmentée dénominateuon diminue le ratio)Ceci implique que pour minimiser
le premier terme il est @férable de regrouper les clusters de taslE@milaires quele tailles tes différentes.
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Distanceentre lesclusters

=)

Romania

RLSsiA

aminican Republic

Avantd@ppliquer Balgorithme une péparation des donrées est recessaire. Cette @paration va comprendre

la transformation des dongées selon la technique de normalisation standaréés qui permet a toutes les

variablesd & ° répartes selon les némes ordres de grandeur ainsi aucune variable ne prend plus de poids

par rapport aux autres @ffet de domination) pendant le regroupement des points (si une variable estéet

de 1000a 10000, facea une autre noge de 10a 100, la prentre variableécrasel@utre). léapplication de cet

algorithme a notre jeu de donrées sur 89 pays conduidux regroupementsdécrits a lafigure 5-9.

La repartition des pays dans les clusters

=
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7
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Figure5-9 Répartition des 89 pays en clusters selon la méthode de Ward
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Selon les principes de meilleur clusterings précédemment expliqués, apres les avoir appliqués sur notre jeu
de données, on observe un regroupement statistique des pays en cing clusteen différenciés, chaque
cluster présentant un certain nombre de caractéristiques partagéesregard de critéres correspondant aux
valeurs des huit variables indiquée®n observeleséléments suivantslans les clusters ainsi formés

A En prenant en compte les variables précédemment indiquées, la France est la plus proche de la
Belgique etde la Finlande. Ces trois pays se trouvent dans le cluster qui comprdithihde et la
Suéde (cluster D

A Les EtatsUnis sont les plus proches des PayBas et de la Norvége. Par ailleurs ces pays, avec le
Canada, le Danemarkdslande, la Suissafllemagne, #ustralie et #Autriche, forment un cluster de
taille importante trés proche du cluster ot se trouvent Corée, Israél,alapt RoyaumeUni. (cluster

B

A La Russie forme usouscluster avec la Roumanie, Bhili laColombie, la Mongolie, leCosta Ricala
République Dominicaingl 6 ¢ | e , [&BlovaguieclWrligiay, la Pologne, la Bulgarie, la Lituarée
la Slovénie. Caouscluster est plusemblable acelui de la France que de celui dé$SA

A Le Br®sil, |8l tforiméneun souszlusndifiéaentideecdui qhihcgntientdes pays
mentionnés cidessusproche de celuidel 6 E s pda Manténégro,del & A | bedanGéargie,de
I 6 Ar mi®@la BosnjieHerzégovineet de la Serbie Ensemble, ils forment leluster C

A Lecluster Cest plus prochedu cluster Aregroupésils constituenin ensembl e. leftautre e
formé parles clusters, B et D Lescluster Eet Bsont plus proche | 6 u n clieedu ¢luSteridt r e
Lé6al gorithme de Ward condui 8padyssnc °~ | a r®partition su

Cluster A: Afghanistan, Bangladesh, Egypte, Inde, Laos, Mali, Mauritanie, Népal, Niger, Nigéria, Rwanda, Sri
Lanka, Togo et Turquie

Cluster B Azerbaidjan, Chine,Equateur, Salvador, Ethiopie, Ghana, Guatemala, Hondurdaslonésie,
Kirghizistan Mexique, Thailande et Vietnam.

Cluster C: Albanie, Arménie, BosnieHerzégovine, BrésilBrunei DarussalamCroatie, Chypre, Espagne,
Géorgie, ltalie, Jordanie, Malawi, Monténégro, Macédoine du Nord, Saint Lucia, Setl#érique du Sud.

Cluster D: Argentine, Belgique, Bulgarie, Chili, Colombie, Costa Rica, République dominicaine, Estonie,
Finlande, France, Irlande, Lettonie, Lituanie, Tle Maurice, Mongolie, Pologne, Portugal, Roumanie, Russie,
Slovaquie, Suede et Uruguay.

Cluster E Australie, Autriche, Allemagne, CanadBgépublique tcheque Corée, DanemarkiHongrie, Islane,
Israél,Japon, Kazakhstan, Luxembourg, Maltdorvege, PaysBas,Qatar, Singapour,Suisse Emirats Arabes

Unis RoyaumeUni et EtatsUnis.

Léillustration cartogr aphi gdessoud pourchadque cduster®p ar ti ti on es

5.4.2 Analyse des clusters obtenus

Dans la section précédente, la méthode de Wiaodis a permis de regrouper 89 pays en cing clusters distincts.
Le graphique suivaneprésenteles médianes de chaque variable en fonctiorcacun deglusters.
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Diagramme des coordonnées paralléles pour les centroides {selon les médianes)

I ClusterA
Il ClusterB

0.8- ClusterC
I ClusterD

ClusterE

0.6

0.4-

0.2- /

0.0

Alpha 2017 Taux de chomage des diplémes Taux de chimage des jeunes Taux de chdmage des jeunes non-dipldmés
Taux de chomage général Taux de chomage des non-diplamés Taux de chdmage des jeunes diplémés GDP ppp

Figure5-10Les médianes de¢aux d'acces a I'enseignement supériede chémage général, de chémage des jeunes, de
chdmage des diplomés, de chdmage des jeunes diplomés, de chdmage-desdmas et de chdmage de jeunes non
dipldmés selon les clusters

t 2dz2NJ RSa NI A&d2ya RS FIOAT{AGS RWAYGSNIINBOlIGAZ2YS y2dza |
Y2eSyyS ONRAaalyidS RSa tL.kKIFd 6LILI-9 eonduitaldegprexinigges OSy OS

des différents clusters dont larépdi A G A2y yS adzid LI & OSGGS tAYSENRGS !
suivra, cette modalité de description est apparue beaucoup plus facile a suivre.

hy NBYFNJdzSNI Ayair 1jdzS tSa vzeSyySa ded
f QFdziNBX (I yRAA [[dzS RS& LIKSYy2YSsySa GNBa

Hzy k O alzd & BINT

FFSNByida 8§

T« A
> 0
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| CLUSTERA : 14 pays |

PIB/hab (ppa)

Médiane: 4054 $
Moyenne :6675$

Taux Alpha
Médiane: 14,4 %
Moyenne : 18,1 %

Taux de chémage général
Médiane : 9%
Moyenne : 8,7%

Taux de chdmage des diplomés.

Médiane : 13 %
Moyenne : 13,2%

Taux de chémage des non-diplomés

Médiane : 10 %
Moyenne : 8,5 %

Taux de chémage des jeunes

Médiane : 20 %
Moyenne: 19,4 %

Taux de chémage des jeunes diplomés

Médiane : 35%
Moyenne : 40,6 %

Taux de chémage des jeunes non-diplomés

Médiane : 18 %
Moyenne : 18,1%

Caractéristiques du cluster A

Mauritanie
Mali

Togo

Niger

Nigéria

Turquie

Afghanistan

Egypte

Rwanda

Népal

Bangladesh

Inde

Laos

Sri Lanka

Afghanistan
Bangladesh
Egypte
Inde
Laos
Mali
Mauritanie
Népal
Niger
Nigeria
Rwanda
SriLanka
Togo
Turquie

* Les chiffres du Nigéria, jugés non fisbles, n’ont pas été

pris en compte dans les calculs de moyenne e

Pays en développement dont les niveaux de chémage (tous types confondus) sont trés élevés, en particulier chez les jeunes diplémés. Le Taux Alpha est
le plus faible des cing clusters, avec une tendance a l'augmentation conditionnée par un certain niveau de développement économique.

Figure5-11 Carte du monde, Cluster A

Cluster A: Afghanistan, Bangladesh, Egypte, Inde, Laos, Mali, Mauritanie, Népal, Niger, Nigeria, Rwanda, Sri
Lanka, Togo, Turquie

6 675 $ (le PIB/Hab (ppa) varie deK$ (Niger) 27,5 K$ (Turquie)).
A Le Taux Alphaest aussi le plus faible, sa médiane est de 14,4% dans le cluster, et sa moyenne est
de 18,1% (il varie de3 % (Niger) 857 % (Turquie)).

40,6 %) sont les plus importants.

A Le taux de chbmage général (%, 9%) et le taux de chdémage des noniplémés (10 %, 9%6) sont

moyens.
A Le taux de chémage des jeunes (20, 19,8%) et des jeunes nordipldomés (18%, 18,26) sont élevés.

A On

Taux
Alpha

observe un cumul
Taux de
PIB/Hab Tayx de chdémage
chémage
(ppa) ind des
général N
diplémeés
rs=0.829 r—<0.007 rs=0.13
Ho rejetée Honon- Ho non-
rejetée rejetée
p=0.0 p=0.982 p=0.659

de

Taux de
chémage
des non
dipldmés

r—0.147
Honon-
rejetée
p=0.615

handi cap | dempl oi
Taux de TaAux de
Taux de ~ chémage
o chémage .
chdémage . des jeunes
. des jeunes
des jeunes S non-
diplémeés A
diplémeés
r<=0.279 rs=0.103 r<=0.147
Ho non- Honon- Honon-
rejetée rejetée rejetée
p=0.334 p=0.725 p=0.615

Tableaus-10 Tableau de corrélations, Cluster A
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A Dans ce cluster, le PIB/Hab (ppa) est le plus faible, avec une médiane de 4 054 $ et une moyenne de

A Les taux de chémage des diplomés (13%, 13,2%) et le taux de chémage des jeunes dipldm#s (35

ddune

F



On remarque | es observations suivantes concernant | es

du cluster A:
A PIB/Hab (ppa) présente une forte corrélation avecTaux AlphaLe développement économique de
ces pays a donc un i mpact i mportant sur | e taux ¢
réciproquement.
A 1 nédy a pas de corr ® at i onTaw tAlphagt aucun des Bum aa t sign
chémage
Dans |l e cluster A compos® de pays “~ revenu faible " n
di pl* m®s ddautre part, sont beaucoup ;pdéwelsppe®dnte v®s qu
®conomique et acc s " | oeneméghement s@p®raktorssqnbda
sup®rieur et taux de ch'mage (quels qudils soient) so
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| CLUSTERB : 13pays |

PIB/hab (ppa)
Médiane:8160$
Moyenne : 10 350$

Taux Alpha

Médiane : 31,9 %
Moyenne : 33,1 %

Taux de chdmage général
Médiane : 4%

Moyenne : 3,6 % Mexique

Taux d des

Médiane : 5 %
Moyenne : 4,8 %

El Salvador
Ghana

Taux de chémage des non-diplémés

Médiane : 3 %

Equateur
Moyenne :3,5 % &

Taux de chémage des jeunes

Médiane : 9%
Moyenne : 9,1%

Taux de chdmage des jeunes diplémés.

Médiane : 18 %
Moyenne : 16,6 %

Taux de chdmage des jeunes non-diplomés

Médiane : 9%
Moyenne : 8,7 %

Caractéristiques du cluster B

Azerbaidjan

Ethiopie

Kirghizistan

Azerbaidjan
Chine
ElSalvador
Ethiopie
Equateur
Ghana
Guatemala
Honduras
Indonésie
Kirghizistan
Mexique
Thailande
Vietnam

Chine

Thailande
Vietnam

Indonésie

Pays de niveau de développement intermédiaire mais dont les taux de ch6mage sont assez bas. Le Taux Alpha est également assez faible, avec une tendance
mesurée a la hausse conditionnée par le développement économique. Les jeunes, et en particulier les jeunes diplémés, sont beaucoup plus affectés par le chémage.

Figure5-12 Carte du monde, Cluster B

Cluster B: Azerbaidjan, Chine, El Salvador, Ethiopie, Equateur, Ghana, Guatemala, Honduras, Indonésie,

Kirghizistan, Mexique, Thailande, Vietnam.

A La médiane du PIB/Hab (ppa) des pays dans ce cluster est assez basse (8,2 K$). La moyenne est 10,3

K$ (le PIB/Hab (ppa) varie de 2K$ (Ethiopie) a 19 K$ (Mexique)).
A La médiane duTaux Alpha(31,9%) dans le cluster B est assez basse. La moyenne est de%83jlL

varie de 7 % (Ethiopie) a 50 % (Thailande)).

A Le taux de chémage général (%, 3,6%), des nondipl6més (3%, 3,5%), des jeunes @, 9,1%) et
des jeunes nordipldmés (9%, 8,7%) sont les plus faiblede tous les clusters

A Les taux de chdbmage des diplomés @, 4,8 %) est faible et voisin du taux de chémage général.

A Enrevanche le taux de chémage des jeunes diplémés (¥8 16,8%) est le double du taux de
chémage des jeunes et le quadruple du taux de chdmage général. Ce sont des pays ou les jeunes

diplémés sont nettement pénalisés.

Taux de Taux de Taux de
Taux de N N Taux de N
PIB/Hab N chémage chémage N chémage
chémage chémage .
(ppa) . des des non . des jeunes
général S AT des jeunes T
diplomés dipldmés diplomés
r<=0.621 r<=0.06 r<=0.093 r<=0.049 r<=0.154 r=0.071
Taux Ho rejetée Honon- Ho non- Honon- Ho non- Honon-
Alpha rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée
p=0.024 p=0.845 p=0.762 p=0.873 p=0.616 p=0.817
Tableaus-11Tableau de corrélations, Cluster B
On remarque | es observations suivantes

du cluster B:
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Taux de
chémage
des jeunes
non-
dipldmés
rs=0.082
Honon-
rejetée
p=0.789

concernant
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A Le PIB/Hab (ppa) présente une importante corrélation avecTiaux Alpha comme dans tous les cas
de pays en émergence le développement économique des pays a un impact positif sur le taux

ddacc s © |l 6enseignement sup®rieur des jeunes,
A 11 ndy a pas de corr ® at i onTauxtAlphadt aucun gas ¢aoxedet s i
chémage.

Dans ces pays en émergence a revenu faible ou moyen (cluster B), tous les taux de chémage sont bas voire
trés bas. Les jeunes dipldmés apparaissent comme la population qui a, relativement, le plus de mal & accéder
|l dempl oi . Si a c ¢ Tieur ef développement écgnomeique soht fogemen®liés, en
revanche cet acc s ndest en rien en lien avec | es

Comparaison ClusteA et ClusterB

A On observe un facteur 2 entre les moyennes de PIB/hab (ppa) des deux clusters, en faveur du cluster
B.

A Le cluster B présente uitaux Alphaenviron deux fois plus élevé que celui du cluster A.

A Le cluster B présente des taux de chémage environ deux fois plus faibles que ceux du cluster A, avec
un écart encore plus marqué pour le chdmage des dipldomés.

A Dans les deux clustergtre diplomé présente comme un désavantage a I'employabilitée taux de
chémage des jeunes dipldmes est deux fois supérieur a celui des jeunes-dipidbmés et 4 fois
supérieur au taux de chdmage general.
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CLUSTER C : 17 pays Caractéristiques du cluster C

PIB/hab (ppa)

Médiane:15122$
Moyenne : 22201 $

SoE e
Taux Alpha ?.?éﬁ{inég,o Géorgie
> Macé
Médiane : 54,3% Espagne alli SN g,
Moyenne : 53 %
Chypre
Taux de chdmage général Joifanle
Médiane : 16 %
Moyenne : 16 %
Taux de chémage des diplomés
eteb i P Sainte-Lucie
Médiane : 13 %
Moyenne :13,1%
Afrique du Sud Brunei Darussalam
Taux de chémage des non-dipldmés Albanie
Médiane : 16 % Arménle
Moyenne : 17,1% Bosnie-Herzégovine
Brésil

Tauxde chdmags des jeunes Brésil Brunei Darussalam
Médiane : 35 % Malawi g:‘:;:
M :351%

oyenne Espagne

Géorgie
Taux de chdmage des jeunes diplomés iie
Médiane : 34 % Jordanie
Moyenne : 35,7 % Afrique du Sud Malawi
Monténégro

Taux de chdmage des jeunes non-diplomés Macédoine du Nord

Médiane : 32 %
Moyenne : 35,1 %

Sainte-Lucie
Serbie

Pays (moyennement) développés, bénéficiant d’un taux d’accés a l'enseignement supérieur élevé et des taux tres élevés de tous types de chémage.

Figure5-13 Carte du monde, Clustér

ClusterC : Albanie,Afrique du Sud Arménie, Bosrie-Herzégovine, Besl, Brunei DarussalanChypre,Croatie,

Espagne, @orgie, Italie, Jordaie, Malawi, Monénégro, Mac2doine du Nord, Saing-Luck, Serbie.

A

Taux
Alpha

La médiane du PIB/Hab (ppa) des pays dans ce cluster est modérgg122%$). La moyenne estle
22 201% (le PIB/Hab (ppa) varie d@ K$ Jordani§ & 79 K$ Brunei Darussalaj.

LeTaux Alphaest élevé: la médiane duTaux Alphaest54,3%. La moyenne est dé&3 % (il varie de0,9
% (Malaw) a87 % (Espagne).

Le taux de chémage général (médianed6%, moyenne=16%), le taux de chémage des non
diplomés (6%, 17%), le taux de chémage des jeunes4 %, 35,7%) et le taux de chémage des
jeunes nondipldémés (32%, 35,1%) sont les plus élevés en comparaison avec les autres clusters.
Le taux de chdmage des diplomés3Po, 13,1%) et le taux de chémage des jeunes dipldmés4( 3o,
35,7 %) sont parmi les plus élevés.

On observe quedans ce clusteou chdmage et chdmage des jeunes sont élevéd&ffet du dipléme
est faible aussi bien dans la population générale que parmi les jeunes, diplomés etdipldmeés
ayant des taux de chbmage voisins

Taux de
Taux de Taux de Taux de N
Taux de N N Taux de N chémage
N chémage chémage N chémage .
PIB/Hab (ppa) chbmage chémage . des jeunes
. des des non . des jeunes
général S S des jeunes A non-
dipldmés diplomés dipldmeés A
diplémeés

r==0.463 rs<=0.355 r<=0.365 rs==0.478 r<=0.571 r<=0.35

=0.414 ey Honon- Ho non- Honon- Ho non- Horejetée Honon-
Ho non-rejetee S o s o, S

~0.098 rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée
p=0- p=0.061 p=0.162 p=0.149 p=0.052 p=0.017 p=0.168

Tableaus-12 Tableau de corrélations, Cluster
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Dans le cas deluster Cle Taux Alphan 6 e s t auP#Bthabl(ppajce qui est cohérent avec lesbservations

du début du chapitre 4 a ce niveau de développement économiqude seul paramétre présentant une

corrélation avec leTaux Alphaest le taux de chémage des jeunes dipldméparmi ces pays ol la possession

ddun dipl*me est neutre pour | demploi, une augmentati
de sdengager d a mésiprodquemment @rte udinnwion de thdmage des jeunes dipldmés

encourage a en entreprendre.

Comparaison Cluster B et Cluster C

A On observe de nouveau un facteur 2 entre les moyennes de PIB/hab (ppa) des deux clusters, en
faveur du cluster C.

A Le Taux Alphadu cluster C augmente d@3% par rapport au cluster B, pour dépasser les 50%

A Le clusterC présente des taux de chémageonsidérablesnotamment comparé au cluster En effet,
le taux de chémage général quadruple entre le cluster B et le cluster C. Le taux de chénazge
diplémésainsi que celui des jeunes diplémés triple, alors que celui des dipldmés double seulement.

A Par rapport “ |l a comparaison entre |les clusters A
dans le Cluster C étre dipldmé présente comme wertainavant age ~ | dempl oyabili
cas des jeunes.

A Le taux de chémage des jeunes du cluster C est beaucoup plus élevé que dans les autres clusters
observés.
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CLUSTER D : 23 pays Caractéristiques du cluster D

PIB/hab (ppa)

Médiane : 28004 $
Moyenne : 30927 $

Taux Alpha

Médiane : 68,6 %
Moyenne : 69,4 %

Taux de chémage général

Médiane : 7%
Moyenne:7,2%

Taux de chémage des dipldmés

Médiane : 4 %
Moyenne :4,7 %

Finlande Russie

Suede
France Estonie
PIB/hab (ppa) : 44074 $ Lkﬁtalgir;le
Taux Alpha : 63,6% rande  eigique " Pologne
Chdmage général : 9% France Slovaquie
Chomage des diplomés : 5% "
Chémage non-diplomés : 12% Roumanig; knzolie
Chémage jeunes : 22% Bulgarie
Chémage jeunes dipldmés : 12% Portugal

Chémage jeunes non-diplomés : 26%

République dominicaine

Argentine

Costa Rica Belgique
5 Bulgarie
Taux de chdmage des non-diplémés Colombie c:m
Médiane : 8 % Colombie
Moyenne : 8,3 % Costa Rica
République
Taux de chémage des jeunes Dominicaine
Médiane : 18 % Estonie
Moyenne : 17,8 % Finlande
. France
lle Maurice ¢ y
Taux de chdmage des jeunes diplémés ile Maurice
Médiane : 14 % Ynde
Moyenne : 14,7 % chiu Lettonie
Uruguay Lituanie
3 Mongolie
Taux de chdmage des jeunes non-diplémés Argentine

Médiane : 17 %
Moyenne: 18,1%

Pays développés ou en émergence, au taux de chémage moyen. Etre diplémé dans ces pays donne un

Pologne
Portugal
Roumanie
Russie
Slovaquie
Suéde

léger avantage a l'employabilité. Le Taux Alpha de ce cluster est le plus élevé. Uruguay

Figure5-14 Carte du monde, Cluster D

Cluster D: Finlande, France, Tle Maurice, Irlande, Lettonie, Lituanie, Mongolie, Pologne, Portugal, Roumanie,

Russie, Slovaquie, Suede, Uruguay.

A La médiane du PIB/Hab (ppa) des pays dans ce cluster est assez élevée (28 K$). La moyenne est 31
K$ (le PIB/Hab (ppa) varie de 12,8 K$ (Mongolie) a 74,7K$ (Islande)).

A La médiane duTaux Alpha(68,6%) dans le cluster D est la plus importante par rapport a celles des
autres clusters. La moyenne est de 694 (il varie de 47 % (lle Maurice) a 91 % (Lettonie)).

A Le taux de chémage général (%o, 7,2%), le taux de chémage des nedipldmés (8,4%, 8,3%) sont
modérés et proches.

A Le taux de chémage de jeunes (28, 17,8%) et des jeunes nordipléomés sont significatifs et trés
proches (1?6, 18,2%).

A Le taux de chdmage des dipldmés &, 4,7%) et des jeunes diplomés (24, 14,®6) sont nettement
inférieurs aux taux de chdbmage des nediplémés (8 %, 8,36) et de jeunes nordipldmés (1%,
18,1%).

A La France appartient a ce cluster.

Taux de Taux de Taux de
PIB/Hab Tayx de Tayx de chémage des TaEJX de chdmage des chémage des
chémage chémage des chémage . .
(ppa) y T non- . jeunes jeunes non
général dipldmés S des jeunes SN A
diplémés diplémés diplémeés
r=0.276 r—0.11 r—0.296 r—=0.434 r—0.363 r—0.528 r—0.27
Taux Alpha Ho_ nqn— Ho_no,n- Ho_ nqn— Horejetee Fb_nqrr Horejetée Ho_no'n-
rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée
p=0.203 p=0.618  p=0.17 p=0.039 p=0.089 p=0.01 p=0.213

Tableaus-13 Tableau de corrélations, Cluster D
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On remarque | es observations suivantes concernant | es
du cluster D:
A LeTauxAlphan 6 est p albabppa® au PI B
A Le taux de chdmage des nomliplomés est positivement corrélé avec [Baux Alpha(0,434). Cette
corrélation a un degré modéré une variation duTaux Alphaayant un impact modéré 18%) mais
significatif sur la variation du taux de chémage des nalipldmésdans ces pays.
A La corrélation entre IeTaux Alphaet le taux de chdmage des jeunes dipldmés est assez importante
et négative (0,528). Ceci indique que pour ces pays au moins une des remarques suivantes estvraie
0 Ldaugmentation de taux de ch!mage des jeunes
nombre des étudiants dans le pays (facteur de découragement)
0 La diminution du taux de chémage des jeunes dipldbmés peut avoir un impact sur

| 6augmentation du nombre des ®tudiants dans | ¢

Parmi ces pays ° revenu moyen ou ®lev®, 0% |le taux ¢

(moyennede69,3%) , | 6absence de dipl?me nuit particuli remen
|l densei gnement s prpgeament une augmegtaienndt taux deREBmage des jeunes

di pl *tm®s a un effet dissuasif sur | dengagement dans |

Comparaison Cluster C et Cluster D

A On observe de nouveau un facteur 2 entre les moyennes de PIB/hab (ppa) des deux clusters, en
faveur du cluster D.

A LeTaux Alphadu cluster D est de 14% supérieur a celui du cluster C et atteint les 69%.

A Les taux de chémage du cluster D sont plus faibles que ceux du C, notamment le taux de chdmage
général qui est divisé par deux, ainsi que le taux de chdmage des diplédmés, divisé par trois.

A Le cluster D toutefois est le premier cluster pour lequel les rdipldmés ont des taux de chémage
plus élevés que les diplébmés, jeunes ou non. Le diplébme présente donc comme un avarpage la
population jeune (14% pour le taux de chémage des jeunes diplédmés contre 17% pour le taux de
chémagedesjeunesnoldi pl  m®s) mai s | 6est enc 7Popoupldtaus pour |
de chédmage général contre 4% pour le taux de chédmage des diplémés)
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( CLUSTERE : 22 pays i Caractéristiques du cluster E

Islande Norvége
PIB/hab (ppa) Canada Royaume-Uni _:Danemark
Médiane :51730'$ Pays-Bas :
Moyenne : 56 979 $ LuxemhnurgAuem Tcheéqule
Sulsse utriche Kazakhstan
Hongrie
Taux Alpha
Médiane : 61,2 % Etats-Unis Jagén
Moyenne : 58 % Malte Corée duSud
Taux de chdmage général Israél
Médiane : 4 % Qatar
Moyenne : 4,1% Emirats Arabes Unis
Taux de chdmage des diplomés
Médiane : 3% Allemagne
Hoyenne s Australie
Autriche
Taux de chdmage des non-diplomés Canada
Médiane : 5% Corée Singapour
Moyenne :4,9% Danemark
Emirats Arabes
Taux de chdmage des jeunes Unis
Médiane :9,5% Etats-Unis
Moyenne : 9,4 % Hongrie
Islande
Taux de chdmage des jeunes diplomés :sraél Australie
g apon
Médiane : 6 % Kazakhstan
Moyenne:7,5% Luxembourg
Malte
Taux de chdmage des jeunes non-diplomés Norvége
Médiane : 10 % Pays-Bas
Moyenne : 9,6 % Qatar
Royaume-Uni
. z = 5 A 5 N Singapour
Pays trés développés affichant des taux de différents types de chémage trés bas, Sutise

Tehéquie

| etun taux d’accés a l'enseignement supérieur inférieur a celui du cluster D.

Figure5-15 Carte du monde, Cluster

Clusterk : Australie, Autriche, Allemagne, Canada, Corée, Danemégrkjrats Arabes Unis, Etatdnis,Hongrie,
Islande, IsraélJapon, Kazakhstan, Luxembourg, Maltdorvége, PaysBas,Qatar, RoyaumeUni, Singapour,
SuisseTchéquie

Pour les pays qui se trouvent dans le clusteon remarque que:

A La médiane du PIB/Hab (ppa) des pays dans ce clusterlagtiusélevéeparmi les clustersde 51730
$. La moyenne esb6 979 $ (le PIB/Hab (ppa) varie d26 K$ (Kazakhstaha 128K$ Qatar)).

A LeTaux Alphadu clusterE est élevé, avec une médiane d&l,2%. La moyenne est d&8 % (il varie
de 8,8% (Qatar) a82,4% (Norvege)).

A Le taux de chémage général (4 %, 4,1 %), le taux de chémage des jeune49HB4%), le taux de
chémage des diplomés (36, 3%) etle taux de ch6mage des jeunes diplémés ¢o,7,5%)sont faibles
comparé aux autres clusteret ont comparables a ceux dicluster B

A Toutefois, le taux de chémage des nediplomés (5, 4,9 %), et le taux de chémage des jeunes non
dipldmés (10%, 9,6 %) sont élevés comparés aumémes taux chez les dipldmés.

A On observe que dans ce clusteau développement économique le plus élevégs différents taux de
chémage sont trés bastandis quele dipldomeconstitueun f act eur pos.itif ddempl o
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Taux de Taux de Taux de Taux de

PIB/Hab Tayx de chdémage chémage Tayx de chémage chomage
chémage chémage . des jeunes
(ppa) . des des non . des jeunes
général AT AT des jeunes T non-
diplémés diplémés diplémés S
diplémeés
r<=0.127 r<=0.142 r<=0.04 r<=0.251 rs<=—0.05 r<—0.259 r<=0.051
Taux Ho non- Honon- Ho non- Honon- Ho non- Honon- Honon-
Alpha rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée rejetée
p=0.573 p=0.529 p=0.859 p=0.259 p=0.824 p=0.244 p=0.82
Tableaus-14 Tableau de corrélation€luster E
On remarque | es observations suivantes concernant | es
du cluster E
A Le taux ddacc s ~ | densei gn BlRidab {ppasCeq iBdiqiueaquerle n 6 e s t

Taux Alphane dépend pas du développement économique dans cet ensemble de payt
réciproquement

A 1l n 6y carrélgtiansstatidtiguement signiative entre le Taux Alphaet aucun destaux de
chémage

Comparaison Cluster D et Cluster E

A On observe un facteur Iégérement inférieur & 2 entre les moyennes de PIB/hab (ppa) des deux
clusters, en faveur du cluster E.

A Néanmoins, leTaux Alphadu cluster E est inférieur & celui du cluster D, de plus dée7

A Les taux de chémage du cluster E sont plus faibles que ceux du D, notamment le taux de chémage
général qui est divisé par deux. On observe dans le cluster E un plus grand écart entre les taux de
chémage des jeunes dipldmés (&) et celui des jeunes noulipldmés (10%)

A Les pays du cluster E présentent donc une situation dans laquelle le dipléme est un encore plus grand
avantage que dans les pays du cluster D, notamment en ce qui concerne les jeunes.
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CONCLUSION

Dans cette section nous avons conduit une méthode de clusterimgn supervisésur 89 pays, en regroupant

les pays dans des clusters qui partagent des propriétés similaires en termes de PIB/Hab {fzn&) Alphaet

différents taux de chdmage en 2017. Une fois le clustering réajisé un processus algorithmiquenious avons

réalisédes analyse de corrélations entreTaux Alphaet di f f ®r ent s taux de ch!mage.
établitque | 6acc s ~ |1 6enseignement snspverlds différentsprypésle nt e t r
taux de chémage, dans la plupart des cas sur les différents clusters.

Cette m®thode a | 6avantage de r®v®l er pr®ci s®ment qu
homogeénes. Les deux clusters (A et B) aux PIB/hab (ppa) les plus faibles sont les seuls ou apparait une
corrélation entre PIB/hab (ppa) €faux Alpha

Les seules autres corrélations importantes sont remarquées eltrtax Alpheet le taux de chdmage des jeunes

dipldmés sur le cluster C-0,571), et le cluster B, 53 ) , auquel sdajouteTaune corr
Alphaet taux de chémage des nofdiplomés (0,434) dans le cas du cluster Dans ces deux cas, les clusters

C et D représentent des clusters de pays pour lesquels le taux de chdmage général ou le taux de chdmage

des nondipldmés sont plus élevés que le taux de chbmage des dipldmés. Ceci implique une analogie entre
lesclusters@t D et | 6intersection des ensembBlabseXceYdeZcoW
entre le Taux Alphaet aucun des taux de chémage, dans le cluster By niveau de développement

économique plus élevé®t abl it que | deffet positif du dipl?*me nded>
présentent un taux de chbmage élevé ou assez éle&d i | faut toujours °tre prudeil
interpays, il apparaita probablement un effet de signal différentié, cdr 8 a u g me n fTaut Alpbadansd u

ces pays ndba pas de cons®quence sur | e, maibdomma gne g ®n ®r
avantage aux jeunes dipldmeés et pénalise les jeunes faiplomés, renforgant en quelque sorte la polarisation

du march® de | 6empl oi

La carte de | a page suivante pr ®s e nrelatives aux aqn®dustens® de | &
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5.4.3 Evolution dans le temps des taux de chdmage dans chaque cluster

Dans cette section nouavons cherché& observer les évolutions dans le temps des taux de chondage
différentspaysregroupés en clusterdNotre baseinitialede donnéesrelatives auchbmagecouvreune période
allant de1990a 2019.Toutefois les données ne sont pas recensées pour chaque paystequeannée, surtout
pour les annéesantérieures &2000. Nousvons dongestreint notre analysea la période 2000 a 2017.

Comme vuprécédemmen; | danal yse pgroupésen sing clust8rd. Lagmargit®n en clusters
est r®al i s®e ~ partir des donn®pedetanede 2idrhage dar® aru r
cluster, nousavonsobservéla moyenne de cette variable al cluster sur une certaine période. Compte tenu
du mangue de donn®es homog nes pour | 0ense mdvdne

choisi pourchaque cluster la plus longue période pour laquellen maximumde payspeut étre inclus dans

| 6anal

yse sur | e f onde me navonsé&udiées donn®ss ses tawda chpmagee s .

générauxséparémentde cellesdes taux de chémage des jeunes. Dans la catégori&kbal» nousavons

considég tous les pays, indépendamment des clusters, sur une périgggmettantau plusgrand nombre de

sui v

des p.

Nou

paysd 0 ° renseigné quant a leurs taux de chémage_ e tableau suivant déctiles pays inclus dandélanal y s e

des évolutions temporelleginsi queles périodes sulesquellesies évolutions sont observées poues deux
catégoriesd 6 ©g e

Cluster

ClusterA

ClusterB

ClusterC

ClusterD

ClusterE

Global

Pays Période

Egypte, Mali, Sri Lanka, Turquie (4 pays sur 14) 2013- 2017

Equateur, El Salvador, Honduras, Indonésie, Mexique, Thailande, Vietnam (7 p.

sur 13) 2010- 2017

Albanie, Bosni¢lerzégovine,

Croatie, Chypre, Italie, Macédoine du Nord, Serbie, Espagne (8 pays sur 17) ALY

Belgique, Bulgarie, République dominicaine, Estonie, Finlande, France, Irlande,
Lettonie, Lituanie, Pologne, Portugal, Roumanie, Slovaquie, Slovénie, Suede, 2000-2017
Uruguay(16 pays sur 22)

Allemagne, Australie, Autriche, Canada, République Tcheque, Danemark, Honc

Israél, Luxembourg, Pafms, Norvége, Suisse, Royadde, EtatsUnis (13 pays sur 2000- 2017
22)

Albanie, Allemagne, Australie, Autriche, Boshierzégovine, Belgique, Bulgarie,
Canada, Chili, Colombie, Costa Rica, Croatie, Chypre, République Tcheque,
Danemark, République dominicaine, Equateur, Egypte, El Salvador, Estonie,
Finlande, France, Honduradongrie, Islande, Indonésie, Irlande, Israél, ltalie,
Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malte, Mexique, Mongolie, FBas Macédoine du
Nord, Norvege, Pologne, Portugal, Romanie, Russie, Serbie, Slovaquie, Slovén
Espagne, Suéde, Suisse, Thailandejley RoyaumeJni, EtatsUnis, Uruguay,
Vietnam (54 pays sur 89)

20102017

Tableaus-15Les pays et les périodes des évolutions des taux de chdmage général
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Figure5-17 Evolution des différents types de taux de chémage, tous ages confondus

Le graphique5-11représente les évolutions des différentgpes detaux de chdmage tous dgesconfondus

pour les cing clusters. Comme évoqué, ces évolutions sont observées sur difféepériodesen raison du
manque de données. Nous observons toutefois quies positionnements des courbes entre elles sont
constants dans le temps, et que lantervalles entre les courbes des différentgpes taux de chémagedes

clusters sont assez stablekns le temps

A Les cluster<, Eet D sont des clusters ol le taux de chémage des diplémés est inférieur & celui des

non-diplébmés. A | 0 i lew dustarsd et B enregistrent des taux de chémage des diplédmés
supérieurs a ceuxdes nondiplémés. Ces positionnements réciproquesse maintiennent dans le

temps soulignant le caractére structurel de ces phénoménes dans les pays considérés

En comparant les clusters entre eux, on remarque que le Clu§est celui qui connajtde maniére constante,
destaux de chémagegénéral, des diplomés et des nedipldmeésles plus élevé. Au contraire, & ClusterB est
celui pour lequel les différents types de taude chdmagesont les plus faibleset ce de maniéreconstante
dansletempsConsi d®r ons
a-dire le chdbmage des jeunes, des jeunes dipldmés et des jeunes-dgriémés. Comme précédemment,
nous avons sélectionné la plus longue période pour laquelle un maximumdepests nc |l us
le fondement de données homogénes. Le tableau suivaieind compte des pays ncl us

évolutions dedifférents types deaux de chdmage des jeunes. Le hombude pays par clusters et les périodes
d d ob s ersom plus brmités que dans le cas du chédmage générgdiplomés ou non)car les pays

pr®sent | es

di ff®rents types

renseignant régulierementeurstaux de chdmage ds jeunes sont moinsiombreux.

ENSEIGNEMENSUPERIEUR EMPLOYABILITEOOPYRIGHT PAXTERLM2® 2025

dans
dans

92

de t

6ana
60anal



Clusters Pays

Période
A Egypte, Turquie (2 pays sur 14) 2009- 2017
B Equateur, Le Salvador, Indonésie, Mexique, Thailande, Vietham (6yrah3) 2010-2017
C Albanlle, BosmeHerZ(.agovme,’ . . 2009- 2017
Croatie, Chypre, Italie, Macédoine du Nord, Serbie, Espagne (8 pays sur 17)
Belgique, Chili, Colombie, République dominicaine, France, Irlande, Lituanie,
D Mongolie, Pologne, Portugal, Roumanie, Russie, Slovaquie, Slovénie, Suede, L 2009- 2017
(16 pays sur 22)
Allemagne, Australie, Canada, République tcheque, IsraékBzayskoyaumelnis,
E 2 . 2009- 2017
EtatsUnis (8 pays sur 22)
Albanie, Allemagne, Australie, Bosttiterzégovine, Belgique, Canada, Chili,
Colombie, Costa Rica, Croatie, Chypre, République tchéque, République
Global dominicaine, Equateur, Egypte, Le Salvador, France, Indonésie, Irlande, Israél, 2010- 2017
Lituanie, Mexique, Mogolie, Pay8Bas, Macédoine du Nord, Pologne, Portugal,
Romanie, Russie, Serbie, Slovaquie, Slovénie, Espagne, Suéde, Suisse, Thaile
Turquie, Royaumé&ni, EtatsUnis, Uruguay, Vietham (42 pays sur 89)
Tableau5-16 Les pays et les périodes des évolutions des taux de chdmage des jeunes
Evolutions des taux de chémage des jeunes
Global Cluster C Cluster E
(3= 05 03
— Genéral —— LGeneral
Diplénigs Diphamés
- — Nan-Diplémes —— Nen-Qialémés
%O‘uq 04 0.4
g
]
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8
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E 03 —/\ [i%] 02
2
é W
E 01 o1 01
= —— Genéral
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—— Non Digléimés
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Figure5-18 Evolutions des différents types de taux de chdmage des jeunes
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A Les évolutions de différents types ddaux de chémage des jeunes sont observées sur une période
de 2008 a 2017 pour tous les clusteis | 6 e x ¢ ElpsteriB@2010d 2017CHdest | a rai son
laquellela moyenne globale est considérée sur la périodie 20104 2017.
A Les moyennes globalegtous pays confondus}les taux de chémage des jeunes diplémés et non
diplémés se superposent presquparfaitementsur la période entre 2010 et 201Elles ont tendance
a baisser entre 2013 et 201Vais cette évolution cache de fortes différences selon les clusters, ce qui
souligne 1 dint®r°t de cette analyse par clusters.
A Comme pour les taux de chdmage général, detipldomés et nondipldmés le ClusterC reste celui
pour lequel le taux de chédmage des jeunes est le plus élevé. La courbe de chémage des jeunes
diplébmés a atteint son maximum en 2013 tandis que les jeunes 1pldmés ont été plus exposés
au chdémage en 2014. Entre 2014 et 2017 ces courtbegiennent décroissanted. estendancesdes

diplbmésetnondi pl *t m®s sur | e mar c¢c h® todtenrestamproalied s di nver s
A Le ClusteEet le ClusteB affichent les taux de chémage les plus faiblé3n observe que les diplomés
du ClusterE sont mieux protégés du chdémage que nordipldbméset qudé ™ | O idipléneés se, | e

du ClusterB sont moins affectés par le chdmaggue les diplédmés

A Le ClusterA et le ClusterD ont des niveaux de chdmageyénéral etdes non-diplémés proches
Toutefois, on remarque que les diplémés dOlusterA sont deux fois plus exposésu chdmage que
les non-dipldmés tandis que dans le Clusteb, les dipldmés sontiégérement mieuxprotégés du
chémage que les nordiplémés.

‘/ 2y OfdzarAz2zy RS fQSidzRS :RSa S@2ftdziaAzya RIya €S GSYLA
Il est frppant de constater qui ldntérieur de chacundes cing clusters les positions respectives dans le temps
des taux de cldmage des dipbmeés et des nondipldmés ne changent pas elles gparaissent dans chacun
des cas comme une constante dehaque clusterqui peuvent étre résumeés de la maniere suivantéableaux
5-17et 5-18.
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5.4.4 Syntheseet conclusions

Clusters Pays
A Afghanistan, Bangladesh, Egypte, Inde, Laos, Mali, Mauritanie, Népal, Niger, Nigéria, Rwanda, Sri L
Togo, Turquie
B Azerbaidjan, Chin&quateur, Salvador, Ethiopie, Ghana, Guatemala, Honthatasgsie Kirghizistan
Mexique,Thailande, Vietham
c Albanie Arménie Bosnie Herzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Croatie, Chypre, Espagne, Géorgie
Jordanie, Malawi, Monténégro, Macédoine du Nord, Sdinteée, Serbie, Afrique du Sud
Argentine, Belgique, Bulgarie, Chili, Colombie, Costa Rica, République dominicaine, Estonie, Finland
D Irlande, Lettonie, Lituanie, lle Maurice, Mongolie, Pologne, Portugal, Roumanie, Russie, Slovaquie, <
Uruguay
Australie, Autriche, Allemagne, Canada, République tchéque, Corée, Dahtamgrle, Islande, Israél,
E Japon, Kazakhstan, Luxembourg, Mallervege PaysBasQatar,SingapourSuisse, Emirats Arabes Unis,
RoyaumeUni, EtatsUnis.
Tableau5-17 Clusters et pays
Taux de Taux de
PIB ppa Taux Alpha chomage des ~ chomage des  Corrélations
Cluster ($) o jeunes jeunes non importantes e
s (média (médiane, diplomés diplomés (statistiquement Propriétés générales
ne) moyenne) (médiane, (médiane, signifiantes)
moyenne) moyenne)
Pays en développement dont les
niveaux de chémage (tous types
confondus) sont tres élevés, en
(Taux Alpha particulier chez les jeunes
A 4054 1446 181% 35% 41% 18% 18%  PIB/Hab (ppa)) diplomés. L&aux Alphast le plus
=0.829 faible des cinq clusters, avec une
G§SYyRIFIyOS t ftQFdz
conditionnée par un certain niveau
de développement économique
Pays de niveau de développement
intermédiaire mais dont les taux de
chdmage sont assez balseTaux
Qaucapna | Al tonenentaser e
B 8160 319% 331% 18% 17% 9%  8.7% PIB/Hab (ppa)) SO
-0.621 hgusse condmonpee par le
développement économique. Les
jeunes, et en particulier les jeunes
diplébmés, sont beaucoup plus
affectés par le chdmage.
Pays (moyennement) développés,
Cromagpaes 0 SYSTAOAL Y Rod
© 15122 543% 53% 34% 36% 32% 35% . o ft QSYyaSA3IySYSyu ¢
jeunes dipldmés) N
- 0571 des taAux tres élevés de tous types
de chdmage.
(Taux Alpha
Chdémage non Pays développés ou en émergenct
diplébmés) au taux de chémage moyen. Etre
=0.434 dipldomé dans ces pays donne un
D 28004 68.6% 694% 14% 15% 17% 18% (Taux Alpha £ SASNI I BFyGras 4
Chdmage jeunes Taux Alphale ce cluster est le plus
diplomés) éleve.
=0.528
Pays tres développés affichant des
taux de différents types de
E 51730 61.2%  58% 6% 75%6 10% 96% _ chdomage trés baset un taux

Tableau5-18 Synthése des clusters
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5.5 Conclusion du chapite 5

Il gpparait finalement, quelles que soient les modai de regroupement et de comparaisons de ces difénts
pays les uns par rapport aux autregue :

1. 11 ndep génésaf aeicunl i en statistique entre taux dbacc s
employabilité¢ sauf dansdeux casavec celle des jeunes diplomégsorrélation négativedans les
clustersC et D) et celle des nordiplémés (clusteD des pays développés a taux de émage
élevé) Nous avonspar ailleursobservé pour chaque catégorie de pays plusieurs situations
possiblesdes positionnements respectifs des taux de chémage

2. Lo e mp | o des difféderites pulationsttudiée au moyen de six types deux de chdbmage,
apparait commeune constantequi se maintientdans chacun de<lusterssur de longues voire
trées longues périodeset correspondent a des fsultats durables de situations socio
économiques teés caraceéristiques des différentslusters

3. Auregard de ces huit variablegifférentes(les six taux de chdmage, le niveau de développement
eéconomique et le Taux Alphg, les pays peuventétre regroupés en cing caggories bien
distinguables, a ldntérieur desquelles les comportements sont cétents. Ces pays
correspondenta des niveaux de éveloppementéconomique bien diférents.

4. On observe que les pays les plus rich@royenne PIB/hab (ppa) = 5K$) aux taux de chémage
(cluster E) les plus faiblgsnoyenne destaux de chémage général = 4%jprésentent un taux

ddacc s “ |1 6ensei gn einféeiaun(58%)a qeu® du cistelD (6A%)tclusteme n t

des pays assez richedont fait partie la Francgmoyenne PIB/hab (ppa) = 3k$) aux taux de

chémage plus élevés (moyenne des taux de chdmage général=7%)ceci confi rme en | €
l es r®sultats du d®but du cHlaepi't rdeduh, certmdoums n®tv
développement économiqueaugment er | dacc s ~ | denseignement s

sur le chémage.

Sachant que ces caraétistiques sont durables dans le temps, ces comparaisons internationales

démontrent combien fnjeu de Employabili# des jeunes portesurtout sur la capacé d dun apays

employer tous les niveaux de qualificatipdes moins qualifiés aux plus qualifidsd enj eu r ®si de ®gal e
dansbapt i t ud e addptesle niveayet le type de qualification deleur population active aux

besoins de leur économie.
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6 Modéles et variations

Dans cette parti e esamindrla possiilitglecanstroire des maldlds derpediction des

di ff®rents taux de ch!mage afin dof&aupAphaingacterd esns quel
variations des différents taux de chdmagguand tel est le casCette partie est un complément des données

principales de notre étude qui ont été présentées aux chapitres 4 et &a lecture est facultative pour la

compr ®hension de | 6ensemble de notre travail

Les peécédentes parties de@nalyse indiquent des liaisons monotones entreTlaux Alphaet, parfois,certains
taux de ctdmage. Des liaisons statistiquement significatives, quoique faibles, existaries donnéesle 2017
entre le Taux Alphaet les taux de cbhmage des dipbmés (r= -0,38), ou le taux de chmage des jeunes
diplomés (r = -0,46). Les comtlations entrele Taux Alphaet les autres taux de obmage ne sont pas
statistiquement significatives (taux @émage général: 0,046, taux de cldmage de jeunes 0,015, taux de
chémage des nonrdiplémés: 0,135, taux de cbmage de jeunes norndipldmés: 0,027), autrement dit
ldhypothése Zro né@st pas rejete. Cesobservationsnous ont ameré a dire que, pour les donies de 2017,
les variations deTaux Alphaen 2017 ént pase u imghatt sur les variations du taux de éimage général, du

taux de cldmage des jeunes, du taux de édmage des nondipldmés et du taux de cldmage des jeunes non

diplémés
On peut se demander si | e fait déavoir compar® | 6ense
qu o i | faut en moyenn eauqipléane, paurraid étre unp source da distorsiore des

phénomenes.Les questions que nous allorss présentexaminersont ainsiles suivantes :

Estce que les variations dTaux Alphaen 2013ont un impact important sur le taux de chémage dsgeunes
diplbmésen 2017soit” | 6ann®e de di pl ¢ cycles dqubont débutéea POR3e des 1

NOTE: Pour étre plus prcis, augmentation de p% du Taux Alpha(Taux Alpha+p %) est équivalene a
I@ugmentation ces effectifs des étudiants dans le pays pour 6 du nombre de jeunes entre 18 et 22 ans.

Dans le cas affirmatif nous essaierons de construire un @ledqui va nous permettre de mesuredinpact des
variations de taux de chmage des jeunes diffimés en 2017 en fonction des variations deux Alphaen 2013.
Pour réalisercela, notre ensemble de donges de 2017 seralargi avec les donges du Taux Alphaet du
chémage des dipbmés de 2013, pour observer leédventuelles relations sur ce nouvel ensemble.

Dans un premier tempssera construitun simple mockle de régression lirtaire multiple dont @bjectif sera
d@stimer le taux de chmage des jeunes di@imés en 2017 en fonction @n certain nombre de variables
parmi lesquelles va obligatoirement figurer [Baux Alphaen 2013.

Ce mockele va donner une image globale sur la relation entre le taux deGchage des jeunes digimés 2017
et le Taux Alpha2013 sur@&nsemble des pays, nous@btiendrons donc pas dinformation spécifique sur un
pays en particulier. Pour rendre notre analyse de variations pluécifique quanta la relation entreTaux Alpha
2013 et taux de chmage des jeunes digimés 2017 dans un payparticulier nous exploreronsdisage de
modeles ensembliste de prédictions (en utilisant XGBOOST) et examinerons leur com@ment sur les
différents clusters pgcédemment construits.
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6.1Choi x des wvariabl esTapx®Alpha20E3st i me
sur le chémage des jeunes diplomés en 2017

L6obj ect defcettp paitimestide @ddire les variations du taux de chdmage des jeunes diplongs
2017 en fonction des variations dliaux Alphaen 2013.
Nous disposons des donnéetlles que lePIBhab (ppa) (20132015,2017)) 6 i n dGinc(2013@045,2017),
le Taux Alpha(2013,2015,2017) les six différents types deaux de chémage pour 3 années.Au total, nous
disposons de27 variables.
Notre modéle peut étre présenté de maniére suivante

Taux de cldmage des jeunes digimés en 2017 Modéle (Taux Alpha2013; Autres variables).

Etant donné que nous étudierons les variations du taux de chémage des jeunes dipldméx0d7 erfonction

de celles duTaux Alpha2013, les Autres variables> doivent étre choisies parmi les 25 variables restantes.
L6OAnnexe 8.5 pr®sente | es corr® ations entre |l e taux
des variables disponibles. On y observe que de nombreuses variables sont significativement corrélées avec ce

taux de chémage.

Pour construire notre modéle, nous devons sélectionner uniquement les variables qui remplissent deux
conditionssimultanées :

f  Etre corrélées avec le taux de chémage des jeunes dipldmés en 2017 (Annexe 8.5.1) ;

1 Ne pas étre corrélées avec [€aux Alphade 2013 (Annexe 8.5.2).

Cette deuxieme condition est essentielle : elle permet de faire varieTdix Alpha2013 sans influencer les
autres variables du modéle. Ainsi, les variations observées pour le taux de chdmage de jeunes diplémés 2017,
aprés une augmentation duraux Alpha2013, seront nécessairement et exclusivement la conséquence directe
des variations dulraux Alpha2013.

En croisant |l es donn®es de corr® ation di sgnsemblebl es da
de variables qui satisfont ces deux critéres. Ce samsemble est appel&€nsemble optimal.

Finalement, cet ensemble optimal qui rencontre les érds précédemment décrits (toutes les variables dans
cet ensemble optimal sont coélées avec le taux de adbmage des jeunes digimés en 2017 le Taux Alpha
2013 n 0 edétaveples autresoariables de cet ensemble optimal) est conétites variables suivantes
I NAIF ot Sa RS f(coBeesdecdabixé
de chdmage des jeunes diplomés en 2017, aon Corrélation avec taux de chdmage des jeunes diplémés en 20
corrélées avec Alpha 2013)

Alpha 2013 -0.565, p=0.0, ktejetée
Taux de chdmage des diplomés 2013 0.636, p=0.0, btejetée
Taux de chémage général 2017 0.479, p=0.0, btejetée
Taux de chdmage des negipléomés 2017 0.337, p=0.001, stejetée
Taux de chémage des jeunes 2017 0.537, p=0.0, btejetée

Taux de chdmage des jeunes ndiplémés 2017 0.475, p=0.0, btejetée

Tableau6-1 Ensemble optimal des variables pour les modéles
Cet ensembleoptimal sera notre base principale pour la construction de modeéles.
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6.2 Les relations normonotoniques entre les variables
Dépendance D deHoeffding (ckrdessousHo e f f di ngdés D)

La corrélationdeH o e f f @ iest gné mesure de relation linéaire, monotone et non monotone. Elle prend
des valeurs entre0,5 et 1. Le signe du coefficient de la corrélatibho e f f @ hdipgadss ddi nt er pr ®t at
Afin ddédinterpr®ter ce type de mesur e de applmléasbii on ent
avec une corrélation de Spearman (relation monotone), soit avec une corrélation de Pearson (relation linéaire).
Les reglessuivantes serventle soclep our | 6i nit er pr ®t ati on
A Sila corrélation de Pearson est trés basse et la corrélationttle e f f d itrés dndute,la Rlation
entre les variables egton-linéaire.
A Sila corrélation de Spearman est trés bassecetlede Ho e f f d tras badite,la rBlation entre les
variables eshon-monotone.
A Siles deux corrélations Spearmanidto e f f d sontbaSses, &bors la relation entre les variables est
complétement aléatoire.

Nous avons utilisé le code Python disponible sidev s.d.pour calculer la corrélatondédo e f f dentrgy6 s D
les variables.

Alpha Taux de chc“:'m?ge Taux de chémage d_es_n on- Taux de chémage des Taux de chémage des jeun_esnno'n-

general diplames jeunes diplomes

Alpha 0.975381 0002830 0.015044 -0.005352 -0.005278

Taux de chdmage général  0.002830 0975381 0.649253 0442417 0.457515

Taux de chomage des non-dipldmés  0.019044 0649263 0.975331 0.345923 0.389338
Taux de chdmage des jeunes  -0.005382 0442417 0.345823 0975381 0.790450

Taux de chémage des jeunes non- 4 qco7g 0.457515 0.389388 0.790450 0.975381

dipldmés
Tableau6-2 Les corrélations de Hoeffdingaux d'acces a I'enseignement supérietidifférents taux de chdmagg017)

Ce tableau montreclairementque les corélationsdeH o e f f d éntreglédTaux Bliphaet les autres variables
sont trés petites, presque insignifianteRappelonsque les corgélations de Spearman entre ces variables sont
petites et statistiquement insignifiantes. Ceci nous @me a conclure que les relations entr@aux Alphaet
quatre différents taux de cldmage sont compétement duesau hasard et q@dl n&xiste pasde relation non
monotonique entres ces variables.

Sur lesvaleurs2017, on peut conclure quedlugmentation ou la diminution duTaux Alphan@ pas dimpact,
qui pourrait étre décrits soit par une relation liéaire ou nonlinéaire, monotone ou normonotone, sur les
variations des quatre taux de édmage: le taux de clbmage général, le taux de clhmage des nonrdiplémeés,
le taux de clbmage des jeunes et le taux de émage des jeunes digimés.

6.3 Modele linéaire

Le mockle de régression multiple que nous allons construire a pour but deédglire le taux de ctbmage des
jeunes dipbmés en 2017 en fonction diraux Alpha2013. Ce moédle doit inclure Taux Alpha2013 et des
variables provenant @ l@nsemble optimaldu Tableau6.1 (pas Bcessairementoutes). Etant donré que le
modéle lingaire ne doit pas contenide variables qui s@nt corrélées entre elles et sachant que les variables
représentant diférents taux de cldmage dans &nsemble optimal sont coélées entre elles,@nsemble des
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variables qui peuvengtre utilies comme variables ingpendantes pour ce moele est Eduit aux variables
suivantes Taux Alpha2013 et Taux de dimage des dipbmés en 2013. Cet ensemble contient les variables
qui sont coriélées avec le taux de adbmage des jeunes difimés 2017 et qui ne sont pas caiées entre elles.
Le tableau suivant donnelavantagedes détails nungriques:

Taux de chémage des jeunes diplimés 2017 Alpha 2013 Taux de chémage des diplomés 2013

Taux de chémage des jeunes dipldmés 2017 (1.0, p=0.0, Reject HO} (-0.585, p=0.0, Reject HO) (0636, p=0.0, Reject HO)
Alpha 2013 {-0.565, p=0.0, Reject HO) (1.0, p=0.0, Reject HD) (-0.178, p=0.104, Fail to reject HD)

Taux de chémage des diplémés 2013 (0.636, p=0.0, Reject HO) (-0.176, p=0.104, Fail to reject HO) (1.0, p=0.0, Reject HO)

Tableau6-3 Les corrélations entraux d'acces a I'enseignement supérietidifférents taux de chémag@017)

Nous obtiendrons le modéle linéaire suivant

Y& OQEEN ¢ "O@ADQ 6 QWG ¢ T p X
8 8 {+oMgtbt] B v 8 {tomn—lt

Nous avons évalué la performance du modelae@is avons obtenu un coefficient détérmination (r2) de
62 %sur 87 paygr = 78,8%). Cela esindiqué dans le tableau suivant

OLS Regression Results

Dep. Variable: Taux de chdmage des jeunes diplomes 2017 R-squared: 0.621
Model: OLS  Adj. R-squared: 0612
Method: Least Squares F-statistic: 63.81
Date: Meon, 21 Mov 2022  Prob (F-statistic): 2.01e-13
Time: 19:335%  Log-Likelihood: 31111
No. Observations: &7 AlC: -136.2
Df Residuals: a4 BIC:  -1483
Df Model: 2
Covariance Type: nonrobust
coef stdermr t  P=lt] [0.025 0.975]

const 02370 0028 8463 0000 0131 0293
Taux de chémage des diplomés 2013 16610 0207 8.025 0000 1249 2073
Alpha 2013 -0.3020 0.043 -7.070 0.000 -0.337 -0.217

Omnibus: 25384  Durbin-Watson: 1.620
Prob{Omnibug): 0000 Jarque-Bera (JB): 73233
Skew: 1.080 Prob(JB): 1.25e-16
Kurtosis: 5941 Cond. No. 222

Tableau6-4 Modélisation linéaire entr@aux Alph&2013 et différents taux de chémage en 2017

Ce modéleindiqgueq u e | 6 a u g mE¥nde daux Alphaend2013 entrine une diminution en moyenne
de 0,3 % du taux de chémage des jeunes dipldmés dans les différents pays en 2017.
Cette formule est importante a deux titres
A Le coefficient + B6, facteur multiplicatif du taux de chdémage des dipldmés 2013 (é=Emte en
guelque sortele « handicap» du jeune dipbmé par rapport au dipbmé tout court sur le marck du
travail. Il signifie simplement, pinoméne largement renseig®, que le jeune met en moyenne plus
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de tempsa trouver du travail que @dulte qui a d&ja (en général) une expérience professionnelle, et
qui dans bon nombre de cas change@&@mploi sansétre pas® par la casex chémage ».

A Le facteur-0,3, multiplicatif duTaux Alpha2013 qui joue sur la variatioa la hausse ou la baisse du
taux déaces a l@nseignement suprieur peut sexpliquer simplement quatre ans plus tard, 306 des
jeunes (en nombre suppmentaire) qui ont commenc leurs études quatre ans plus@t ne se
présentent sans doute pas sur le maréhdu travail, soit qils poursuivent leursétudes, soient qdls
attendent pour mieuxse positionner sur ce march

Dans les deux cas ce qui est important esla fois le signe du coefficient et son ampleur (séeure a un pour
le premier, tés infrieure pour le second). Il faut noter giavec un R = 0,62, la corélation est forte et explique
60 % des variations du nuage de dorges.

6.4 Modele ensembliste

Dans la partie pécédente, nous avons construit le moéle linéaire qui estime les variations du taux de
chémage des dipbmés en 2017 en fonction ddraux Alphaen 2013 et du taux de abmage des dipbmés en
2013 sur @&nsemble des pays. Les variations selon ce ndledsont égales pour chaque pays 0,3 % de
diminution du taux de cldmage des jeunes di@més pour une augmentation de 2o de plus duTaux Alpha
Le mocele ensembliste que nous allons utiliser dans ce chapitre va essayiestiiner ces variations par
chaque pays éparément, que nous regrouperons ensuite selon les clusters décrits précédemmepburce
faire, nous allons utilisete modéle XGBoostRégression.

Léensembl e des vari abl @lsserputi®speur cofseuire lelnsodete. Dewx nosiveles i o n
variablessesh't r aj o ut ® eP$B/habl(ppa)e 2042 © i d dGincde 20&2¢ell faut souligner que

les variations duraux Alphade 2013 ne peuvent pas engendrafes variations d PIB/hab (ppa)en 2012ni de

I 6i nd Gioieen 2082. Ces variables somessentiellescar ellesrendent compte du développement
économique dd upays.

Les données sontéparties endeux ensembles, celui de TRAIN et celui de TEStilisant un rapport de80 :
20.Apresl apprenti sbagedo®a®ées ®d e Udnivaele gue atebnieapelfdriaeIsud
| 6ensembl e présehtécidessdus. cel ui

XGBRegressorbase_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0, enable_categorical=False, gamma=0.014586238235480787,dpu_id=
importance_type=None, interaction_constraints=", learning_rate=0.3589158743315239,
max_delta_step=0, max_depth=7, min_child_weight=3, monotone_constraints='()", n_estimators=100,
n_jobs=1, num_parallel_tree=1, predictor="auto’, random_state=0, reg_alpha=0.2093846908972189,
reg_lambda=0.4056447522900459, scale_pos_weight=1, subsample=1, tree_method='exact’,
validate_parameters=1, verbosity=None)

Ce mod |l e ne pr®sente pas doeffets de scsteasspzElevnt i ss ac
La performance du modéle est décrite dans le tableau suivant

Indicateurs de performance TRAIN TEST
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Re 0.87 0.85

Erreur quadratique moyenne (MSE) 0.002 0.0034

wlk OAYyS RS f QSNNB dzNJ lj dzFr RNJ &G A lj 0.05 0.058

Erreur absolue moyenne (MAE) 0.035 0.04
Il faut doéabord souligner | a piduelledemeneeines faibled4).ce mod | e

Nous allons utiliser ce modele pour faire des prévisions de changement du taux de chémage des jeunes

Tableau6-5 Modéle ensembliste appliqué aux 27 variables (9 sur 3 ans, § 6.1)
dipldmés en 2017 en fonction des augmentatisdu Taux Alphaen 2013. On souligne le fait que [Baux Alpha

en 2013 n b easxtquapatifféreatotaux @ IcH®mage utilisés dans ce modele (Anné&é) en 2017
de mémeque les variations ddaux Alphae n 2013 ndéont aguattemarigblespact sur ces

Egalement, leTaux Alpha2013est décorrélé du taux de chdmage des dipldmésle 2013 (Annexes.4). Bien
que le Taux Alpha2013soitcorréléau PIB/hab (ppade 2012 et” | & i rGohiidec2e0 1d2e, ses vari ati
aucure incidencesur les variations de ces deux variablésous pouvons donc erconclure ge faire varierle
Taux Alpha2013ne permettra pasd © e n g edasd/ariations des autres variables indépendantksmodéle.

Les résultats des variatiorsont présentés pays par pays, regroupés en clusters, en supposant quéaex
Alphaait augmenté:

A de 1%, i.e. NouveauTaux Alpha Ancien Taux Alpha(dans le pays) +%

A de 5%, i.e. NouveauTaux Alph& Ancien Taux Alpha(dans le pays) +86

A de 10%, i.e. NouveauTaux Alpha Ancien Taux Alpha(dans le pays) +1€6

Reppelonsqu e | 6 a u g me% duaraux Alphaéguvaut@d une haussedes effectifs étudiants dans le
pays considéré dep % * nombre de personnesentre 18 et 22 ans.

[ QFES RQLFIo6&a0OAaaS NB LIEXADhAS §7palysea 208N A S& @ £ S dzNA

0.00 { Seemese e on <o sooes MEOISNE SIS & . .
L] L
0.00 4 == sse «@e 2 0000 WN(SNSHS SISF 82 00014 #® e L SSSSS B(SNSBIS SIED O2
o] ee *
-0.01 1 a_=o N
oo
-0.01 1 .8 -0.01 1
P LN
-0.027 e we
. —-0.02 1 -0.02 4
-0.03 o .
2 £ —0.03 A i £ -0.03 1 5
- in =
& 8 ]
T —0.04 A 3 . e e
=k 8 —0.04 1 o —0.04 A
L] .e
L]
—-0.05 4
—0.05 4 r~ -0.05 4 ~—r
~0.06 1 —0.06 1 ~0.06 4
—0.07 1 Classification 2017 -0.07 1 Classification 2017 -0.07 4 Classification 2017
@ Faible PIB ppa @ Faible PIB ppa @ Faible PIB ppa
. @ Fort PIB ppa - @ Fort PIB ppa — @ Fort PIB ppa

00 0.2 0.4 0.6 0.8 0.0 0.2 0.4 0.6 0.8 0.0 0.2 0.4 0.6 0.8
Alpha 2013 Alpha 2013 Alpha 2013

Figure6-1 Variations du taux de chémage des dipldmés en fonction des différentes augmentat‘bmsdﬂlph&OlS (1
22 p Y owma 20 &adaNJ f QSyaSyoetS RSA LI eéa
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Le premier graphiqueillustreq u d u n e

dipldmés.

a u g me% de glusi do Tauxdpharld i mp a c tfagble q u d u n
nombre de pays en termes de chdmage des jeunes diplobmés. | 6 e x cue gaysipaumequelbne hausse

de 1%du Taux Alphareprésente une diminution de presqué,5 % du taux de chdmage des jeunes diplémés,

pour les paysrestants,les valeurs absolues des variations sonférieuresa 3 %. Pour les pays dont |&aux

Alphaest supérieur a (6, une augmentation de 1% n Gaacune incidencesur le taux de chdmage des jeunes

Le deuxiéme graphiquenont r e qudune
du taux de chdmage des jeunes diplébmésdans plus depays que dans le cas préclent. Si cette variation
atteint presque 7,%% pour deuxd 6 e n t ,degeste dex paysonndt des variations comprises entre% et

5 %.

a % dy meannAlphapeutdamnedlieu aBes variations

Pour les pays donte Taux Alphaen 2013 essupérieur a0,5,1 6 a u g mede b %, tettebpangmentation du
Taux Alphan@ura aucun impact sur le taux de éimage des jeunes diimés en 2017.

Le troisiéme graphiqueeprésenteu n nombr e

pl us

i mportant

du Taux Alphaentraineune diminution du taux de chémage des jeunes dipléraé
Ces paysayant un Taux Alphaen 2013 inférieur a 0,5 ont des niveaux difirents de développement

de

pa%s pour

économique.Pour la majorité des payses valeurs absolues des variations du taux de chémage des dipldmés

ne dépassent pas % ; seul unnombre restreint de pays affiche des valeurs absolues de variations sont

comprises entre et 7,5 %.

=0.02 1 =0.02 1
—0.04 —0.04

E *

- ["a]

3 3

D o

=} =}
—0.06 —0.06 -
—0.08 1 —0.08 A
-0.10 -0.10

C E A D B

Cluster

C

E

A

Cluster

D

JDelta 10%

0.00 1

=0.02 A1

—0.04 A

—0.06 1

—0.08 A

-0.10

C

E

A

D B

Cluster

Figure6-2 Variations moyennes du taux de chémage des jeunes diplémés par cluster

A Le graphiqueprécédentmontre les amplitudes des variations au sein des clusteéfinds au chapitre

IV en fonctiondes augmentationsiu Taux AlphaDes variations dont la moyenne egatférieure al %
sont obsenées dansles clustersC, A et B pour une augmentation duTaux Alphade 1%.
A Léugmentation de 5% du Taux Alphava produire des variations de taux de éimage des jeunes
dipldmés dont la moyenne esinférieurea 1% dansles clustersC et B. Tandis que la moyenne des

variations dans leluster Aest autour de3 %,
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A Des augmentations duraux Alphade 10% vont introduire des variations du taux de émage des
jeunes dipbmés danslesclustes C, A, B. Dansle clusterC lamoyenne de ces variatons st ddenvi r on
1% tandis que dans lecluster Bles variations sont autour d4,5 %. Le clusterA s@vére donc de trés
loin le plus sensible aux variations d&aux Alphaavecune moyenne de variation de 96.
A En revanche, aucune variation des taux de chdmage des jeunes diplomés pour les clust®, qui
correspondent aux pays riches (la France estdanslecluBfemn 6 e st  oduane le Ta® élpha
varie

Lafigure 61rend comptedel dampl i tude des variations du taux de cht?
clusters (définis aChapitre4) enfonctiond une haus s eé%dli®auxlAlpha5 et 10

Ces observations sont coh®rentes aveiansremarquequeles e pr ®c

variatonsd u t aux de ch! mage des | eunes pdailgslpdsdmsle Takk®t ai ent
Alphaen 207, était inférieur a 50%. Si on revient sur la description des clusters da@ena la fin du Chapitre

4, nous aons remarqé que le cluster Aest celui dont la moyenne duraux Alphaen 2017 des pays dil

contient est seulement de 13 %. De méme le cluster Bqui présente les variations les plus importantes &gr

le cluster Aest le cluster dont la moyenne difaux Alphaen 2017 estle 33 %.

Ainsi, uneaugmentation duTaux Alphadans les pays oll est déja élevé (supérieur a 5%) ne réduira pas le

taux de chémage des jeunes dipldmés 4 ans aprédautefois,une haussedu Taux Alphadans les pays ol ce

taux est inférieur & 504 peut faire diminuerle taux de chémage ds jeunes dipldomésquatre ans plus tard,

car ces pays sont en géneéral ceux dontle besoindemand i uvr e eds pl em®cour s. déaugme !

Le tableau suivantprésenteles 35 payspour lesquels au moins une des trois augmentations daux Alpha

en 2013 produit des variations du taux de chémage des jeunes dipldmés en 20&%.pays ontous un Taux
Alphainférieur a 46%.
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Taux de

g . A omeede top ot e
%) 2017 pour 1% pour 5% pour 10%
Afghanistan 1874 0.04 0.35 0 0 -0.0516
Azerbaijan 17216 0.23 0.1 0 0.0024 0.0024
Bangladesh 3033 0.14 0.36 0 0 -0.0312
ﬁgf;ézg‘ci‘:la 11016 0.43 0.41 -0.0178 -0.0178 -0.0178
Brazil 16111 0.43 0.19 -0.0178 -0.0178 -0.0178
Chira 12361 0.27 0.19 0 0 -0.0074
Ecuador 11028 0.42 0.13 0 -0.0002 -0.0002
Egypt 10340 0.3 0.54 0 -0.0284 -0.0457
El Salvador 7014 0.3 0.19 0 0 -0.0034
Ethiopia 1367 0.09 0.14 0 -0.0758 -0.0758
Georgia 8694 0.37 0.27 0 0 -0.0178
Honduras 4263 0.22 0.27 -0.0312 -0.044 -0.044
Hungary 24464 0.33 0.07 0 -0.0034 -0.0034
India 5252 0.25 0.36 -0.0095 -0.0095 -0.0379
Indonesia 10009 0.31 0.19 0 -0.004 -0.013
Kyrgyzstan 3232 0.46 0.21 0 0.0053 0.0053
Luxembourg 95590 0.38 0.11 0 0 -0.0029
Madagascar 1414 0.04 0.28 0 0 -0.0758
Malaysia 24279 0.36 0.24 -0.009 -0.009 -0.0129
Mali 1863 0.07 0.84 0 -0.0516 -0.0516
Mexico 17373 0.32 0.13 0 -0.004 -0.0074
Nepal 2333 0.17 0.25 0 0 -0.0312
Niger 902 0.02 0.24 0 0 -0.0516
Nigeria 5698 0.09 0.49 0 -0.0758 -0.0758
North Macedonia 12653 0.39 0.51 0 -0.0178 -0.0178
Pakistan 4398 0.11 0.22 -0.0758 -0.0758 -0.0758
Philippines 6514 0.33 0.18 -0.0244 -0.0374 -0.0374
Rwanda 1651 0.07 0.52 0 -0.0516 -0.0516
Senegal 2903 0.07 0.5 0 -0.0758 -0.0758
Serbia 14629 0.39 0.36 0 -0.0178 -0.0178
South Africa 12815 0.19 0.36 0 -0.0312 -0.044
Sri Lanka 10618 0.19 0.34 0 -0.0312 -0.0384
Tanzania 2539 0.04 0.56 0 0 -0.0758
Togo 1430 0.1 0.3 0 -0.0758 -0.0758
Turkey 22269 0.43 0.34 0 -0.0178 -0.0178

Tableau6-6 Variations du taux de chémage des dipldmés 2017 dues aux variatidresiguAlph2013, pour les 35 pays ou
les variations draux Alph&013 induisent des variations du taux de chdmage des jeunes diplémés en 2017

Lecture du tableau: Si leTaux Alphaaugmente de1,5 ou de 10% en 2013 au Mexique, le taux de chémage

des jeunes dipldomésnexicains diminuerale 0, 0,4 ou 0,74 % respectivementen 2017.

Vérifionssi une relationexisteentre le Taux Alpha2013 et les différentes variations (Deltas) du taux de chémage
des jeunes diplémésLe tableau suivantretranscritles corrélations entre ces variables. Nous observons une
forte corrélationentre le Taux Alpha2013 et leDelta lorsque leTaux Alphaaugmente de 10%.
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Delta TCJpour 1% Delta TCJpour 5% Delta TCJpour 10%

Alpha 2013 (0.10%, p=0.58, kinon-rejetée ) (0.352 p=0.048, brejetée) (0.786 p=0.0, HWirejetée)

Le tableau edlessous présente lmodéle de régression linéaire simglae nous avons développé T Ay RQSGIl 6 f A
larelation entre ces deux variablg®ur 35 pays

OLS Regression Results

Dep. Variable: JDelta 10% R-squared: 0.688
Model: oLs Adj. R-squared: 0.679
Method: Least Squares F-statistic: 72.76

Date: Mon, 19 Dec 2022 Prob (F-statistic): 7.41e-10

Time: 15:52:08 Log-Likelihood: 97.795
No. Observations: 35 AlC: -191.6
Df Residuals: 33 BIC: -188.5
Df Model: 1
Covariance Type: nonrobust
coef stderr t P>t [0.025 0.975]

const -0.0717 0.005 -14.068 0.000 -0.082 -0.061
Alpha 2013 0.1571 0.018 8.530 0.000 0.120 0.195

Omnibus: 1.941 Durbin-Watson: 1.671
Prob(Omnibus): 0.379 Jarque-Bera (JB): 1.602
Skew: 0.371 Prob(JB): 0.449

Kurtosis: 2.260 Cond. No. 7.56

Tableau6-7 Corrélation entre diminution du taux de chémage des jeunes dipldmés 2017 et augmentafamxdiiipha
2013, pour les 35 pays concernés

Le modéle de la régression linéaire présenté dans le tableaudessus indique que le coefficient de
détermination est assez élevg u i B eptédal a 698 %. Nousobtenonsl 6 ®quati on sui vante

rm®feF Lo O >I:>.'-'-l‘ O“—-._l:{:
TBIX P X T U X P YD 60 @ 11 Qa

Autrement dit,pour les35 paysde Taux Alphainférieura 46 %, ladiminution dutaux de chdmage des jeunes

di pl*tm®s en ann®e J+4 i n duu Taex Alpleaen annéea esy caleurseldrtla on de
formule précédente. Dans les pays dé Taux Alphaestinférieur a46 %, le taux de chdmage des jeunes
dipldmésdiminuerasile Taux Alphaaugmentede 10%; cettebaissed u t aux de ch! mage est
grande que leTaux Alphainitial est petit

Sociologiguement padn t |, | 6 a u gunaux tAlphadeol@% peéut étre pergue comme une volonté
gouvernementaleforte de pr omoti on de | 8 eat doad cpmneerae signal ppwr fe®r i eur
employeurs.Elle peut étre également interprétéecomme une des manieresde garder plus longtemps les

étudiants dans les universitésdin de ne pas lesvoir comptabilisésdans les statistiques du chémage.
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7 Conclusion générale

Notre d®marche sdest attach®e ~ ®t ddieenrselignreeleati srup
| 6acc s ° | 6empl oi , dans une appr aedhdes seuesngpprockes i nt er
nationales ou locales couramment consacrées a cette question. Nous avons, pour ce faire, travaillé a partir de

huit variabes que sont lePIB/Hab (ppa , |l e taux doéacc s ° | denseignement
chémage pour chaque pays étudié (général, des diplémés, des rtipldmés, des jenes, des jeunes dipldmés

et des jeunes nordipldmés) pour répondre aux cing questionsuivantes :

A Ldac¢cTDdensei gn e nedévteloppamer®éconemique sorils liés?

A Peuton ®tablir des corr® ations entre | oyesades ~ |
taux de chémage?

A Comment évoluentils pour des pays a différents stades de développement économigie

A Peut-on décrire des clusters de situatiorsemblablesde pays qui seraient comparables entre eux sur
ces questions et expliquer leurs comportements par des éléments s@sionomiques partagé®

A B, enfin, la force des corr®l ations, lechonmgerti cul i
des jeunes dipldbmés, permetlle de construire des modéles de prédiction du taux de chdmage des
jeunes dipldmés?

o

€ | 6i ssue de cette ®tude, nous k dévatoppement £coromiqu@ty i d e nc e
| 6acc s 7 | 0 e n séwmienliéspoueas payssadafbl® nivieas dalB/Hab (ppa)<15000 $) mais
que,aurdel ™ de ce stade, d®vel oppement ®c o0n adevéngante et ac
indépendants Dés lors, conduiredans des pays richesles politiques publiques visant & un accés toujours

plus |l arge ° | densei gne men au motif puUR rcat acaroissemeant févoriserait o r i g
syst®mati guement un ,menidlefmaié Lp pascdes jesnes quilhaieeeanipaluw dmploi

no6aug me mdn@luspvacune augmentationdel 6 acc™ s ° | 6ensEnrgvanehmelans s up ®r
ceux des pays riches qui se distinguent surtout par |
aux nontdiplomés et la Frane fait partiedecespaysugment er | dacc s “ |l 6enseignen
|l 6employabilit® des di p-Hiplom&ssans effetdur kachbruage en géhérak samke s n o |
doute par | 0deff edpldbme. gnal qui r®sulte du

Notre démonstration établitgalementque | daugment ati on du taux do&6acc s

|l es pays o% | e taux do6éacc s ° | 6ens®) gnémemdec snp @I if ¢
diminution du taux de chdbmage des jeunes diplomés aprés quatre années de formation. Nous avons par

ailleurs démontré que cette observation ne dissimulait pafflet de cluster qui, pades effets antagonistes

entre clusters présentandes comportementsh o mog nes ~ | 8i nt®rieur doéun <cl us
eux Og®n®reraient sur | 6ensemble du nuage de points de
notre analyseT e | nbest pas |l e cas.

(@)

Entroisiemelieu, nous avondémontréque | or sque | dacc s 7~ | denseignemen
paysotuledi pl * me est un avantagelaodmp®inutfopodu tbBbeEmphei
| daugmentation du taux de diguldy m@sa udeDesdorgpesd@d0Ofon e me n t
de la baisse du chdmage i ®e ~ | a possaPioan ed @ drmaudirglst! p& ®nom nes

niveau de développement économique des pays étudiés.

Nous avons pu également démontrer que les différesgmodalités de | 6empl oyabilit® dan
ment dit les positions respectivedes différents tauxde chdmage les uns par rapport aux autres, étaient des
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caractéristiques trés robustes dans le temps, aussi bien pour des pays singuliers que pour des clusters

homogeénes de pag, manifestnt ainsi des spécificités durables de lewrsoix économiques et sociax.

Nous sommes conscients que ces affirmatiornt a rebours de discours politiquelargementénoncés depuis
les crises économiques consécutives aux chocs pétrolieisfaut diplédmer plus pour diminuer le chdémage).

Nous nédaffirmons pas ragute ddwsnedivsocloaunrts® rded deésessi mul

gouvernementsface au chémage, notammenteluides jeunes. Nosésultats suggeérensimplement que ces

discoursont peu de fondement empirique et que leur répétition a générédans | 6i ncondesci ent ¢

idées fausses selon la logique des prénotions (au sens de Durkheim) développédpther Duflétau sujet
de la pauvreté.

Nous ndéaffirmons pas non plus quéil y aurait wun

| ensei gne me mte mp U ppmibauliatsind@entseulement que la baisse du chdémage
reléve tres majoritairemeng = s | o niwaugleid@vueloppement économique intermédiaire» est atteinf
ddautres fcdutdekediasc qaue” | 0ens kequg neeaitpas tttre canfpr@u adver ler
niveau decompétenceprofessionnelle

Philippe Aghion, dans ses nombreux travads ur | i nfl uence de | dinnova
degr® ddéi nnovation plus ®l ev® est observ® si mul
le méme temps les inégalités sociales se développent. En écho avec cette intuitieeyait intéressant de
poursuivre nos travaux en considérant, adie | ©~ des taux do6éacc s ~ | 06en

e sur @

tion s
t an®me

seighne

entre pays des taux de mobi |l i twvaleusdontinas ne dispesiors pds.d ensei
Par ailleurs, par rapport a ces travaux qui ont établi le lien entre croissance et innovation, on pourrait étre

®t onn® qubdéun niveau de gqualification plus ®l ev

® ne ¢

réponse a ette critique légitime peut provenir de ce ge nos comparaisons entre pays portent sur le taux

TOTAL dob6acc s ~ | densei gn eacademiquessonfgn@esi @ omropserveqquetlae s mat i
r®partition des ®tudiants selon | es dilsm@ingdisdiplnes vari e

pouvant rassembler 186 des étudiants dans certains payset49 dans ddautres. SOi
un lien entre disciplines étudiées (en moyenne) et innovatiatorpprise en général dans sa dimension
technol ogique), il est possible que | dabsence d
au-dela de 15000 $/hab (ppa) puisse étre en partie due a des variations des répartitions des étudiants se
lesd sci plines, ddun p ainstituerlud @olohgeneent descasjtravaux.q u i po

La dimension novatrice denotre étude réside essentiellement dans ldensité de données traitéessur un
ensemble de pays représentant plus de 96 de lapopulation et de la jeunessenondiales, et pour lesquels
nous avons pu retraiter un par un |l es taux do6ac

Nosrésultats ugg r eqdtel qud@au ni veau do®t ude sompéteticesyskillgmur e
I 6 e meplé staile de développemendu paysqui déterminent] d e mpl oy abi hes.t ® des

41 Esther Duflo;La pauvreté est multidimensionnell 2022, College de Frandwtps://www.college-de-france.fr/fr/actualites/la
pauvreteestmultidimensionnelle

42t KA A LILISnnavadida ardl Grbwitafrom a Schumpeterian Perspectife  HhitpstAwEw.jstor.org/stable/26596237 Philippe
Aghion, Gilbert Cette, Elie Cohen & Jean Pi€a®iNNE & [ S&a f SOASNA RS htpd:/mONBer 8 &1 yOS T NI
eco.fr/staticfiles/pdf/072.pdf
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8 Annexes

8.1 Taux de chdmage des diplébmes et jeunes diplomés (Femmes

Hommes) dans | es pays o% | e dip
| 0empl oi
Pays g;tljgn?gscgzﬁer;ag;des -clj-i’c:)tljgrr?gsc(hl-?(;nn?r?]i)des Delta abs(FH) Delta rel(F/H)
Afghanistan 0.306 0.122 0.184 2.512
Albanie 0.140 0.133 0.007 1.054
Arménie 0.179 0.178 0.002 1.009
Bangladesh 0.211 0.080 0.130 2.630
Chil 0.074 0.068 0.006 1.091
Colombe 0.125 0.091 0.034 1.370
Corée du Sud 0.044 0.042 0.002 1.048
Emirats Arabes Unis  0.095 0.019 0.076 4.986
Egype 0.311 0.147 0.164 2.113
Equateur 0.069 0.046 0.023 1.492
Salvador 0.059 0.050 0.009 1.178
Géorgie 0.148 0.164 0.016 0.902
Ghana 0.051 0.051 0.000 0.996
Guaemala 0.042 0.022 0.020 1.918
Honduras 0.111 0.047 0.064 2.345
Indonésie 0.046 0.041 0.004 1.107
Jordarie 0.339 0.170 0.170 2.000
Mali 0.403 0.161 0.242 2.501
Mauritanie 0.260 0.137 0.122 1.893
lle Maurice 0.086 0.062 0.024 1.386
Mexique 0.045 0.042 0.004 1.087
Mongolie 0.071 0.069 0.002 1.022
Qatar 0.011 0.001 0.010 10.156
Rwanda 0.240 0.165 0.075 1.452
Sri Lanka 0.101 0.055 0.046 1.835
Thalande 0.017 0.018 0.000 0.980
Togo 0.247 0.126 0.121 1.960
Vietnam 0.045 0.035 0.009 1.264
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Taux de chdmage des Taux de chdémage des Delta abs Delta rel

Pays jeunes dipldmés (Femme) jeunes diplomés (Homme) (FH) (F/H)
Afghanistan 0.470 0.300 0.170 1.566
Albanie 0.313 0.356 0.044 0.877
Arménie 0.411 0.340 0.071 1.208
Bangladesh 0.395 0.336 0.059 1.174
Chil 0.212 0.160 0.052 1.326
Colombe 0.231 0.186 0.044 1.239
Croatie 0.357 0.300 0.057 1.190
Egype 0.558 0.513 0.045 1.087
Emirats Arabes Unis 0.233 0.085 0.148 2.736
Equateur 0.142 0.121 0.021 1.174
Indonésie 0.179 0.204 0.025 0.876
Tle Maurice 0.261 0.269 0.008 0.969
Israél 0.091 0.037 0.054 2.488
Jordarie 0.618 0.506 0.112 1.221
Kirghizistan 0.272 0.165 0.107 1.646
Lacs 0.223 0.367 0.143 0.609
Lettonie 0.169 0.230 0.061 0.736
Mexique 0.131 0.122 0.009 1.076
Mongolie 0.296 0.184 0.111 1.604
Népal 0.210 0.280 0.071 0.748
Macédoine du Nord 0.516 0.486 0.030 1.062
Qatar 0.034 0.005 0.029 6.627
Russe 0.188 0.173 0.015 1.085
Rwanda 0.512 0.519 0.007 0.987
Serbe 0.373 0.332 0.042 1.126
Singapair 0.216 0.109 0.107 1.982
Slovajuie 0.311 0.223 0.088 1.395
Sri Lanka 0.360 0.303 0.057 1.187
Thalande 0.146 0.173 0.027 0.845
Vietnam 0.176 0.179 0.003 0.983

8.2 Liste des pays (Chapitre 4)
8.2.1 PIB/Hab (ppag¢t Taux Alph&2017 (Chapitre 4.2.1)

140 Pays Afghanistan, Albanie, Algérichllemagne,Angola, Argentine, Arménie, Aruba, Australie, Autriche,
Azerbaidjan,Bahrein BangladeshBiélorussieBelgique, Belize, @&hin, BosnieHerzégovine, Botswana, Brésil,
Brunei Darussalam, Bulgarie, Burkina Faso, Burundi-Zap, Cambodge, Cameroun, Canaddcdad, Chili,

Chine, Colombie,République duCongo, Républiquedémocratique du Congo, Costa Rica, Cote d'lvoire,
Croatie, Cuba, ChypreRépublique TchéqueDanemark, République dominicaine, Equateur, Egypte, Sidva
Ewnthrée, Estonie, Ethiopie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Grenade, Guatemala, Guinée, Honduras,
Hongrie, Tle Maurice Jslande, Inde, Indonésie, Iran, Irlande, Israél, Italie, Jamaique, Japon, Jordanie, Kazakhstan,
Kenya, Coréalu Sud Koweit, Kirghizistan Laos, Lettonie, Liban, Lesotho, Lituanie, Luxembourg, Madagascar,
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Malawi, Malaisie, Maldives, Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro, Maroc, Mozambique,
Namibie, Népal, Pay®8as, NouvelleZélande, Niger, Nigria, Macédoine du Nord, Norvége, Oman, Pakistan,
Panama, Pérou, Philippines, Pologne, Portugal, Qatar, Mwld, Raumanie, Russie, Rwanda, Saltucie,
Arabie Saoudite, Sénégal, Serbie, Seychelles, Singap&lovauie, Slovénie Afrique du Sud, Espagne, Sri
Lanka, Soudan, Suéde, Suisse, Syrie, Tadjikistan, Tanzanie, Thailande, Togo, Tunisie, Qugaiaa,
Ukraine,Emirats Arabes UnjsRoyaumeUni, EtatsUnis, Uruguay, Ouzbékistan, Vietham, Zimbabwe

8.2.2 Taux de chdmage généralBaux Alph&2017 (Chapitre 4.5.1)

91 Pays Afghanistan, Afrique du Sud, Albanie, Allemagne, Argentine, Arménie, Australie, Autriche,
Azerbaidjan, Bangladesh, Belgique, Bosthierzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Cambodge,
Canada, Chili, Chine, Colombie, Costa Rica, Croatie, Chypree®ank, Emirats Arabes Unis, Espagne, Estonie,
EtatsUnis, Ethiopie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, lle Maurice, Inde,
Indonésie, Irlande, Islande, Israél, Italie, Japon, Jordanie, Kazakhstan, Kirghizistan, Laos, Lettmmies, L
Luxembourg, Macédoine du Nord, Malawi, Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Norvége, Ouganda,-Bags
Pologne, Portugal, Qatar, République Dominicaine, République Tcheque, Roumanie, RoyalmeRussie,
Rwanda, Saint.ucie, Salvador, Serbie, Singayr, Slovaquie, Slovénie, Sri Lanka, Suéde, Suisse, Thailande,
Togo, Turquie, Uruguay, Vietnam.

8.2.3 Taux de chdmage des jeunesliaux Alph&2017 (Chapitre 4.5.2)

92 Pays Afghanistan, Afrique du Sud, Albanie, Allemagne, Arménie, Australie, Autriche, Azerbaidjan,
Bangladesh, Belgique, Bosnigerzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Cambodge, Canada, Chili,
Chine, Colombie, Corée, Costa Rica, Croatie, Chypre, Dan&nB&gypte, Emirats Arabes Unis, Equateur,
Espagne, Estonie, Etatsnis, Ethiopie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, Tle
Maurice, Inde, Indonésie, Irlande, Islande, Israél, Italie, Japon, Jordanie, Kazakhstaizjs{amghlLaos, Lettonie,
Lituanie, Luxembourg, Macédoine du Nord, Malawi, Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro,
Népal, Niger, Nigéria, NouvellZélande, Norvége, PayBas, Pologne, Portugal, Qatar, République
Dominicaine, République Tchége, Roumanie, Royaumé&ni, Russie, Rwanda, Sairlteicie, Salvador, Serbie,
Singapour, Slovaquie, Slovénie, Sri Lanka, Suéde, Suisse, Thailande, Togo, Turquie, Ouganda, Uruguay,
Vietnam.

8.2.4 Taux de chémage des dipldmésTeiux Alph&2017 (Chapitre 4.5.3)

88 Pays Afghanistan, Afrique du Sud, Albanie, Allemagne, Argentine, Arménie, Australie, Autriche,
Azerbaidjan, Bangladesh, Belgique, Bosttierzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Canada, Chili,
Chypre, Colombie, Corée, Costa Rica, Croatie, Danemark pkgyEmirats Arabes Unis, Equateur, Espagne,
Estonie, EtatdJnis, Ethiopie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, lle Maurice,
Inde, Indonésie, Irlande, Islande, Israél, Italie, Japon, Jordanie, Kazakhstan, Kirghizttanje, Lituanie,
Luxembourg, Macédoine du Nord, Malawi, Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro, Népal,
Niger, Nigéria, Norvége, PayBas, Pologne, Portugal, Qatar, République dominicaine, Roumanie, Royaume
Uni, Russie, Rwanda, Sairitecie, Salvador, Serbie, Singapour, Slovaquie, Slovénie, Sri Lanka, Suéde, Suisse,
Thailande, Togo, Turquie, UruguaYjetnam
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8.2.5 Taux de chdmage des jeunes diplomeFatx Alph&2017
(Chapitre 4.5.4)

82 Pays Afghanistan, Afrique du Sud, Albanie, Allemagne, Argentine, Arménie, Australie, Autriche,
Azerbaidjan, Bangladesh, Belgique, Bosttierzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Canada, Chili,
Chine, Chypre, Colombie, Corée du Sud, Costa Rica, Crodiapemark, Egypte, Emirats Arabes Unis,
Equateur, Espagne, Estonie, Etdisis, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, Tle
Maurice, Indonésie, Irlande, Israél, ltalie, Japon, Jordanie, Kazakhstan, Kirghizstan, Lettonie, Lituanie,
Luxembourg, Malawi, Mali, Mexique, Mongolie, Monténégro, Népal, Nouvellélande, PaysBas, Pologne,
Portugal, Qatar, République dominicaine, Roumanie, Royadbi@, Russie, Rwanda, Salvador, Saihteie,
Serbie, Singapour, Slovaquie, Slovénie, Sri Lankéds, Suisse, Thailande, Togo, Turquie, Urugudigtnam

8.2.6 Taux de chémage des nalipldmés efTaux Alph&2017 (Chapitre
4.5.5)

90 Pays Afghanistan, Albanie, Allemagne, Argentine, Arménie, Australie, Autriche, Azerbaidjan, Bangladesh,
Belgique, BosnieHerzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Cambodge, Canada, Chili, Colombie,
Corée, Costa Rica, Croatie, Chypre, Danemark, Egypteir&is Arabes Unis, Equateur, Espagne, Estonie,
Ethiopie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, Tlle Maurice, Inde, Indonésie,
Irlande, Islande, Israél, Italie, Japon, Jordanie, Kazakhstan, Kirghizistan, Lettoniegl ituaeimbourg, Malawi,

Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro, Népal, Niger, Nigéria, Macédoine du Nord,
Norvége, PaysBas, Pologne, Portugal, Qatar, République dominicaine, République Tcheque, Roumanie,
RoyaumeUni, Russie, Rwanda, Salvad8ainteLucie, Serbie, Singapour, Slovaquie, Slovénie, Afrique du Sud,
Sri Lanka, Suéde, Suisse, Thailande, Togo, Turquie, Ouganda, Uruyigigam EtatsUnis.

8.2.7 Taux de chdmage des jeunes ntdiplomeés etfTaux Alph&2017
(Chapitre 4.5.6)

88 Pays Afghanistan, Afrique du Sud, Albanie, Allemagne, Argentine, Arménie, Australie, Autriche,
Azerbaidjan, Bangladesh, Belgique, Bostierzégovine, Brésil, Brunei Darussalam, Bulgarie, Cambodge,
Canada, Chili, Colombie, Corée, Costa Rica, Croatie, Chypre,eDank, Egypte, Emirats Arabes Unis,
Equateur, Espagne, Estonie, Finlande, France, Géorgie, Ghana, Guatemala, Honduras, Hongrie, lle Maurice,
Islande, Inde, Indonésie, Irlande, Israél, Italie, Japon, Jordanie, Kazakhstan, Kirghizstan, Laos, Lettori&, Lituan
Luxembourg, Malawi, Mali, Malte, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro, Macédoine du Nord, Népal,
Niger, Norvége, NouvelleZélande, PaysBas, Pologne, Portugal, Qatar, République dominicaine, République
Tchéque, Roumanie, Royaumidni, Russie, Rwamg Salvador, Sainteucie, Serbie, Singapour, Slovaquie,
Slovénie, Sri Lanka, Suéde, Suisse, Thailande, Togo, Turquie, Ouganda, UrMigtmam EtatsUnis.
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8.3 Groupes A, B, C (Chapitre 5.1)

Le groupe A contient | es pays pour | esquelP$B/Hagbont con
(ppa), Taux Alpha taux de chdmage général, taux de chdmage des diploméaux de chdmage des non

diplémés taux de chdmage de jeunes, taux de chdmage de jeunes ndiplomés) a part le taux de chémage

des jeunes diplémés. Pour entii@er notre modéle nous allons utiliser les données de la Base Compléte 2017

(80 pays) pour | 6ann®e 2017.

Les données des 80 pays ont été divisées au hasard en 2 groupes de taillth §02 pays) et 1% (8 pays) de
| 6®chantillon mais de telle sorte qudils aient des o
groupe est TRAIN SET et le deuxieme est TEST SET. Notre modeleem#&tdnésur le TRAIN SET. Pendant
cet entrainement nous avons appliqué la méthode de Cre¥alidation (cv=3, 3fold) sur le TRAIN SET afin de
sdassurer que notre mod | e capte desdanmny alce Rridesnn@e e
®vite | 6epprentdiessage (le cas 0% |l e mod | e performe b
et o% il performe mal sur |l es donn®es qudéil nbéa pas Vv

LaCrossVal i dati on est une technique qui p a-enseagles (NE32 s donn
dans notre cas) de t aidstldieisibi® gaa N, autrerient éndNeehserebtes de failled u T RA|
®gale et un ensemble dont | deffectif est |l e reste de
entrainé sur chaque petit ensemble, les paramétres du modéle sont ajustés aprés chaque passage. Cela
permet une meill eure perf or ma-appentiskage. mod | e qui ®vite

Apr s une s eararnétmage de rbtheynpdele nous sommes arrivés au modé€M1)suivant:

XGBRegresspr base_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0.3, gamma=0, gpu-ld= importance_type='gain’, interaction_constraints=' ',
learning_rate=0.30, max_delta_step=0, max_depth=2, min_child_weight=6, muoaatonstraints='()",
n_estimators=30, n_jobs=12, num_parallel _tree=1, objective="reg:squarederror’, random_state=0,
reg_alpha=0, reg_lambda=1, scale_pos_weight=1, subsample=1, tree_method='exact', validate_parameters=1,

verbosity=None ).

Les performances du modéle de régression précédemment décrit sont données dans le tableau suivant

Indicateurs de performance TRAIN TEST
Re 0.952 0.943
Erreur quadratigue moyenne (MSE) 0.001 0.0012
wlk OAYyS RS f QSNNXBdzNJ |j dzF RNJ & A lj dzS 0.033 0.034
Erreur absolue moyenne (MAE) 0.021 0.024

Tableaus-1 Indicateurs de performance du modéle M1

Le graphique suivant montre que mpaoptprree nmoi ds slaeg en ee ts oquufof
ses performances graduellement sur les donnéesues» (TRAIN) et 9as vues» (validation).
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Figure8-1 Courbe d'apprentissage du modele M1

Ce modeleconduit auxprédictions suivantes pour le taux de chémage des jeunes diplémés en 2017 des pays

dans le groupe A:
Taux de chdmage des jeunes dipldmés

Pays

Islance 0.0583
Malte 0.0777
Mauritanie 0.5683
Niger 0.2404
Norvege 0.0588

Tableau-2 Les prévisions du modéle M1 pour le groupe A

Le groupe B représente les pays pour lesquels, en 2017, les varigdlesde chémage des jeunes diplomés
et taux de chdmage des jeunes nedipldbmés ne sont pas connues. De nouveau, nous avons utilis
XGBRegressor afin de trouver les valeurs manquantes.

Pour cela, nous procédons comme indiqué-diessous:
A D& abor dvonsoré & modéle (M2) dont les variables indépendantes sarPIB/Hab (ppa) Taux

Alpha, taux de chdmage général, taux de chémage des diplomés, taux de chdmage des-dipiomés,
taux de chdmage des jeunedNous avons également choisi comme variable cible le taux de chémage des
jeunes diplémés.

A Deuxiémement, nous avons créé un nouveau modéle (M3) dont les variables indépendantes:sont
PIB/Hab (ppa)Taux Alphataux de chdmage général, taux de chdmage des diplomés, taux de chémage
des nondipldmés, taux de chdmage des jeunes, taux de chédmage des jeunes dipldmés. Nous avons
sélectionné le taux de chdmage des jeunes naliplébmés commevariable cible.
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La particularité de ces deux modeéles par rapport au modegMl)résided ans | densembl e des dc
| 6on utilise pour entra’ ner nos mod | es. Pour ces nou
Base Complete 201avec la Base Complete 2013 et Base Complete 2015. Cette démarche a été rendue

possible du fait que nous posslions les données duraux Alphapour 2013 et 2015. Evidemmengs taux de

chémagede tous les pays inclus dans la Base Compléte 2017 ne sont pas inclus dans les bases 2013 et 2015.

Cet élargissement de la base de données nous a amené a un jeu de données complet de 221 lignes

i nt®gral ement rensei gn®es s BaseCompetePesphud) deélargissementar i abl e
enregistré une performance plus élevée pour les modéles M2 et M3.

Le ratio entre TRAIN et TEST est dé&@ersus 180. Au niveau de la CROSELIDATIOMous avonentrainé

le modele 3 fois (N=3Apres un hypeparamétrage le modelévi2) est devenu

XGBRegressor (base_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0.5, gamma=0, gpu-ld= importance_type='gain’, interaction_constraints=" ',
learning_rate=0.2, max_delta_step=0, max_depth=5, min_child_weight=6, missing=nan,

monotone_constraints='()", n_estimators=20, n_jobs=12, num_parallel_tree=1, objective="reg:squarederror’,
random_state=0, reg_alpha=0, reg_lambda=1, scale pos weight=1, subsample=1, tree_method='exact,
validate_parameters=1, verbosity=Ngne

La performance du modele de régression (M2) est décrite par le tableau suivante

Indicateurs de performance TRAIN TEST
23 0.941 0.913
Erreur quadratigue moyenne (MSE) 0.0012 0.0015
wk OAYS RS t QSNNBdzNJ |j dzt RNI G A lj 0.036 0.039
Erreur absolue moyenne (MAE) 0.025 0.029

Tableau8-3 Indicateurs de performance du modele M2

La cour be doap p3d2edumodslemmrgrequd I&-modealemmprend aussi bien sur les données
ddentrainement que sur | es donn®es de validation.

Courbe d'apprentissage

— train
validation

0.8

0.6 1

0.2

0.0

io 2|0 3b tlIO 5|0
Taille d'échantillon
Figure8-2 Courbe d'apprentissage du modéle M2
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Pour le modeéle (M3) nous avons utilisé le méme ratio TRAIRST, 906 vers 106, avec CROSSALIDATION
avec N=3.Apr =~ s -pafamétrage, te modelgM3)est :

XGBRegressor( base_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0.8, gamma=0, gpu-d= importance_type='gain’, interaction_constraints=' ',
learning_rate=0.1, max_delta_step=0, max_depth=5, min_child_weight=1, missing=nan,

monotone_constraints='()', n_estimators=100, n_jobs=12, num_parallel_tree=1, objective="reg:squarederror’,
random_state=0, reg_alpha=0, reg_lambda=1, scale pos weight=1, subsample=1, tree_method='exact,
validate_parameters=1, verbosity=Nohe

La performance de modele de régress{tMB) est présentée dans le tableau suivant

Indicateurs de performance TRAIN TEST
Re 0.999 0.989
Erreur quadratigue moyenne (MSE) 0.00001 0.0001
wlk OAYyS RS f QSNNBdzNJ |j dzF RNJ G Alj 0.0012 0.014
Erreur absolue moyenne (MAE) 0.001 0.01

Tableau8-4 Indicateurs de performance du modele M3

Ckdessous | e graphique de | a (M»urbe doéapprentissage dli
Courbe d'apprentissage
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20 40 50 80 100 120
Taille d'échantillon

Figure8-3 Courbe d'apprentissage du modele M3

En utilisant les modéle@M2) et (M3) les valeurs manquantes pour le groupe B sont les suivantes

Pays Taux de chdmage des jeunes dipldmés Taux de chdmage des jeunes ndipldmés
Ethiopie 0.137 0.034
Inde 0.358 0.203
Nigéria 0.492 0.166

Tableaus-5 Les prévisions par modéles M2 et M3, pour le groupe B

Dans | e groupe C se trouve |l a Chine. Cb6est wun cas par
de chdmage des dipldmés, du taux de chémage des natipldmés et du taux de chdmage des jeunes nen
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diplémés. Nous avons donc di construire deux modeles différents afin de prévoir les valeurs manquantes
relatives aux taux de chémage des diplémés et taux de chdmage des-upldmés. Pour prédire la troisieme

valeur manquante nous avons utilisé le mod&M3) précédemment construit.

Comme pour le groupe B, pouentrainernos deux modéles nous avons utilisé la Base Complete, soit le jeu

de données qui rassemble les données pour 3 ans (2013, 2015 et 2017). Le méme ratio entre TRAIN et TEST

va étre utilisé pour ces deux entrainements, donc 9®versus 106. Pour chacun des 2 modéles une technique

de CROSS/ALI DATI ON avec N = 5, qui sdav re donner |l e mei

Le modeéle qui prévoit le taux de chémage de diplomés, modele (Md)ilise commevariablesindépendantes
: PIB/Hab (ppa) Taux Alphataux de chdmage général, taux de chdmage des jeunes, taux de chémage de
jeunes dipléméslLe modle en question est expriéci-dessous:

XGBRegressor( base_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0.8, gamma=0, gpu-id= importance_type='gain’, interaction_constraints=",
learning_rate=0.1, max_delta_step=0, max_depth=5, min_child_weight=12, monotone aiotsst)’,
n_estimators=100, n_jobs=12, num_parallel_tree=1, objective="reg:squarederror’, random_state=0,
reg_alpha=0, reg_lambda=1, scale_pos_weight=1, subsample=1, tree_method='exact', validate_parameters=1,
verbosity=Nong

La performance de modéle de régression (M4) est décrite par le tableau suivant

Indicateurs de performance TRAIN TEST
Re 0.968 0.884
Erreur quadratigue moyenne (MSE) 0.0012 0.0015
wlk OAyS RS f QSNNXBdzNJ |j dzF RNJ { A 0.00009 0.0002
Erreur absolue moyenne (MAE) 0.006 0.011

Tableau8-6 Indicateurs de performance du modele M4

La courbe doappr ent i8g)smmgre quelae demmizrdapprerd afssi bien sur les données

d 0 e nt r a€et sudewdonrées de validation.

- Courbe d'apprentissage
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Figure8-4 Courbe d'apprentissage du modéle M4
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Le modele M5 qui prévoit le taux de chémage de nediplémés, utilise comme variablemdépendantes:
PIB/Hab (ppa)Taux Alpha taux de chémage général, taux de chémage des jeunes, taux de chbmage des
jeunes dipldmésCe modeéle est présenté ellessous:

XGBRegressfr base_score=0.5, booster='gbtree’, colsample_bylevel=1, colsample_bynode=1,
colsample_bytree=0.8, gamma=0, gpu-d= importance_type='gain’, interaction_constraints=",
learning_rate=0.1, max_delta_step=0, max_depth=8, min_child_weight=1, monotone_cotsstt@g,
n_estimators=100, n_jobs=12, num_parallel _tree=1, objective="reg:squarederror’, random_state=0,
reg_alpha=0, reg_lambda=1, scale_pos_weight=1, subsample=1, tree_method='exact', validate_parameters=1,
verbosity=None)

La performance de M5 sur les données de TRAIN et&@#&dcrite par le tableau eilessous :

Indicateurs de performance TRAIN TEST
Re 0.999 0.976
Erreur quadratigue moyenne (MSE) 0.0000004 0.0001
wlk OAYyS RS f QSNNBdzNJ |j dzF RN G A lj 0.00006 0.011
Erreur absolue moyenne (MAE) 0.0005 0.008

Tableau8-7 Indicateurs de performance du modele M5

La courbe doapprfgurda 855 mantgeda bsrme pedonmaree de notre modeéle sur les
ensembles des donn®es ddéentrainement et de v®rificat:i

Figure8-5 Courbe d'apprentissage du modele M5

En utilisant les modéles M3, M4 et M5 nous pouvons prédire les valeurs manquantes du chdmage des jeunes
non-dipldmés, du chémage des dipldmés et du chdmage des jeunes diplomés en Chine pour 2CEti
donne le tableau suivant
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